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          कर्मचारी राज्य बीर्ा योजना 

पर र्ानक टिप्पणी 

(टिनाांक 01.01.2022 की स्थिटि के अनसुार) 

 

  

कर्मचारी राज्य बीर्ा अधिटनयर्, 1948 एक सार्ाधजक सुरक्षा टििान है, धजसर्ें बीर्ारी, र्ािृि्ि, टनशक्ििा और र्तुृ्य की 

आकस्थिकिाओां र्ें कार्गारो ां हेि ुधचटकत्सा िेखभाल और नकि टहिलाभ की व्यििा है । 

1. क॰रा॰बी॰योजना का आर् पहल ू

क) क॰रा॰बी॰अधिटनयर्, 1948 के अांिगमि ि्यास्थि 

कर्मचारी राज्य बीर्ा, अधिटनयर्, 1948 िस या इससे अधिक व्यस्थियोां को टनयोधजि करने िाले कारखानो ां पर लागू होिा है । अधिटनयर् 

के उपबां िो ां का धजलो ां र्ें चरणबद्ध रीटि स ेके्षत्रिार टिस्तार टकया जा रहा है । इस अधिटनयर् र्ें ऐसा सर्र्मकारी उपबां ि है, धजसके अांिगमि 

यह ‘सर्ुधचि सरकार’ को सर््ापनाओां, औद्योटगक, िाधणस्थज्यक, कृटि या अन्यर्ा के अन्य िगों पर अधिटनयर् के उपबन्ोां का टिस्तार 

करने हेि ुसशक्ि बनािा है । इन उपबां िो ां के अन्तगमि राज्य सरकारो ां ने 10 या इससे अधिक व्यस्थियोां को टनयोधजि करने िाली िकुानो ां, 

होिलो ां, रेस्तराांओां, पूिम-िशमन धर्येिर सटहि धसनेर्ाघरो ां, सड़क र्ोिर पररिहन उपक्रर्ोां, सर्ाचार-पत्र सर््ापनाओां, शैधक्षक और धचटकत्सा 

सांिाओां पर अधिटनयर् के उपबां िो ां का टिस्तार टकया है । कें द्र सरकार ने िारा 1(5) के िहि 20 या अधिक व्यस्थियोां को रोजगार िेन े

िाली िकुानो ां, होिलो ां, रेस्तराां, सड़क र्ोिर पररिहन सर््ापनाओां, पूिम-िशमन धर्येिर सटहि धसनेर्ाघरो ां, सर्ाचार पत्र सर््ापनाओां, बीर्ा 

व्यिसाय र्ें लगे सर््ापनाओां, गैर-बैंटकां ग टित्तीय कां पटनयो ां, पोिम िरस्ट, टिर्ानपि्िन प्राधिकरणो ां, िेयरहाउधसांग सर््ापनाओां के धलए 

व्यास्थि का टिस्िार टकया है । इकिीस राज्य सरकारो ां/सांघ राज्य के्षत्रो ां न ेिकुानो ां और सर््ापनाओां की व्यास्थि हेि ुकर्मचाररयो ां की सांख्या 

की सीर्ा घिाकर 10 या उससे अधिक कर िी है । पांजीकृि कारखानो ां िर्ा सर््ापनाओां र्ें 21,000/- रुपये प्रटिर्ाह(टनिः शि व्यस्थि के 

धलए 25,000/- रुपये)  िक र्जिूरी आहरण करन ेिाल ेकर्मचारी अधिटनयर् के अांिगमि व्याि हैं । क॰रा॰बी॰अधिटनयर्, 1948 के 

िहि टिनाांक  01-01-2022 की स्थिटि के अनसुार ि्यास्थि की स्थिटि इस प्रकार है: 

क्रर्ाांक टििरण ब्यौरा 

1.   उन धजलो ां की सां ख्या धजनर्ें क॰रा॰बी॰योजना अधिसूधचि की गई है 592 

2.   क॰रा॰बी॰ अधिटनयर्, 1948 के िहि पूरी िरह स ेअधिसूधचि धजलो ां की सां ख्या 439 

3.   क॰रा॰बी॰ अधिटनयर्, 1948 के िहि आांधशक रूप स ेअधिसूधचि धजलो ां की सां ख्या 153 

4.   क॰रा॰बी॰ अधिटनयर्, 1948 के िहि पांजीकृि टनयोिाओां की सां ख्या 14.82 लाख  

5.   क॰रा॰बी॰ अधिटनयर्, 1948 के िहि पांजीकृि कर्मचाररयो ां की सां ख्या 2.47 करोड़ 

6.   ि्याप्ि बीर्ाकृि व्यस्थियोां की सां ख्या 3.39 करोड़ 

7.   लाभाधर्मयो ां की सांख्या  13.16 करोड़ 

  

क॰रा॰बी॰योजना के कायामन्वयन के सां बां ि र्ें सार्ान्य जानकारी सांलग्नक-1 र्ें िी गई है । 

ख) सां गटिि के्षत्र र्ें कार्गारो ां के धलए सार्ाधजक सरुक्षा का प्राििान । 

क॰रा॰बी॰ अधिटनयर् सां गटिि के्षत्र के कार्गारो ां  को ि्याप्ि करिा है । टिनाांक 31.03.2021 की स्थिटि के अनुसार 2.47 करोड़ कर्मचारी 

क.रा.बी. अधिटनयर् के िहि ि्याप्ि हैं, धजसर्ें 3.39 करोड़ ि्याप्ि बीर्ाकृि व्यस्थियोां के पररिारो ां के कुल 13.16 करोड़ लाभार्ी 

हकिार हैं । सां गटिि के्षत्र र्ें शेि कार्गार, धजन पर क॰रा॰बी॰अधिटनयर् लागू नही ां होिा है, टनम्नधलस्थखि कारणो ां स ेसार्ाधजक सरुक्षा 

छत्र के बाहर रहि ेहैं: - 

(i) कें द्र और राज्य सरकारो ां के कर्मचारी, धजन्हें सां बां धिि सरकारो ां के टनयर्ो ां के िहि सार्ाधजक सरुक्षा प्रिान की जािी है; 

(ii) उन कारखानो ां/सर््ापनाओां के कर्मचारी, जहाां 10 से कर् व्यस्थि रोजगार हैं ।  

(iii) गैर-टक्रयान्वयन िाले के्षत्रो ां/धजलो ां र्ें स्थिि कारखानो ां/सर््ापनाओां के कर्मचारी, जहाां क॰रा॰बी॰योजना को अब िक 

अधिसूधचि नही ां टकया गया है । 

(iv) र्ौसर्ी कारखानो ां के कर्मचारी; 

(v) 21,000 रुपये प्रटिर्ाह स ेअधिक र्जिूरी आहररि करने िाले कर्मचारी । 

(vi) उन सर््ापनाओां के कर्मचारी धजन्हें क॰रा॰बी॰ अधिटनयर्, 1948 की िारा 1(5) के िहि सर्ुधचि सरकार द्वारा अधिसूधचि 

नही ां टकया गया  । 
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सां गटिि के्षत्र र्ें टनयोधजि और छोिे कारखानो ां और सर््ापनाओां र्ें कार् करने िाले कर्मचाररयो ां की क॰रा॰बी॰ अधिटनयर् के िहि 

ि्यास्थि के धलए टनिामररि सीर्ा को कर् करके िीरे-िीरे क॰रा॰बी॰योजना के िहि लाया जा सकिा है । इसी िरह, जो कार्गार 21,000 

रुपये प्रटिर्ाह की र्जिूरी सीर्ा स ेअधिक र्जिूरी आहररि कर रहे हैं उन्हें, र्जिूरी की उच्चिर् सीर्ा र्ें िृधद्ध करके क॰रा॰बी॰योजना 

के िायरे र्ें लाया जा सकिा है । िापनाओां की और श्रेधणयो ां को भी क रा बी अधिटनयर्, 1948 के िायरे र्ें लाने के धलए उन्हें "सर्ुधचि 

सरकार" द्वारा अधिसूधचि टकया जा सकिा है ।  

(ग)   सार्ाधजक सरुक्षा सां टहिा, 2020 के िहि क॰रा॰बी॰ अधिटनयर्: 

क.रा.बी.अधिटनयर्, 1948 के सार्-सार् 8 अन्य केन्द्रीय श्रर् अधिटनयर्ो ां को सार्ाधजक सुरक्षा सां टहिा, 2020 (2020 के अधिटनयर् 

36) र्ें सर्ाटहि कर टिया गया है । सार्ाधजक सरुक्षा सां टहिा, 2020 को अभी िक लागू नही ां टकया गया है । कें द्र सरकार न ेटहििारक 

परार्शम के धलए टिनाांक 13-11-2020 को भारि के राजपत्र र्ें सार्ाधजक सुरक्षा सां टहिा (कें द्रीय) टनयर्, 2020 नार्क र्सौिा टनयर्ो ां 

को अधिसूधचि टकया है । 

क॰रा॰बी॰अधिटनयर् के िहि उपलब्ध टहिलाभो ां को सां टहिा र्ें बरकरार रखा गया है । क.रा.बी. योजना के अिीन सटहि सार्ाधजक 

सुरक्षा सां टहिा के टकसी भी सिस्य या लाभार्ी को सार्ाधजक सरुक्षा सां टहिा की िारा 142 के उपबां ि के अनसुार टहिलाभ प्राि करन े

के धलए अपनी आिार सां ख्या को जोड़ना होगा । 

सार्ाधजक सरुक्षा सां टहिा 2020 र्ें, अधिसूधचि धजला/के्षत्रो ां की बजाय, 10 या उससे अधिक कर्मचाररयो ां को टनयोधजि करने िाली सभी 

सर््ापनाओां र्ें क॰रा॰बी॰योजना का िायरा अस्थखल भारिीय िक बढा टिया जाएगा  । हालाांटक, टनयोिाओां और कर्मचाररयो ां स ेअांशिान 

अधिसूधचि टिधर् स ेएकत्र टकया जाएगा, जब क॰रा॰बी॰टनगर् द्वारा आिारभूि सुटििाएां  उपलब्ध कराई जाएां गी ।  

सार्ाधजक सरुक्षा सां टहिा, 2020 की पहली अनसुूची के सार् पटिि िारा 1(7) के अनसुार, 10 स ेकर् व्यस्थियोां के सार् िापना की 

स्वैस्थिक ि्यास्थि के उपबां ि को शाधर्ल टकया गया है । सां टहिा र्ें, टनयोिा द्वारा बागानो ां को सर््ापना के रूप र्ें ि्यास्थि हेि ुचुनने का 

उपबां ि टकया गया है । क॰रा॰बीर्ा के िहि ि्यास्थि र्ें एक बड़ा बिलाि लाया गया है, धजसके अांिगमि सां टहिा (पूिोक्ि) की पहली 

अनुसूची के परांिुक के अनसुार, खिरनाक या जान जोस्थखर् र्े डालन ेिाले व्यिसायो ां र्ें लगी सर््ापनाओां को उनके द्वारा टनयोधजि 

प्रते्यक कर्मचारी को ि्याप्ि करना होगा । कें द्र सरकार अधिसूचना द्वारा खिरनाक उद्योगो ां और जान जोस्थखर् र्ें डालन ेिाल ेव्यिसाय 

को अधिसूधचि करेगी ।  

असां गटिि कार्गारो ां, टगग कार्गारो ां, प्लिेफॉर्म कार्गारो ां और अन्य लाभाधर्मयो ां के धलए टिशेि योजना के उपबां ि को सां टहिा र्ें शाधर्ल 

टकया गया है ।  

 

2)  क॰रा॰बी॰योजना के िहि टिए गए टहिलाभ 

क॰रा॰बी॰ अधिटनयर्, 1948 की िारा 46 र्ें टनम्नधलस्थखि छह सार्ाधजक सरुक्षा टहिलाभो ां पर टिचार टकया गया है:- 

क)धचटकत्सा टहिलाभ 

ख)बीर्ारी टहिलाभ  

ग) र्ािृत्व टहिलाभ 

घ)टन:शक्ििा टहिलाभ 

ङ) आधश्रिजन टहिलाभ 

च) अन्य नकि टहिलाभ (अांिये्टि ि्यय, प्रसूटि ि्यय) 

उपयुमि टहिलाभो ां के अलािा, यह योजना बीर्ाकृि कार्गारो ां को कुछ अन्य आिश्यकिा आिाररि राहि भी प्रिान करिी है । टिधभन्न 

टहिलाभो ां का ब्योरा इस प्रकार है । टिधभन्न नकि टहिलाभो ां के धलए पात्रिा शिें सांलग्नक-II पर िी गई हैं । 

(i) धचटकत्सा टहिलाभ 

कर्मचारी राज्य बीर्ा योजना बीर्ाकृि व्यस्थियोां और उनके पररजनो ां को धचटकत्सा पररचयाम, उपचार, औिधि एिां  र्रहर् पट्टी, टिशेिज्ञ 

परार्शम और अस्पिाल र्ें भिी के रूप र्ें व्यापक धचटकत्सा िेखभाल प्रिान करिी है । बीर्ाकृि व्यस्थि और उनके पररजन बीर्ायोग्य 

रोजगार र्ें प्रटिि होने के टिन स ेही बीर्ारी टहिलाभ के हकिार हैं । उपयुमि के अलािा, िायी अपां गिा, अधििटिमिा पर सेिाटनिृधत्त, 

स्वैस्थिक सिेाटनिृधत्त के कारण बीर्ाकृि व्यस्थि के बीर्ायोग्य रोजगार र्ें न रहन ेपर धचटकत्सा िेखभाल के धलए भी टनम्नधलस्थखि प्राििान 

हैं:-  
 

(क) उन बीर्ाकृि व्यस्थियोां को टहिलाभ जो िायी टनिः शििा के कारण बीर्ायोग्य रोजगार र्ें नही ां रह पाि:े  

टिनाांक 01.02.1991 स ेधचटकत्सा टहिलाभ ऐसे बीर्ाकृि व्यस्थि और उसके/उसकी टििाटहिी को भी टिया जािा है जो रोजगार चोि 

के कारण िायी िौर पर टनिः शि हो जािा है | यह टहिलाभ बीर्ाकृि व्यस्थि/बीर्ाकृि र्टहला द्वारा अधििटिमिा की आयु प्राि करन े
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पर रोजगार स ेबाहर होने की टिधर् िक एक ििम के धलए अटिर् रूप स े10 रुपये प्रटिर्ाह की िर स ेअांशिान का एकर्ुश्त भुगिान करन े

पर प्रिान टकया जािा है, जब उस ेऐसी िायी टनिः शििा नही ां हुई होिी | यह टहिलाभ बीर्ाकृि व्यस्थि की टिििा, जो आधश्रिजन 

टहिलाभ प्राि करिी है, उसे भी टिया जािा है, परांि ुइसके धलए उसे टनयर् 60 र्ें यर्ाटनिामररि अांशिान का भुगिान करना होगा और 

यह टहिलाभ िब िक टिया जािा है जब िक बीर्ाकृि व्यस्थि/बीर्ाकृि र्टहला अधििटिमिा की आयु पर रोजगार स ेबाहर नही ां हो गया 

होिा/होिी ।  

(ख) सिेाटनिृत्त बीर्ाकृि व्यस्थियोां को धचटकत्सा टहिलाभ:  

धचटकत्सा टहिलाभ बीर्ाकृि व्यस्थियोां और उनके टििाटहिी को भी टिया जािा है जो अधििटिमिा की आयु होने पर अर्िा स्वैस्थिक 

सेिाटनिृधत्त योजना के अांिगमि अर्िा सर्य पूिम सेिाटनिृत्त हो जाि ेहैं िर्ा जो कर् स ेकर् 5 ििम बीर्ायोग्य रोजगार र्ें रहा हो  । यह 

टहिलाभ 10/- रुपये प्रटिर्ाह की िर स ेउसके द्वारा अांशिान का एकर्शु्त अटिर् भुगिान करने पर एक ििम के धलए टिया जािा है ।  

धचटकत्सा टहिलाभ के प्रशासन के बारे र्ें टििरण अगले अनुच्छेि र्ें नीचे टिया गया है । 

(ii)बीर्ारी टहिलाभ 

(1) बीर्ारी टहिलाभ, प्रर्ाधणि बीर्ारी की अिधि के िौरान बीर्ाकृि व्यस्थि को टकए गए आिधिक भुगिान का द्योिक है । इस 

टहिलाभ के धलए अहमिा प्राि करने हेि ुसां बां धिि अांशिान अिधि र्ें कर् स ेकर् 78 टिनो ां के अांशिान का भुगिान/िेय होना 

चाटहए । बीर्ारी टहिलाभ की अधिकिर् अिधि लगािार िो टहिलाभ अिधियो ां (अर्ामि् एक ििम र्ें) र्ें 91 टिन है । धजस 

बीर्ारी की अिधि के धलए टपछली बार बीर्ारी टहिलाभ का भुगिान टकया गया र्ा, उसके बाि 15 टिनो ां स ेभी कर् के 

अांिराल र्ें आने िाली बीर्ारी की अिधि के र्ार्ले र्ें, बीर्ारी के प्रर्र् िो टिनो ां के धलए बीर्ारी टहिलाभ का भुगिान नही ां 

टकया जािा है ।  बीर्ारी टहिलाभ िर टिनाांक 01.07.2011 स ेटकसी बीर्ाकृि व्यस्थि की औसि िैटनक र्जिूरी का 70% है । 

(2) 91 टिनो ां िक िेय बीर्ारी टहिलाभ पूरा होने के बाि, कोई बीर्ाकृि व्यस्थि, यटि िपेटिक/कुष्ठ रोग, र्ानधसक और घािक 

रोगो ां या टकसी अन्य टनरिमि िीघमकाधलक रोग स ेपीटड़ि है, िो िो ििम की अिधि के धलए औसि िैटनक र्जिूरी के 80% की 

उच्च िर पर टिस्ताररि बीर्ारी टहिलाभ का हकिार है, बशि ेिह टकसी और कारखाने या स्र्ापना र्ें 2 साल या उससे अधिक 

की अिधि के धलए टनरांिर सेिा र्ें रहा हो, धजस पर अधिटनयर् के उपबां ि लागू होि ेहैं और अांशिायी शिों को पूरा करि ेहैं । 

इन िीघमकाधलक बीर्ाररयो ां की सूची की लगािार सर्ीक्षा की जािी है और ििमर्ान र्ें 34 बीर्ाररयो ां को शाधर्ल टकया गया 

है । र्हाटनिेशक/धचटकत्सा आयुि को भी अन्य िलुमभ रोगो ां स ेपीटड़ि बीर्ाकृि व्यस्थियोां को टहिलाभ िेने के धलए प्राधिकृि 

टकया गया है । 

(3) बीर्ारी टहिलाभ के पात्र बीर्ाकृि व्यस्थि को, पररिार टनयोजन के धलए बां ि्यकरण शल्यटक्रयाओां हेि,ु पुरुि नसबां िी के 

र्ार्ले र्ें 7 टिनो ां िक और र्टहला नलीबां िी के धलए 14 टिनो ां िक, शल्यटक्रया पश्चाि की जटिलिाओां, आटि के र्ार्ले र्ें 

टिस्तार योग्य अिधि के धलए पूणम औसि िैटनक र्जिूरी की िर स ेबढा हुआ बीर्ारी टहिलाभ भी प्रिान टकया जािा है । 

 

(iii) र्ाितृ्व टहिलाभ  

र्ािृत्व टहिलाभ का िात्पयम है प्रसूटि या गभमपाि या गभामििा, प्रसूटि, सर्यपूिम धशशु जन्म या गभमपाि स ेउत्पन्न होने िाली बीर्ारी के 

र्ार्ल ेर्ें टकसी बीर्ाकृि र्टहला को आिधिक भुगिान करना है । यह टहिलाभ 'बीर्ाकृि र्टहला' धजसका अर्म ऐसी र्टहला स ेजो 

ऐसी कर्मचारी है या र्ी, धजसके सां बां ि र्ें इस अधिटनयर् के अांिगमि अांशिान िेय है या िेय र्ा और जो इस कारण से अधिटनयर् के 

अांिगमि प्रिान टकए गए टकसी भी टहिलाभ की हकिार है और 'कर्ीशटनांग र्ािा' को जो जैटिक र्ाां के रूप र्ें बच्च ेकी इिा रखिी है 

और टकसी भी अन्य र्टहला र्ें भू्रण प्रत्यारोटपि कराने की इच्छुक है और र्टहला को प्रिान टकया जािा है जो िीन र्हीन ेिक की उम्र 

के बच्चे को काननूी िौर पर गोि लेिी है । 

 र्ािृत्व टहिलाभ की हकिारी के धलए, बीर्ाकृि र्टहला द्वारा उन टहिलाभ अिधियो ां के सां िभम र्ें, धजनर्ें प्रसूटि होिी है या 

होने की उम्मीि है, िुरांि पूिमििी िो लगािार अांशिान अिधियो ां र्ें कर् स ेकर् सत्तर टिनो ां के धलए अांशिान टिया होना चाटहए । टहिलाभ 

की िैटनक िर औसि िैटनक िेिन का 100% है । 

 प्रसूटि टहिलाभ 2 जीटिि बच्चोां िक अधिकिर् 26 सिाह की अिधि के धलए िेय है, धजसर्ें स ेप्रसूटि की अनरु्ाटनि टिधर् 

स े8 सिाह स ेअधिक पहले नही ां होना चाटहए । इसके अलािा, गभमपाि के र्ार्ले र्ें 6 सिाह के धलए र्ािृत्व टहिलाभ िेय है और 

गभामििा, प्रसूटि, बच्च ेके सर्य स ेपहले जन्म या गभमपाि या गभामििा की धचटकत्सा सर्ास्थि के कारण होने िाली बीर्ारी के र्ार्ल े

र्ें अटिररि एक र्हीन ेका भुगिान टकया जािा है । यटि बीर्ाकृि र्टहला की, अपन ेपीछे बच्च ेछोड़कर, र्ृतु्य हो जािी है, िो पूरी 

अिधि के धलए र्ािृत्व टहिलाभ िेय होिा है, लेटकन यटि बच्च ेकी भी उि अिधि के िौरान र्तुृ्य हो जािी है, िो बच्च ेकी र्तुृ्य के टिन 

िक और शाधर्ल टिनो ां के धलए भी िेय । 

 इसके अलािा, बीर्ाकृि र्टहला उस िारीख स ेबारह सिाह के र्ािृत्व टहिलाभ की हकिार होगी, धजस िारीख स ेबच्च ेको 

जन्म के बाि कर्ीशटनांग र्ाां को या गोि लनेे िाली र्ाां को सौांप टिया जािा है ।  
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 इसके अलािा, िो या िो स ेअधिक जीटिि बच्च ेरखने िाली बीर्ाकृि र्टहला बारह सिाह की अिधि के िौरान र्ािृत्व 

टहिलाभ प्राि करन ेकी हकिार होगी, धजसर्ें स ेछह सिाह स ेअधिक प्रसूटि की अनरु्ाटनि टिधर् स ेपहले नही ां होगा । 

 (iv)टन:शक्ििा टहिलाभ 

रोजगार चोि स ेउत्पन्न होन ेिाली अिायी टन:शक्ििा के र्ार्ल ेर्ें, टन:शक्ििा टहिलाभ पूरी अिधि के धलए बीर्ाकृि ि्यस्थि के धलए 

स्वीकायम है, जो बीर्ा धचटकत्सा अधिकारी/बीर्ा धचटकत्सा व्यिसायी द्वारा प्रर्ाधणि हो, धजसके धलए बीर्ाकृि व्यस्थि ने र्जिूरी हेि ु

कार् नही ां टकया र्ा । यह नकि टहिलाभ टकसी अांशिायी शिों के अिीन नही ां है और औसि िैटनक र्जिूरी के 90% की िर स ेिेय है । 

िर्ाटप, अिायी टन:शक्ििा टहिलाभ उस रोजगार चोि के धलए िेय नही ां है, जो िघुमिना की िारीख को छोड़कर, िीन टिनो ां स ेभी कर् 

सर्य के धलए अक्षर्िा के पररणार्स्वरूप हो । जहाां रोजगार चोि के कारण टन:शक्ििा के पररणार्स्वरूप अजमन क्षर्िा की िायी, 

आांधशक या कुल हाटन होिी है, िो टिधििि रूप स ेगटिि धचटकिस्ा बोडम द्वारा प्रर्ाधणि टकए अनसुार अजमन क्षर्िा की हाटन की सीर्ा 

के आिार पर बीर्ाकृि व्यस्थियोां को जीिनभर के धलए आिधिक नकि भुगिान टकया जािा है । िायी टन:शक्ििा टहिलाभ की िर 

को सर्य-सर्य पर पररशोधिि टकया जािा है िाटक इस ेटनधियो ां की उपलब्धिा के अिीन र्ुद्रास्फीटि आटि के कारण टहिलाभ के र्ूल्य 

र्ें क्षरण स ेबचाया जा सके । 

 हालाांटक आिधिक भुगिान का सां राशीकरण अनरु्ेय है, जहाां िायी टन:शक्ििा अांटिर् रूप स ेआांकी गई है और टहिलाभ 

की िैटनक िर 10 रुपये प्रटिटिन स ेअधिक नही ां है, और जहाां टहिलाभ िर 10 रुपये प्रटिटिन स ेअधिक है, लेटकन सां राशीकृि र्लू्य उसकी 

िायी टन:शक्ििा के अांटिर् अधिटनणमय के प्रारांभ के सर्य 60,000 रुपये स ेअधिक नही ां है । 

(v) आधश्रिजन टहिलाभ 

रोजगार चोि के पररणार्स्वरूप र्ृि बीर्ाकृि व्यस्थि के आधश्रिोां को आिधिक रूप स ेभुगिान टकया जािा है । टिििा या 

टिििा र्ााँ आजीिन या पुनटिमिाह िक र्ाधसक पेंशन प्राि करिी है । टिििा को आधश्रिजन टहिलाभ िर के 3/5 के बराबर राधश िेय 

है । टिििा र्ाां और प्रते्यक बच्चा आपस र्ें आधश्रिजन टहिलाभ का 2/5 के बराबर राधश साझा करिा है । पुत्र को 25 ििम की आयु िक 

आधश्रिजन टहिलाभ टिया जािा है, परांि ुअशििा के र्ार्ले र्ें, टहिलाभ का भुगिान अशििा रहने िक जारी रहिा है । पुटत्रयो ां को 

टििाह होने िक आधश्रिजन टहिलाभ धर्लिा है । हालाांटक, यह इस शिम के अिीन है टक टििररि टकया गया कुल आधश्रिजन टहिलाभ, 

टकसी भी सर्य, आधश्रिजन टहिलाभ की पूणम िर स ेअधिक न हो । यटि यह उपयुमक्ि सीर्ा स ेअधिक होिा है; प्रते्यक आधश्रिजन का 

टहस्सा आनुपाटिक रूप से कर् हो जािा है । यटि बीर्ाकृि व्यस्थि अपने पीछे कोई टिििा या बच्चा या टिििा र्ाां नही ां छोड़ जािा है, 

िो टहिलाभ अन्य आधश्रिोां को िेय होिा है ।िास्तटिक र्लू्य की हाटन की भरपाई के धलए टनिामह व्यय सूचकाांक स ेजुड़ी पेंशन की राधश 

र्ें सर्य-सर्य पर आिधिक िृधद्ध सांस्वीकृि की जािी है । सभी पात्र आधश्रिोां को िेय आधश्रिजन टहिलाभ के आिधिक र्ाधसक भुगिान 

की न्यूनिर् राधश टिनाांक 01.03.2012 स े1200/-रुपये (बारह सौ र्ात्र रूपये) से कर् नही ां होगी । 

(VI) अांिये्टि ि्यय 

 र्ृिक बीर्ाकृि व्यस्थि की अांते्यटि पर होने िाले खचम की प्रटिपूटिम की जािी है । यह राधश पररिार के सबसे बड़े जीटिि 

सिस्य को या उसकी अनुपस्थिटि र्ें र्ृिक बीर्ाकृि व्यस्थि की अांते्यटि पर खचम करने िाले व्यस्थि को िी जािी है । अांते्यटि व्यय की 

राधश 15000/-रुपये है । 

 

अन्य आिश्यकिा आिाररि टहिलाभ/राहि: 

(क) प्रसटूि ि्यय 

धचटकिस्ा लाभाांश (बोनस) योजना क.रा.बी. (कें द्रीय) टनयर्ािली 1950 के टनयर् 56क के अांिगमि टिनाांक 16.11.1996 

को आरांभ की गई र्ी । इस टनयर् के अनुसार बीर्ाकृि र्टहला और बीर्ाकृि ि्यस्थि की पिन्ी के सां बां ि र्ें प्रसूटि ि्यय के अांिगमि 

क.रा.बी.टनगर् द्वारा टनिामररि एिां  अनुर्ोटिि धचटकिस्ा बोनस का भगुिान टकया जाएगा, बशि ेप्रसि उस सर््ान पर हुआ हो, जहाां 

क.रा.बी.योजना के अांिगमि आिश्यक धचटकिस्ा सेिाएां  उपलब्ि नही ां हैं । प्रसूटि ि्यय केिल िो प्रसूटि के धलए िेय होगा । प्रसूटि ि्यय 

के अांिगमि धचटकिस्ा बोनस की राधश 7500/- रुपये है । 

(ख) पुनिामस भत्ता 

बीर्ाकृि व्यस्थियोां  को पुनिामस भते्त का भुगिान िब िक टकया जािा है जब िक िह कृटत्रर् अांग कें द्र र्ें भिी रहिा है और 

इसका भुगिान र्ानक टहिलाभ िर स ेिोगुना होिा है । 

(ग) िायी टन:शक्ििा टहिलाभ (पी.डी.बी.) टहिलाभाधर्मयो ां को िाहन भत्ता 

इस योजना के अांिगमि िायी टन:शक्ििा टहिलाभ (पी.डी.बी.)टहिलाभाधर्मयो ां को 100/- रुपये का भुगिान िाहन भते्त के 

रूप र्ें िब टकया जािा है जब िे ििम र्ें एक बार जीिन प्रर्ाण-पत्र जर्ा करने हेिु शाखा कायामलय जाि ेहैं । 
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(घ) राजीि गाांिी श्रधर्क कल्याण योजना (रा.गाां.श्र.क.यो.) 

राजीि गाांिी श्रधर्क कल्याण योजना का शुभारांभ टिनाांक 01.04.2005 को टकया गया र्ा । इस योजना के अांिगमि बीर्ाकृि 

व्यस्थि को बेरोजगारी भते्त का भुगिान अधिकिर् 24 र्ाह (टिनाांक 06.09.2016 स)े के धलए टकया जािा है । यह ऐस ेबीर्ाकृि 

व्यस्थियोां के धलए है जो कारख़ाना/िापना के बां ि होन/ेछां िनी अर्िा गैर-रोजगार चोि के कारण 40% स ेअधिक िायी रूप स ेअशि 

होने के कारण अटनिा स ेबेरोजगार हो गए हो ां और धजनके र्ार्ले र्ें रोजगार की हाटन स ेपहल ेकर् स ेकर् िो साल के अांशिान का 

भुगिान हुआ हो या भुगिान िेय हो । बीर्ाकृि व्यस्थि और उसका पररिार इस अिधि के िौरान धचटकत्सा िेखभाल के भी हकिार हैं । 

यटि बीर्ाकृि व्यस्थि पुनिः  रोजगार प्राि कर लेिा है अर्िा अधििटिमिा की आयु प्राि कर लेिा है अर्िा 60 ििम का हो जािा है, जो 

भी पहले हो, िो यह भत्ता बां ि हो जाएगा । टपछल े12 र्हीनो ां के धलए बेरोजगारी भते्त की िैटनक िर टपछल ेचार पूणम अांशिान अिधियो ां 

के िौरान बीर्ाकृि पुरुि/बीर्ाकृि र्टहला द्वारा आहररि औसि िैटनक र्जिूरी के 50% के बराबर होिा है और अांटिर् 12 र्हीनो ां के 

धलए (बीर्ाकृि व्यस्थि के) औसि िैटनक र्जिूरी के 25% के बराबर बेरोजगारी भते्त का भुगिान टकया जािा है । 

 (ड़)अिल बीधर्ि व्यस्थि कल्याण योजना (एबीिीकेिाई) 

अिल बीधर्ि व्यस्थि कल्याण योजना कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् की एक कल्याणकारी योजना है, धजसके अांिगमि बेरोजगार 

बीर्ाकृि व्यस्थियोां को अधिकिर् 90 टिनो ां की अिधि के धलए नकि राहि प्रिान की जािी है । आरांभ र्ें राहि की िर िािेिार के औसि 

िैटनक अजमन का पच्चीस प्रटिशि (25%) र्ी । यह योजना 01.07.2018 को लागू हुई । इसे आरांभ र्ें िो ििम की अिधि के धलए प्रायोटगक 

आिार पर लागू टकया गया र्ा । िब स ेइस योजना को एक ििम की अिधि के धलए िो बार टिस्ताररि टकया गया है । राहि की िर को 

बीर्ाकृि व्यस्थि के औसि िैटनक अजमन का 25% स ेबढाकर 50% कर टिया गया है और पात्रिा शिों र्ें धशधर्लिा िी गई है । योजना 

के अांिगमि राहि के धलए पात्रिा के धलए, बीर्ाकृि व्यस्थि को उसकी बेरोजगारी स ेिुरांि पूिम 12 र्ाह की न्यूनिर् अिधि के धलए 

बीर्ायोग्य रोजगार र्ें होना चाटहए और बेरोजगारी स ेिुरांि पूिम 12 र्ाह र्ें एक पूणम अांशिान अिधि र्ें 78 टिनो ां स ेकर् का अांशिान नही ां 

होना चाटहए । 

3. कर्मचारी राज्य बीर्ा अधिटनयर्, 1948 

क) सार्ाधजक सरुक्षा सां टहिा, 2020 के अांिगमि कर्मचारी राज्य बीर्ा अधिटनयर् : 

कर्मचारी राज्य बीर्ा अधिटनयर्, 1948 को 8 अन्य कें द्रीय श्रर् काननूो ां को सार्ाधजक सरुक्षा सां टहिा, 2020 (2020 का 

अधिटनयर् 36) के सार् सर्ाटहि टकया गया है । सार्ाधजक सरुक्षा सां टहिा, 2020 अभी लागू नही ां टकया गया है । पणिाररयो ां स ेपरार्शम 

हेि ुसार्ाधजक सुरक्षा सां टहिा (कें द्रीय) टनयर्, 2020 के र्सौिा टनयर्ो ां को कें द्र सरकार द्वारा भारि का राजपत्र र्ें टिनाांक 13.11.2020 

को अधिसूधचि टकया गया । 

क.रा.बी. अधिटनयर् के अांिगमि उपलब्ि कराए जाने िाले टहिलाभो ां को सां टहिा र्ें बनाए रखा गया है । टकसी भी सिस्य को 

अर्िा क.रा.बी. योजना के अांिगमि सार्ाधजक सरुक्षा सां टहिा के लाभार्ी को सार्ाधजक सरुक्षा सां टहिा की िारा 142 के प्राििानो ां के 

अनुसार टहिलाभ प्राप्ि करने के धलए अपना आिार सीड करना अपेधक्षि होगा । 

सार्ाधजक सुरक्षा सां टहिा, 2020 के अांिगमि क.रा.बी. योजना की ि्यास्थि सां पूणम भारि र्ें अधिसूधचि धजलो ां/के्षत्रो ां र्ें उन सभी 

सर््ापनाओां र्ें होगी धजनके कर्मचारी यहाां टनयोजन र्ें 10 या अधिक कर्मचारी हैं । हाांलाटक, टनयोजकोां और कर्मचाररयो ां स ेअांशिान 

अधिसूचना की टिधर् स ेएकत्र टकया जाएगा जब स ेक.रा.बी. टनगर् द्वारा टहिलाभ प्रिान टकए जाएां । 

सार्ाधजक सरुक्षा सां टहिा, 2020 की िारा 1(7) के सार् पटिि इसकी प्रर्र् अनसुूची के अनुसार 10 ि्यस्थियोां स ेकर् टनयोजन 

की स्र्ापनाओां की सि्ैस्थिक ि्यास्थि का प्राििान सर्ाटहि टकया गया है । सां टहिा के अांिगमि बागानो ां को सर््ापनाओां के रूप र्ें ि्याप्ि 

करने का टनयोजक को टिकल्प प्रिान टकया गया है । क.रा.बी. टनगर् के अांिगमि ि्यास्थि र्ें प्रर्ुख रूप स ेबिलाि टकया गया है, धजसर्ें 

सां टहिा की प्रर्र् अनसुूची के परांिुक के अनसुार पूिोक्ि, घािक या जोस्थखर् भरे ि्यिसाय र्ें उन्हें अपने टनयोधजि प्रि्येक कर्मचारी 

को ि्याप्ि करना होगा । कें द्रीय सरकार अधिसूचना के द्वारा घािक उद्योगो ां और जोस्थखर् भरे ि्यिसायो ां को अधिसूधचि करेगी । 

असां गटिि कार्गारो ां, टगग कार्गारो ां, प्लेिफॉर्म कार्गारो ां और अन्य टहिलाभाधर्मयो ां के धलए टिशेि योजना को सां टहिा र्ें 

शाधर्ल टकया गया है । 

ख) उन बीर्ाकृि र्टहलाओां को बीर्ारी टहिलाभ जो र्ािृि्ि टहिलाभ प्राप्ि करने के कारण आिश्यक अांशिायी शिें पूणम नही ां करिी ां : 

  

क.रा.बी. (कें द्रीय) टनयर्, 1950 के टनयर् 55 को सां शोधिि टकया गया है धजससे उन बीर्ाकृि र्टहलाओां को बीर्ारी टहिलाभ प्रिान 

टकया जा सके जो बीर्ारी टहिलाभ के धलए आिश्यक अांशिायी शिें अर्ामि ्सां बां धिि अांशिान अिधि र्ें 78 टिनो ां का अांशिान पूणम नही ां 

करिी ां क्यो ांटक िे र्ािृि्ि टहिलाभ प्राप्ि कर रही र्ी ां । 
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अब, बीर्ाकृि र्टहला जो र्ािृि्ि टहिलाभ प्राप्ि कर रही है और इस कारण स े धजस अिधि र्ें र्ािृि्ि टहिलाभ आिा है, उसर्ें 

अांशिान अिधि के धलए उसकी अांशिान अिधि कर् रह जान ेके कारण उसे अगली अांशिान अिधि र्ें बीर्ारी टहिलाभ का िािा करन े

की अहमिा होगी यटि उसके सां बां ि र्ें िेय अांशिान ऐसी अांशिान अिधि र्ें कायम के उपलब्ि टिनो ां के आिे टिनो ां स ेकर् न हो । यह 

सांशोिन 20.01.2017 से प्रभािी है । 

 

4. प्रशासन 

क.रा.बी. टनगर् का र्ुख्यालय नई टिल्ली र्ें स्थिि है । पूरे िेश र्ें इसके 24  के्षत्रीय कायामलय और 39 उप के्षत्रीय कायामलय 

शाधर्ल हैं । टिनाांक 01.01.2022 की स्थिटि के अनसुार बीर्ाकृि व्यस्थियोां को नकि भुगिान हेि ु599 शाखा कायामलय हैं और बीर्ाकृि 

व्यस्थियोां को नकि और प्रार्धर्क धचटकत्सा सुटििा प्रिान करने हेि ुकुल 80 औििालय-सह-शाखा कायामलय (डीसीबीओ) हैं ।  

टिनाांक 01.01.2022 को और अद्यटिि स्थिटि के अनसुार टनगर् र्ें अधिकाररयो ां (र्हाटनिेशक, टिि्ि आयुक्ि एिां  सिकम िा 

अधिकारी सटहि) एिां  कर्मचाररिृां ि की अद्यटिि कुल सांस्िीकृि सां ख्या 20473 है । इसर्ें राज्य सरकारो ां के सीिे टनयांत्रण र्ें कायमरि 

धचटकिस्ा और परा-धचटकिस्ा और नधसिंग सि्ाफ और कर्मचारी शाधर्ल नही ां है ।  

के्ष.का./उ.के्ष.का. और डीसीबीओ के ब्यौरे सांलग्नक-III र्ें टिए गए हैं । 

 

5. टित्त 

(i) सार्ान्य पहलू: 

क.रा.बी. योजना का टिि्ि पोिण टनयोक्िाओां और कर्मचाररयो ां के अांशिान स ेहोिा है । टिनाांक 18/09/2018 को आयोधजि क.रा.बी. 

टनगर् की 175िी ां बैिक र्ें टकए गए टनणमय के अनसुार, र्ाननीय अध्यक्ष, क.रा.बी. टनगर् ने अांशिान आय को घिाकर इसे िकम सां गि 

बनाने के प्रस्ताि का अनरु्ोिन टकया । इसके  अनसुार, कर्मचारी को िेय र्जिूरी के 4% राधश के बराबर अांशिान की सां युि रूप स े

कुल िर होगी धजसर्ें स े3.25% टनयोक्िा का और 0.75% कर्मचारी का अांशिान होगा । पहले अांशिान की  िर क्रर्शिः  4.75% और 

1.75% र्ी । उि टनणमय के अनसुरण र्ें  श्रर् रोजगार, र्ां त्रालय न ेअधिसूचना जारी कर क.रा.बी. (कें द्रीय) टनयर् 1950 के टनयर् 51 

को सां शोधिि कर टिया है  । सांशोधिि प्राििान 1 जुलाई, 2019 स ेलागू हो चुके हैं । 

टनगर् ने टिनाांक 10.09.2021 को आयोधजि अपनी 185िी ां बैिक र्ें “राज्य सरकार को खािागि भुगिान” पर अपनी सां पूणम नीटि को 

सां शोधिि कर टिया है िर्ा क.रा.बी. अधिटनयर्, 1948 की िारा 58(3) के अांिगमि राज्य सरकारो ां के सार् खचम करने की उच्चिर् 

सीर्ा को 3,000/- रुपये प्रटि बीर्ाकृि ि्यस्थि िय टकया है धजसर्ें धचटकिस्ा िेखभाल पर हकिारी पर प्रटि बीर्ाकृि ि्यस्थि उच्चिर् 

सीर्ा को बढाकर 2,600/- रुपये कर टिया है धजसर्ें “प्रशासन” शीिम के अांिगमि 1,300/- रुपये की उप-उच्चिर् सीर्ा, पररयोजना 

टक्रयान्ियन योजना (पीआईपी) के अांिगमि ि्यय के धलए 200/- रुपये प्रटि बीर्ाकृि ि्यस्थि प्रटि ििम और पूिमििी टिि्िीय ििम के 

िौरान राज्य क.रा.बी. अस्पिालो ां और औििालयो ां र्ें एधसक िन्िनि्री र्ॉडू्यल के टक्रयान्ियन की सीर्ा के अनुपाटिक आिार पर 

200/- रुपये प्रटि बीर्ाकृि ि्यस्थि प्रटि ििम िय है । इसके अटिररक्ि, क.रा.बी. टनगर् उपयुमक्ि ऊपरी सीर्ा के अलािा टहिलाभाधर्मयो ां 

के धलए टनिारक ि प्रोि्साहक सि्ास्र््य सेिाओां के धलए सभी राज्यो ां को 20/- रुपये प्रटि बीर्ाकृि ि्यस्थि प्रटि ििम की िर स ेऔर 

टपछले टिि्िीय ििम के िौरान 70% या अधिक के टबसि्र अधिभोग के धलए प्रोि्साहन राधश प्रिान करिा है । 

 टिि्िीय ििम 2021-2022 के धलए क.रा.बी. टनगर् की राजस्ि आय और ि्यय का ब्योरा सांलग्नक-IV पर टिया गया है । 

 

(ii) पोिमफोधलयो प्रबां िकोां के र्ाध्यर् स ेक.रा.बी.टनगर् टनधि का टनिशे 

अप्रैल, 2019 स ेपहले, क.रा.बी. टनगर्, क.रा.बी. (केन्दीय) टनयर्, 1950 के टनयर् 27 के िहि अटिररि टनधि को सािमजटनक के्षत्र 

के बैंको ां र्ें टफक्स्ड टडपॉटडि के रूप र्ें टनिेश करिा र्ा । टनिेश र्ें टिटिििा और बेहिर प्रटिफल के धलए क.रा.बी. टनगर् ने पोिमफोधलयो ां 

प्रबां िकोां को टनयुि टकया है । पोिमफोधलयो ां प्रबां िक 01 अप्रलै, 2019 स ेअनरु्ोटिि टनिशे नीटि के अनसुार क.रा.बी. टनगर् की 

अटिररि टनधि को सरकारी धसक्योररिी, बॉन्ड और एएए िजे िाले पी.एस.यू. बॉन्ड र्ें टनिेश करिे रहे हैं । पोिमफोधलयो प्रबां िकोां के 

अलािा, अधभरक्षक और बाह्य सर्ििी लेखा परीक्षक (External Concurrent Auditor) की टनयुस्थि भी की गई है । नई टनिेश 

नीटि के कारण क.रा.बी.टनगर् टिि्िीय ििम 2020-21 के िौरान 6.78% ब्याज अजमन कर चुका है । 

टिनाांक 31/12/2021 की स्थिटि के अनसुार क.रा.बी.टनगर् द्वारा टकए गए टनिशे का सां धक्षि टििरण - 

                                                      (रुपये करोड़ र्ें) 
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सरकारी धसक्योररिी/ बॉ ांन्ड/ राज्य टिकास ऋण 74,219 

एएए पी.एस.यू. बॉन्ड + टफक्स्ड टडपॉधजि 23,425 

टत्रपक्षीय रेपो (TREPS), अल्पािधि टफक्स्ड टडपॉधजि आटि 5,118 

भारि सरकार के सार् टिशेि जर्ा खािा (SDA) 18,182 

कुल 1,20,944 

 

निर््बर, 2021 िक क.रा.बी. टनगर् न ेकुल 9714 करोड़ रुपये (अलेखापरीधक्षि  आाँकड़े) अांशिान प्राि टकया और 9,363 करोड़ रुपये 

खचम टकया । कुल खचम र्ें स े74% धचटकत्सा पर और 12% नकि  और अन्य टहिलाभ पर खचम हुआ र्ा ।  

6(क). रोजगार के नए के्षत्रो ां र्ें क.रा.बी. योजना का टिस्तार 

(i) क.रा.बी. योजना का नए के्षत्रो ां और रोजगार के नए टिभागो ां र्ें टिस्तार एक सिि प्रटक्रया है धजसके धलए राज्य सरकार द्वारा 

धचटकत्सा व्यििा पूिम-अपेधक्षि है  । टनगर् चरणबद्ध िरीके स ेयोजना का टिस्तार टनम्निि करिा है:-       

(1) क.रा.बी. टनगर् के के्षत्रीय कायामलयो ां/उप के्षत्रीय कायामलयो ां द्वारा गैर कायामस्थन्वि  के्षत्र र्ें आिधिक सिेक्षण टकया जािा है 

िाटक उस के्षत्र की पहचान की जा सके जहााँ योजना का टिस्तार अधिसूधचि टकया जा सके । एक बार जब सां बां धिि राज्य 

सरकार धचटकत्सा सुटििाएाँ  प्रिान करने के धलए सहर्ि हो जािी है, या नए के्षत्रो ां र्ें धचटकत्सा सुटििाओां की व्यििा करने के 

धलए क.रा.बी. टनगर् स ेअनुरोि करिी है, िो धचटकत्सा सुटििाओां के पूरा होने पर, योजना के कायामन्वयन के धलए कें द्र सरकार 

द्वारा एक अधिसूचना जारी की जािी है ।   

(2) कारखानो ां के ि्यास्थि  की सीर्ा 10 या उससे अधिक व्यस्थियोां की है और राज्य सरकारें क.रा.बी. अधिटनयर् के खां ड 1 (5) 

के अांिगमि सर््ापना की व्यास्थि की सीर्ा को 20 से घिाकर 10 व्यस्थि या उससे अधिक कर टिया है । 

(3) इस योजना को रोजगार के नए के्षत्रो ां जैस ेधशक्षण सांिानो ां और टनजी धचटकत्सा सांिानो ां र्ें भी लागू टकया गया है । टिनाांक 

01.01.2022 की स्थिटि के अनुसार 27 राज्योां/सां घ राज्य के्षत्रो ां ने धशक्षण सांिानो ां को अधिसूधचि टकया है जबटक 27 

राज्योां/सां घ राज्य के्षत्रो ां ने धचटकत्सा सांिानो ां को अधिसूधचि टकया है । नगर टनगर्ो ां िर्ा नगर टनकायो ां को भी राज्योां के सार् 

अधिसूधचि करना शरुू टकया गया है । असर्, टबहार, टिल्ली, गोिा, हररयाणा, झारखां ड, र्धणपुर, धर्जोरर्, र्ेघालय ने 

क.रा.बी. योजना के अांिगमि ि्यास्थि के धलए नगर टनगर्/टनकायो ां के सां टििािर््क आकस्थिक कर्मचाररयो ां को पहल ेही 

अधिसूधचि कर टिया है  । कें द्र सरकार ने टिनाांक 09.06.2021 के पत्र सांख्या एस-38025/07/2021-एसएस-1 के र्ाध्यर् 

स ेनगर टनगर्ो ां/नगर टनकायो ां के सां टििािर््क और आकस्थिक कर्मचाररयो ां की ि्यास्थि के धलए सभी राज्योां को िारा 1(5) के 

अांिगमि अपना अनरु्ोिन टिया है । इसधलए, ऐस ेकर्मचाररयो ां की व्यास्थि के धलए कें द्र सरकार का टिशिे अनरु्ोिन धलए टबना 

राज्य अधिसूचना जारी कर सकिे हैं ।  

(4) यह योजना बागानो ां और खानो ां आटि पर लागू नही ां होिी है क्योांटक सां बां धिि अधिटनयर्ो ां के अांिगमि िे अलग-अलग रूप स े

व्याि हैं । 

(ii) क.रा.बी. अधिटनयर्, 1948 के अांिगमि टनम्नधलस्थखि राज्योां/सां घ शाधसि के्षत्रो ां ने शैक्षधणक और धचटकत्सा सांिानो ां को व्यास्थि योग्य 

स्र्ापनाओां के रूप र्ें अधिसूधचि नही ां टकया है: 

क्र.सां . धशक्षण सांिान धचटकत्सा सांिान 

1 अरुणाचल प्रिेश अरुणाचल प्रिेश 

2 गुजराि गुजराि 

3 र्हारािर र्हारािर 

4 र्ेघालय र्ेघालय 

5 अांडर्ान ि टनकोबार द्वीप अांडर्ान ि टनकोबार द्वीप 

6 िािर ि नगर हिेली पुिचेु्चरी 

7 िार्न एिां   िीि िािर ि नगर हिेली 
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8 लक्षद्वीप िार्न एिां   िीि 

9  लक्षद्वीप 

 

6(ख) राज्योां द्वारा राज्य स्वायत्त टनकाय/सांिा का गिन   

क.रा.बी. टनगर् ने अपनी 167िी ां बैिक र्ें राज्य सि्ायिि्शासी टनकाय के व्यापक ढााँचे को अनुर्ोिन टिया और बाि र्ें टनगर् की 

172िी ां बैिक र्ें क.रा.बी. अधिटनयर्, 1948 की िारा 58 के अांिगमि राज्य क.रा.बी. सोसाइिी के नए ढााँचे को अनुर्ोिन टिया है । 

राज्य, टनकाय को सांिा (सोसाइिी) के सार्-सार् न्यास (िसि्) के रूप र्ें पांजीकृि करेंगे और क.रा.बी. टनगर् उि सांिा को बैंक 

खाि ेर्ें सीिे टनधि जारी करेगा ।  आज की िारीख िक 19 राज्योां/कें द्र शाधसि राज्योां न ेराज्य क.रा.बी. सांिा बनाने की सहर्टि िे िी 

है ।  कें द्र सरकार ने साि राज्योां जैस ेिधर्लनाडु, छत्तीसगढ, र्हारािर, नागालैंड, टत्रपुरा, पांजाब और अरुणाचल प्रिेश को सांिा के गिन 

का अनुर्ोिन िे टिया है । ििमर्ान र्ें, र्हारािर, छत्तीसगढ, टत्रपुरा और टहर्ाचल प्रिेश राज्योां र्ें क.रा.बी. सांिाएाँ  चल रही है । इन राज्योां 

को टनधि का अांिरण सीिे उि सांिाओां के बैंक खाि ेर्ें टकया जा रहा है ।   

राज्य क.रा.बी. सांिा के गिन स ेबीर्ाकृि व्यस्थियोां और क.रा.बी. योजना के लाभाधर्मयो ां को बेहिर प्रार्धर्क एिां   टद्विीयक िेखभाल 

के र्ाध्यर् स ेधचटकत्सा टहिलाभ सिेा प्रिान करने र्ें सुिार हेिु राज्योां को अधिक सुटििा प्राि होगी  । 

 

 

7. क.रा.बी. योजना के अांिगमि प्रित्त धचटकत्सा टहिलाभ 

क) सार्ान्य पहल ू:     

कर्मचारी राज्य बीर्ा योजना बीर्ाकृि व्यस्थियोां िर्ा उनके आधश्रिोां को अस्पिाल र्ें भिी करने, उपचार करने, ििा और र्रहर्-पट्टी, 

टिशेिज्ञ स ेपरार्शम करने और धचटकत्सीय िेखभाल करने जैसी व्यापक धचटकिस्ा सिेाएाँ  प्रिान करिी है  । 

बीर्ाकृि व्यस्थि और उसके आधश्रिजन बीर्ा योग्य रोजगार र्ें प्रिशे के टिन स े धचटकत्सा टहिलाभ के हकिार होिे हैं ।  बीर्ाकृि 

व्यस्थियोां और उनके पररिारो ां को धचटकत्सा िेखभाल प्रिान की जा रही है धजसर्ें रोटगयो ां की आिश्यकिा के अनसुार आउि पेशेंि 

केयर/इनपेशेंि केयर, टिशेि धचटकत्सा िेखभाल और अटि टिधशििा  धचटकत्सा िेखभाल शाधर्ल है  । इसके अलािा आयुि अर्ामि ्

आयुिेि, योग, यूनानी, धसद्ध और होम्योपैर्ी की धचटकत्सा सुटििाएाँ  भी िी जािी हैं । अस्पिालो ां, सेिा-औििालयो ां, औििालय-सह-

शाखा कायामलय (डीसीबीओ), बीर्ा धचटकत्सक क्लीटनकोां और अन्य स्वास्थ्य सांिाओां के सार् िाई-अप व्यििा के एक बड़े बुटनयािी 

ढााँचे के र्ाध्यर् स ेटहिलाभाधर्मयो ां को धचटकत्सा िेखभाल प्रिान की जािी है । प्रिान की जा रही धचटकत्सा सेिाओां र्ें टनिारक, प्रोत्साहन, 

उपचारात्मक और पुनिामस सिेाएाँ  शाधर्ल हैं । अांिरांग रोगी सेिाएां  क.रा.बी अस्पिालो ां िर्ा टनजी और सरकारी अस्पिालो ां के सार् 

नाधर्कायन के र्ाध्यर् से प्रिान की जािी हैं ।   

 

क.रा.बी. टनगर्/क.रा.बी. योजना की धचटकत्सा अिसां रचाना एक नजर र्ें   

 

क.रा.बी. अस्पिालो ां की कुल सांख्या 160 

क.रा.बी. टनगर् द्वारा सां चाधलि अस्पिाल 50 

राज्य सरकार द्वारा सां चाधलि अस्पिाल 110 

औििालयो ां की कुल सांख्या 1527 (31.03.2022 की स्थिटि के अनसुार) 

औििालय-सह-शाखा कायामलयो ां की सांख्या 76 

आईएसएर् इकाईयो ां की कुल सांख्या 350 

क.रा.बी. टनगर्/क.रा.बी. योजना के अस्पिालो ां र्ें सांस्वीकृि टबस्तरो ां की कुल सांख्या 25776 

क.रा.बी. टनगर्/क.रा.बी. योजना के अस्पिालो ां र्ें अधिकृि टबस्तरो ां की कुल सांख्या  19836 

धचटकत्सकोां की कुल सांख्या 8626 
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बीर्ा धचटकत्साकोां की कुल सांख्या 1003 

 

 

 

 

क.रा.बी. योजना के अांिगमि क.रा.बी. टनगर् द्वारा स्वयां  और राज्य सरकारो ां द्वारा सां चाधलि अस्पिालो ां की सूची टनम्नानसुार है: 

i) क.रा.बी. टनगर् द्वारा सीिे सां चाधलि अस्पिालो ां की सूची  

क्र.सां . राज्य िान 
स्वीकृि टबस्तरो ां की 

सांख्या 

अधिकृि टबस्तरो ां की 

सांख्या  

1. असर् बेलिला    50 50 

2. टबहार फुलिारीशरीफ  100 50 

3. टबहार टबहिा 330 330 

4. 
चांडीगढ (सां घ शाधसि 

के्षत्र) 
चांडीगढ 100 70 

5. छत्तीसगढ रायपुर 100 50 

6. छत्तीसगढ कोरबा 100 50 

7. टिल्ली बसईिारापुर  1000 600 

8. टिल्ली धझलधर्ल 300 250 

9. टिल्ली ओखला 500 305 

10. टिल्ली रोटहणी 300 280 

11. गुजराि बापूनगर, अहर्िाबाि  300 264 

12. गुजराि नरोडा 100 50 

13. गुजराि िापी 100 75 

14. गुजराि अांकलेश्वर 100 100 

15. हररयाणा गुरुिार्  200   150 

16. हररयाणा र्ानेसर 100 100 

17. 
हररयाणा (धचटकत्सा 

र्हटिद्यालय) 
फरीिाबाि 510 510 

18. टहर्ाचल प्रिेश बद्दी  100 100 

19. जम्म ू बड़ी ब्रह्मणा  100 50 

20. झारखां ड नार्कुर्, रााँची  200 50 

21. झारखां ड आटित्यपुर 100 50 

22. कनामिक राजाजीनगर, बेंगलुरु 750 500 

23. कनामिक पीण्या 150 150 

24. कनामिक गुलबगाम 470 470 

25. केरल आश्रर्र्, कोल्लर्  250 212 

26. केरल उद्योगर्ां डल 100 80 

27. केरल एझुकोन 150 150 

28. र्ध्य प्रिेश इांिौर  300 300 

29. र्हारािर अांिेरी, र्ुां बई  500 220 

30. र्हारािर कोल्हापुर 100 30 

31. र्हारािर टबबिेिाडी 100 92 
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32. ओटडशा राउरकेला  75 50 

33. ओटडशा  अांगुल 100 00 

34. पांजाब लुधियाना   300 300 

35. राजस्र्ान  जयपुर  300 300 

36. राजिान धभिाडी 50 50 

37. राजिान अलिर 330 220 

38. राजिान उियपुर 100 50 

39. िधर्लनाडु के.के. नगर, चेन्नै  550 508 

40. िधर्लनाडु टिरुनेलिलेी 100 100 

41. िेलां गाना अटिटिधशि्ििा, सनिनगर 150 150 

42. िेलां गाना सनिनगर 1000 759 

43. उत्तर प्रिेश नोएडा  300 300 

44. उत्तर प्रिेश जाजर्उ 100 50 

45. उत्तर प्रिेश साटहबाबाि 200 129 

46. उत्तर प्रिेश सरोधजनी नगर, लखनऊ 150 75 

47. उत्तर प्रिेश िाराणसी 150 150 

48. उत्तर प्रिेश बरेली 100 50 

49. उत्तराखां ड रुद्रपुर 100 50 

50. पधश्चर् बां गाल जोका, कोलकािा  650 470 

  कुल  12465  9499  

ii) क.रा.बी. योजना के अांिगमि राज्य सरकार द्वारा सांचाधलि अस्पिालो ां की सचूी  

क्र.सां  राज्य अस्पिाल का नार् स्वीकृि टबस्तरो ां की सांख्या अधिकृि टबस्तरो ां की सांख्या  

1 आांध्र प्रिेश टिरुपटि  50 50 

2 आांध्र प्रिेश टिशाखापट्टनर्  200 125 

3 आांध्र प्रिेश राजर्हेंद्रिरर् 50 50 

4 आांध्र प्रिेश टिजयिाड़ा, गुां डाला  110 0 

5 असर्   टिनसुटकया  100 0 

6 टबहार डालधर्यानगर 72 0 

7 टबहार र्ुां गेर 30 0 

8 गोिा र्डगााँि 100 100 

9 गुजराि  भािनगर , राजकोि  30 30 

10 गुजराि जार्नगर, राजकोि  50 50 

11 गुजराि कलोल, अहर्िाबाि  50 40 

12 गुजराि राजकोि 50 50 

13 गुजराि रायपुर टहरपुर, अहर्िाबाि  50 50 

14 गुजराि सूरि  100 22 

15 गुजराि िडोिरा (सार्ान्य अस्पिाल) 200 200 

16 गुजराि िडोिरा (छािी रोग अस्पिाल) 25 0 

17 हररयाणा बल्लबगढ, फ़रीिाबाि  50 50 

18 हररयाणा धभिानी  50 0 

19 हररयाणा जगािरी  80 80 

20 हररयाणा पानीपि  75 75 
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21  टहर्ाचल प्रिेश परिाण ू 50 50 

22  झारखां ड र्ैर्न 110 110 

23 कनामिक र्ैंगलोर 100 100 

24 कनामिक बेलगार् 50 50 

25 कनामिक िाांडेली 25 25 

26 कनामिक िािणगेर 100 50 

27 कनामिक हुबली 100 50 

28 कनामिक इांटिरानगर 300 210 

29 कनामिक र्ैसरू 100 65 

30 केरल एणामकुलर्  65 65 

31 केरल फेरोक 100 90 

32 केरल िििरु्र 65 65 

33 केरल र्ोट्टाडा  50 50 

34 केरल अलेप्पी  55 55 

35 केरल पेरूकिा  128 128 

36 केरल र्ुलर्कुन्नारु्कर् 110 90 

37 केरल ओलारीकारा 102 102 

38 केरल पलक्कड़ 50 50 

39 र्ध्य प्रिेश भोपाल 100 85 

40 र्ध्य प्रिेश िेिास 50 50 

41 र्ध्य प्रिेश ग्वाधलयर 100 100 

42 र्ध्य प्रिेश इांिौर (िी.बी.) 75 75 

43 र्ध्य प्रिेश नागिा 50 50 

44 र्ध्य प्रिेश उज्जैन 50 50 

45 र्हारािर औरांगाबाि 100 100 

46 र्हारािर काांटििली 300 220 

47 र्हारािर नागपुर 200 130 

48 र्हारािर नाधसको 100 100 

49 र्हारािर परेल, एर्जीएर् 330 138 

50 र्हारािर र्ाइन 100 30 

51 र्हारािर उल्हासनगर 100 0 

52 र्हारािर िाशी, निीर्ुां बई 100 0 

53 र्हारािर िाली, र्ुां बई 300 80 

54 र्हारािर धचांचिड 100 100 

55 र्हारािर शोलापुर 150 100 

56 र्हारािर र्ुलुां ड 400 200 

57 उड़ीसा कां सबहाली 50 50 

58 उड़ीसा भुिनेश्वर 100 31 

59 उड़ीसा चौद्वार 100 100 

60 उड़ीसा जयकापुरी 25 25 

61 उड़ीसा ब्रजराजनगर 50 0 

62 उड़ीसा बारटबल 6 0 

63 पुिचेुरी गोररर्ेि ुअस्पिाल 75 75 
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64 पांजाब होधशयारपुर 50 50 

65 पांजाब जालांिर 100 100 

66 पांजाब र्ां डी गोटबांिगरी 30 30 

67 पांजाब र्ोहाली 30 30 

68 पांजाब फगिाड़ा 50 50 

69 पांजाब अर्ृिसर 125 65 

70 राजिान भीलिाड़ा 50 30 

71 राजिान जोिपुर 50 33 

72 राजिान कोिा 60 60 

73 राजिान पाली 50 20 

74 िधर्लनाडु होसुर 50 50 

75 िधर्लनाडु र्िरैु 209 185 

76 िधर्लनाडु सलरे् 50 50 

77 िधर्लनाडु अयनािरर्, चेन्नई 616 466 

78 िधर्लनाडु धशिकाशी 100 100 

79 िधर्लनाडु टिरुचरपल्ली 50 50 

80 िधर्लनाडु िेल्लोर 50 50 

81 िधर्लनाडु कोयांबिूर 330 330 

82 िेलां गाना नचारार् 450 272 

83 िेलां गाना आर.सी. पुरर्ी 100 100 

84 िेलां गाना धसरपुरकागरनगर 62 62 

85 िेलां गाना िारांगल 50 50 

86 िेलां गाना जीिीर्ेिला (डायग्नोस्थस्टक सेंिर) 50 10 

87 िेलां गाना टनजार्ाबाि (डायग्नोस्थस्टक सेंिर) 50 20 

88 उत्तर प्रिेश सिोियनगर 100 100 

89 उत्तर प्रिेश पाांडुनगर 130 130 

90 उत्तर प्रिेश टकििईनगर 100 100 

91 उत्तर प्रिेश आजािनगर 100 100 

92 उत्तर प्रिेश आगरा 100 100 

93 उत्तर प्रिेश प्रयागराज 100 100 

94 उत्तर प्रिेश र्ोिीनगर 124 124 

95 उत्तर प्रिेश अलीगढ 60 60 

96 उत्तर प्रिेश सहारनपुर 50 50 

97 उत्तर प्रिेश टपपरी 60 60 

98 पधश्चर् बां गाल बां िेल 250 220 

99 पधश्चर् बां गाल आसनसोल 150 100 

100 पधश्चर् बां गाल बास्थिकुररक 230 230 

101 पधश्चर् बां गाल धसयालिह 254 254 

102 पधश्चर् बां गाल बेलूर-बेली 200 200 

103 पधश्चर् बां गाल बज-बज 300 244 

104 पधश्चर् बां गाल िगुामपुर 150 150 

105 पधश्चर् बां गाल गौरहािी 216 100 

106 पधश्चर् बां गाल कल्याणी 250 250 
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107 पधश्चर् बां गाल कर्रहिी 350 350 

108 पधश्चर् बां गाल र्ाटनकिला 500 392 

109 पधश्चर् बां गाल श्रीरार्पुर 216 216 

110 पधश्चर् बां गाल उलुबेररया 216 178 

    कुल 13311 10337 
 

ख) प्रार्धर्क धचटकत्सा  

i) सिेा औििालय  

कर्मचारी राज्य बीर्ा योजना के अांिगमि बड़े औििालयो ां र्ें आिश्यक प्रयोगशाला जाांच सटहि बाह्य-रोगी धचटकत्सा सेिा प्रणाली अर्ामि 

योजना के अांिगमि िाटपि ऐसे औििालयो ां के र्ाध्यर् स ेटिया जािा है जो टिशेिरूप स ेबीर्ाकृि व्यस्थियोां िर्ा उनके पररिार के धलए 

ही बना होिा हैं िर्ा पूणम टििसीय धचटकत्सा अधिकारी द्वारा इसकी िेख-रेख की जािी है  । 

 ii) औििालय-सह-शाखा कायामलय (डी.सी.बी.ओ.) 

कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् ने टिनाांक 29 र्ई 2018 को आयोधजि अपनी 174 िी ां बैिक र्ें यह टनणमय धलया टक सर्स्त अधिसूधचि 

धजलो ां र्ें एक औििालय-सह-शाखा कायामलय (डीसीबीओ) खोली जाएगी धजसे कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् द्वारा सीिे सां चाधलि टकया 

जाएगा  । राज्य सरकार द्वारा िी जा रही ििमर्ान प्रार्धर्क धचटकत्सा सिेा के प्रटिपूरक के रूप र्ें औििालय-सह-शाखा कायामलय की 

योजना बनाई गई है िाटक ऐसी प्रार्धर्क धचटकत्सा सेिाओां की गुणित्ता िर्ा सांख्या र्ें िृधद्ध की जा सके  । टफलहाल, 76 धजलो ां र्ें 

औििालय-सह-शाखा कायामलयो ां को कायमरि कर टिया गया है  । धजलािार औििालय-सह-शाखा कायामलय का टििरण अनलुग्नक III 

र्ें टिया गया है  । एक औििालय-सह-शाखा-कायामलय, औििालय िर्ा शाखा कायामलय िोनो ां के कायम टनिप्ाटिि करेगा । औििालय-

सह-शाखा-कायामलय र्ें आनेिाले रोगी को औिधियाां िेन ेके सार्-सार् यह बीर्ा धचटकिस्ा ि्यिसायी/टनयोक्िा उपयोटगिा औििालय 

द्वारा टनिेधशि रोटगयो ां को औिधियो ां का आबां िन करेगा  ।  यह टद्विीयक िेखरेख  के धलए रेफरल करेगा नधर्काटयि कैधर्सि्/नैिाटनक  

केन्द्र के टबलो ां का भुगिान करेगा और बीर्ाकृि ि्यस्थियोां/टनयोक्िाओां को सि्ास्र््य िेखभाल सेिाएां  प्रिान करेगा । औििालय-सह-

शाखा-कायामलय की सर््ापना और सां चालन का 100% का िहन क.रा.बी.टनगर् द्वारा िहन टकया जाएगा । और सां बां धिि राज्य इस र्ि 

के अांिगमि कोई ि्यय का िहन नही ां      करेगा  ।   

iii)  अस्पिाल गैर आिासीय धचटकत्सा: 

कर्मचारी राज्य बीर्ा अस्पिालो ां के िेश भर र्ें फैल ेिांत्र के र्ाध्यर् स े कायमधचटकत्सा, शल्यधचटकिस्ा, बालरोग, स्त्री एिां  प्रसूटिरोग, 

कान-नाक-गला, नेत्र, हृियरोग, गुिामरोग, स्नायुरोग, र्ूत्ररोग, सी.िी.िी.एस. इत्याटि जसै ेटिशेिज्ञािा िर्ा अटिटिशेिज्ञिा धचटकत्सा हेि ु

गैर आिासीय धचटकत्सा सेिा उपलब्ध करिाई जा रही है  ।   

iv)  अटिररि प्रार्धर्क सिेा व्यििा: 

सार्ान्यििः  नए कायामस्थन्वि/ििमर्ान के्षत्र र्ें जहााँ कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् की अपनी आिारभूि िापना नही हैं िहााँ बीर्ा धचटकत्सा 

ि्यिसायी (IMPs) के नाधर्कायन अर्िा टनयोिा उपयोटगिा औििालय(EUD) के र्ाध्यर् से प्रार्धर्क धचटकत्सा सेिा उपलब्ध 

करिाई जािी है  ।  

क) बीर्ा धचटकत्सा ि्यिसायी (IMPs):- टनजी धचटकत्सा सेिा ि्यिसाटययो ां को नाधर्का धचटकत्सक के रूप र्ें टनयुि टकया जािा है 

 । नाधर्का धचटकत्सक से यह अपेधक्षि है टक उनके पास खुि का परार्शम कक्ष िर्ा औििालय हो । हर नाधर्का धचटकत्सक को 2000 

िक बीर्ाकृि ि्यस्थि पररिार इकाई का पांजीकरण करन ेकी अनुर्टि होिी है  । टफलहाल,यह नाधर्का प्रणाली पधश्चर् बां गाल, र्हारािर, 

आांध्र प्रिेश, गोिा, गुजराि, र्ध्य प्रिेश, िलेां गाना, टबहार, असर्, ओटडशा, राजिान िर्ा झारखां ड र्ें प्रचाधलि है  । टिनाांक 08 धसिांबर 

2016 स ेकर्मचारी राज्य बीर्ा के टहिलाभाधर्मयो ां को धचटकत्सा सुटििा धजसर्ें परार्शम, आर् प्रयोगशाला जाांच और औिधि की कीर्ि 

भी शाधर्ल है, उपलब्ध करिाने के धलए नाधर्का प्रणाली र्ें बीर्ा धचटकत्सा ि्यिसायी (IMPs) को प्रटि व्यस्थि शलु्क(.500/-रु. 

(कैटपिेशन फीस) प्रटि बीर्ाकृि, प्रटि ििम) का भुगिान टकया जािा है । इसके अटिररि, बीर्ा धचटकत्सा योजना को और आकिमक 

बनाने के धलए हाल ही र्ें सां शोधिि बीर्ा धचटकत्सा ि्यिसायी (IMPs) योजना शरुू की गई  ।    

बीर्ा धचटकिस्ा ि्यिसाटययो ां का राज्यिार टििरण टनर््नानसुार है : - 

क्र.सां . राज्य बीर्ाकृि धचटकिस्ा ि्यिसाटययो ां की राज्यिार सां ख्या   

1. आांध्र प्रिेश 0 
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2. अरुणाचल प्रिेश 0 

3. असर् 30 

4. टबहार 07 

5. चांडीगढ (प्रशा.) 0 

6. छत्तीसगढ 0 

7. टिल्ली 0 

8. गोिा 4 

9. गुजराि 1 

10. हररयाणा 1 

11. टहर्ाचल प्रिेश 0 

12. जम्मू और कश्मीर (सां घ राज्य के्षत्र) 0 

13. झारखां ड 10 

14. कनामिक 1 

15. केरल 0 

16. र्ध्य प्रिेश 3 

17. र्हारािर 611 

18. र्धणपुर 0 

19. र्ेघालय 0 

20. धर्जोरर् 0 

21. नागालैंड 0 

22. ओट डशा 01 

23. पुडिचेुरी (सां घ राज्य के्षत्र) 0 

24. पांजाब 0 

25. राजिान 51 

26. धसस्थक्कर् 0 

27. िधर्लनाडु 0 

28 िेलां गाना 40 

29. टत्रपुरा 0 

30. उत्तर प्रिेश 0 

31. उत्तराखां ड 0 

32. पधश्चर् बां गाल 243 

 कुल 1003 
 

ख)  टनयोिा उपयोटगिा औििालय(EUD) : ऐस े के्षत्र जहााँ टनयोिा की खुि की व्यििा हो या टनयोिा उपयोटगिा 

औििालय(EUD) के रूप र्ें सुटििा उपलब्ध करिाने के धलए सहर्ि हो िो, कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् द्वारा प्रटि बीर्ाकृि पररिार 

इकाई की िर स े टनयोिा को प्रटिव्यस्थि शुल्क का भुगिान टकया जािा है  । इस योजना र्ें टनयोिा अपने पररसर र्ें औििालय 

खोलिा है िर्ा अपने सांिान के र्जिूरो ां को धचटकत्सा सिेा उपलब्ध करिािा है िर्ा उसे 450/-रु. प्रटि बीर्ाकृि ि्यस्थि प्रटि ििम के 

आिार पर भुगिान टकया जािा है  । इसके अटिररि, टनयोिा प्रयोज्य औििालय(EUD) योजना को और आकिमक बनाने के धलए 

सां शोधिि टनयोिा उपयोटगिा औििालय(MEUD)योजना भी प्रारांभ कर िी गई है  ।  

ग) टद्विीयक धचटकत्सा िेखभाल : कुल 21072 टबस्तरो ां की सुटििा के सार् कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् द्वारा सीिे सां चाधलि 50 अस्पिाल 

िर्ा 110 राज्य कर्मचारी राज्य बीर्ा द्वारा सां चाधलि िेशभर के कुल 160 कर्मचारी राज्य बीर्ा अस्पिालो ां की श्रृांखला  द्वारा अांिरांग रोगी 

धचटकत्सा सुटििा प्रिान की जा रही है  । जो सेिाएाँ  कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर्/कर्मचारी राज्य बीर्ा अस्पिालो ां र्ें उपलब्ध नही ां हैं िे 

सेिाएाँ  नार्ी टनजी अस्पिालो ां स ेनकिी रटहि िाईअप सुटििा के र्ाध्यर् स ेप्रिान की जा रही हैं ।  
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घ) िृिीयक धचटकत्सा िेखभाल :  कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर्/कर्मचारी राज्य बीर्ा अस्पिालो ां र्ें उपलब्ध सुटििाओां के अटिररि पूरे 

भारि र्ें 1000 स ेअधिक सािमजटनक/टनजी अस्पिालो ां के सार् सभी अटिटिधशििा उपचार के धलए व्यापक िाईअप व्यििा की गई 

है । 

ङ) आयुष्मान भारि योजना(PM-JAY) के र्ाध्यर् स ेधचटकत्सा उपचार की सुटििा : नए व्याि के्षत्रो ां के 102 धचटिि धजलो ां/के्षत्रो ां के 

कर्मचारी राज्य बीर्ा  टहिलाभाधर्मयो ां को प्रिानर्ां त्री आयुष्मान प्रिानर्ां त्री जन आरोग्य योजना नाधर्काटयि अस्पिालो ां स ेआांिररक 

टद्विीयक िर्ा िृिीयक धचटकत्सा सुटििा प्रिान करने के धलए कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् न ेटिनाांक 13.09.2019 को आयोधजि अपनी 

178िी ां बैिक र्ें, कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् का आयुष्मान भारि-प्रिानर्ां त्री जन आरोग्य योजना(PM-JAY) के सार् सहभाटगिा के 

धलए अनुर्ोिन टिया  । सहभाटगिा बढाने के धलए र्हारािर, र्ध्यप्रिेश एिां  छत्तीसगढ र्ें  102 धजलो ां के अलािा परस्पर सहर्टि स ेिय 

55 धजलो ां र्ें योजना कायामस्थन्वि की जा चुकी है  । इसके धलए पूिम र्ें टिनाांक 30.09.2019 को टनि्पाटिि सर्झौिा ज्ञापन की टनयर् 

और शिों के सार् ही टिनाांक 01-01-2021 को एनएचए और कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् के बीच पररधशि पर भी हस्ताक्षर हुआ  । 

ििमर्ान र्ें, प्रिानर्ां त्री जन आरोग्य योजना नाधर्काटयि अस्पिालो ां के र्ाि्यर् स ेक.रा.बी.टनगर् और आयुिर््ान भारि-प्रिानर्ां त्री 

जन आरोग्य योजना के बीच सहयोग को कुल 157 धजलो ां र्ें कायामस्थन्वि टकया गया है । प्रिानर्ां त्री जन आरोग्य योजना के अांिगमि 

ि्याप्ि धजलो ां का राज्यिार ब्योरा टनर््नानसुार है : - 

क्र.सां . राज्य ि्याप्ि धजले (157)  

1.  असर् टिश्वनार्, धचराांग, लखीर्पुर, र्ाजुली, धशिसागर और उिलगुड़ी (06) 

2.  छत्तीसगढ बालोि, बालौिा बाजार, बलरार्पुर, बस्तर, बेर्ेिरा, बीजापुर, टबलासपुर, िांिेिाड़ा, िर्िरी, िगुम, गररयाबां ि, 

जाांजगीर-चाांपा, जशपुर, कबीरिार्, काांकेर, कोांडागाांि, कोररया, र्हासर्ां ि, र्ुां गेली, नारायणपुर, रायगढ, 

राजनांिगाांि, सकुर्ा, सरूजपुर , गौरेला-पेण्डरा-र्रिाही, और सरगुजा (26) 

3.  जम्मू और 

कश्मीर 

अनांिनाग, बाांिीपुर, बारार्ुला, डोडा, गांिरबल, टकश्तिाड़, कुलगार्, कुपिाड़ा, पुां छ, राजौरी, रार्टबन और 

शोटपयाां (12) 

4.  लद्दाख कारटगल और लेह (02) 

5.  झारखां ड चिरा, िरु्का, गढिा, गोड्डा, गुर्ला, जार्िाड़ा, खूां िी, लािेहार, लोहर िगा, पाकुड़, पलार्ू, पधश्चर्ी धसांहभूर् 

और धसर्डेगा (13) 

6.  कनामिक बीिर, धचकर्ां गलूर, धचकबल्लापुर, और कोडागु (04) 

7.  र्ध्य प्रिेश आगर, अलीराजपुर, अनूपपुर, अशोक नगर, बालाघाि, बरिानी, बेिलु, धभांड, भोपाल, बुरहानपुर, छिरपुर, 

धछांििाड़ा, िर्ोह, िटिया, िेिास, िार, टडांडोरी, गुना, ग्वाधलयर, हरिा, होशां गाबाि, जबलपुर, झाबुआ, 

किनी, खां डिा (पूिी टनर्ाड़), खरगोन (पधश्चर् टनर्ाड़), र्ाांडला, र्ां िसौर, र्रैुना, नरधसांहपुर, नीर्च, पन्ना, 

रायसेन, राजगढ, रिलार्, रीिा, सागर, सिना, धसहोर, धसिनी, शहडोल, शाजापुर, शय्ोपुर, धशिपुरी, सीिी, 

धसांगरौली, िीकर्गढ, उज्जैन, उर्ररया और टिटिशा (50) 

8.  र्हारािर अहर्िनगर, अकोला, अर्राििी, औरांगाबाि, बीड, भां डारा, बुलढाणा, चांद्रपुर, िुले, गो ांटिया, टहांगोली, 

जलगाांि, जालना, लािरू, र्ुां बई उपनगर, नागपुर, नाांिेड़, नांिरुबार, नाधसक, उिानाबाि, पालघर, परभणी, 

रायगढ, रत्नाटगरी, साांगली , सिारा, धसांिुिगुम, शोलापुर, िाणे, ििाम, िाधशर्, यििर्ाल और गड़धचरौली (33) 

9.  र्धणपुर इांफाल पूिम (01) 

10.  नागालैंड र्ोकोकचुआांग (01) 

11.  राजिान  बाराां, चुरू, जालौर, करौली और प्रिापगढ (05) 

12.  टत्रपुरा िलाई, गोर्िी, उत्तरी टत्रपुरा और सेपाहीजाला (04) 
 

च) आयुि धचटकत्सा सेिाएाँ  : कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् ने कर्मचारी राज्य बीर्ा अस्पिालो ां िर्ा औििालयो ां र्ें आयुि धचटकत्सा 

(आयुिेि,योग,यूनानी,धसद्धा और होर््योपैर्ी) सुटििाओां के प्राििानो ां को और भी उन्नि टकया है ।  

छ) गैर बीर्ाकृि ि्यस्थियोां के धलए कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् के अस्पिालो ां को खोलना  

 हाल के ििों, कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् न ेगैर बीर्ाकृि व्यस्थियोां के धलए धचटकत्सा सिेा उपलब्ध करान ेके धलए अपन ेऐस ेअस्पिाल 

धजनर्ें भिी र्रीजो ां की सांख्या कर् है (60% स ेकर् टबस्तर अधिभोग) उन्हें उपभोिा प्रभार के आिार पर आर् जनिा के धलए उपलब्ध 
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करिान ेकी पहल की है  । टफलहाल, कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् के छह अस्पिाल आर् जनिा को धचटकत्सा सुटििा उपलब्ध करिा रहे 

हैं,उनका टििरण टनम्निि है :- 

i) कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् अस्पिाल, गुलबगाम, कनामिक  

ii) कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् अस्पिाल, टबटहिा, टबहार  

iii) कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् अस्पिाल, अलिर, राजस्र्ान  

iv) कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् अस्पिाल, बरेली, उत्तर प्रिेश  

v) कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् अस्पिाल, िाराणसी, उत्तर प्रिेश  

vi) कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् अस्पिाल, जाजर्ाउ, उत्तर प्रिेश  

vii) कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् अस्पिाल, सरोजनी नगर, उत्तर प्रिेश  

इसके अटिररि, कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् ने अपने ऐसे अस्पिाल धजनर्ें आिासीय र्रीजो ां की सांख्या कर् है उनर्ें प्रिानर्ां त्री जन 

आरोग्य योजना के अांिगमि धचटकत्सा सुटििा उपलब्ध करिान ेके धलए एनएचए के सार् सर्झौिा टकया है । इस उदे्दश्य स ेकर्मचारी राज्य 

बीर्ा टनगर् के टनम्नधलस्थखि 15 अस्पिालो ां को धचटिि टकया गया है धजनर्ें प्रिान र्ां त्री जन आरोग्य योजना के लाभाधर्मयो ां को धचटकत्सा 

सुटििा उपलब्ध करिाई जा रही है  । उि सेिाओां के धलए कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् का प्रिानर्ां त्री जन आरोग्य योजना के सार् 

सर्झौिा ज्ञापन पर हस्िाक्षर हो चुके है  ।  

i) कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् अस्पिाल, टबटहिा, टबहार  

ii) कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् अस्पिाल, नरोडा, गुजराि  

iii) कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् अस्पिाल, अांकलेश्वर, गुजराि  

iv) कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् अस्पिाल, गुलबगाम, कनामिक  

v)  क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल, अांिेरी, र्हारािर  

vi) क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल, कोल्हापुर, र्हारािर  

vii) क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल, टबबिेिाड़ी, पुणे, र्हारािर  

viii) क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल, धभिाड़ी, राजिान  

ix) क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल, जयपुर, राजिान 

x) क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल, अलिर, राजिान 

xi) क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल, लखनऊ, उत्तर प्रिेश  

xii) क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल, कानपुर, उत्तर प्रिेश  

xiii) क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल, िाराणसी, उत्तर प्रिेश 

xiv) क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल, बरेली, उत्तर प्रिेश 

xv) क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल, रुद्रपुर, उत्तराखां ड 
 

8. क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल एिां  क.रा.बी. औििालयो ां की िापना    

i) आर् नीटि  

क.रा.बी.टनगर् ने टिनाांक 18.12.2015 को आयोधजि अपनी 167िी ां बैिक र्ें प्रते्यक राज्य र्ें िो क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल िर्ा एक 

अटिटिधशििा अस्पिाल की िापना का अनुर्ोिन टकया र्ा । ये सांख्याएां , भटिष्य र्ें बीर्ाकृि व्यस्थि की जनसांख्या और भौगोधलक 

आिश्यकिा को िेखि ेहुए बढ भी सकिी है । इन अस्पिालो ां पर क.रा.बी.टनगर् द्वारा उच्चिर् सीर्ा के बाहर, सां पूणम व्यय िहन टकया 

जा रहा है । 

ii) क.रा.बी.टनगर् द्वारा यर्ा अनरु्ोिन के अनसुार बीर्ाकृि ि्यस्थियोां की न्यूनिर् सां ख्या के आिार पर नए अस्पिालो ां की िापना के 

धलए नए र्ानक टनर्न्ानसुार हैं:- 

क्र.सां . टबस्तरो ां की सांख्या बीर्ाकृि व्यस्थियोां की न्यूनिर् सांख्या 

1 30 टबस्तरो ां िाल ेअस्पिाल 20,000 

2 100 टबस्तरो ां िाले अस्पिाल 50,000 

3 150 टबस्तरो ां िाले अस्पिाल 1,00,000 

4 200 टबस्तरो ां िाले अस्पिाल 1,50,000 

5 250 टबस्तरो ां िाल ेअस्पिाल 2,00,000 

6 300 टबस्तरो ां िाले अस्पिाल 2,50,000 

7 350 टबस्तरो ां िाले अस्पिाल 3,00,000 

8 400 टबस्तरो ां िाले अस्पिाल 3,50,000 

9 500 टबस्तरो ां िाले अस्पिाल 4,00,000 

10 600 टबस्तरो ां िाले अस्पिाल 5,00,000 
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बीर्ाकृि व्यस्थि की जनसांख्या 25 टक.र्ी. के िायरे र्ें होनी चाटहए और उस िान के 50 टक.र्ी. के िायरे र्ें अन्य कोई क.रा.बी. 

अस्पिाल नही ां होना चाटहए  । यटि 50 टक.र्ी. के िायरे र्ें क.रा.बी. अस्पिाल र्ौजूि है िो ऐसी स्थिटि र्ें िोनो ां क.रा.बी. अस्पिालो ां को 

अपने सां बां धिि िहण के्षत्र (कैचर्ेंि एररया) के इन र्ानिांडो ां (उिाहरण के धलए यटि िो क.रा.बी. अस्पिाल 40 टक.र्ी. की िूरी पर स्थिि 

हैं िो प्रि्येक अस्पिाल को इन र्ानिांडो ां को 20 टक.र्ी. के अपने िायरे र्ें पूणम करना होगा)  ।  

इसके अलािा ही, क.रा.बी.टनगर् की टिनाांक 18 टिसां बर 2015 को आयोधजि अपनी 167िी ां बैिक र्ें इस टििय पर अनरु्ोिन टिया है 

टक धचटकत्सकीय सुटििाओां की िापना करि ेसर्य ििमर्ान के बीर्ाकृि व्यस्थियोां की जनसांख्या को आिार न र्ानकर, औििालयो ां 

के धलए िीन ििम और अस्पिालो ां के धलए पाांच ििम के, उपराांि की बीर्ाकृि व्यस्थियोां की अनुर्ाटनि जनसांख्या होगी और सार् ही 

भौगोधलक आिश्यकिाओां का भी ध्यान रखा जाएगा I 

iii)  2 धचटकत्सक/ 3 धचटकत्सक/ 5 धचटकत्सक िाल ेऔििालयो ां की िापना हेिु र्ानिांड: 

 2 धचटकत्सक/ 3 धचटकत्सक/ 5 धचटकत्सक िाले औििालयो ां की िापना हेि ुर्ानिांड टनम्नधलस्थखि है- 

क्र.सां .       बीर्ाकृि व्यस्थि पररिार एकक      औििालय की श्रणेी 

1. 3000-5000 2 धचटकत्सक िाले औििालय 

2. 5000-10000 3 धचटकत्सक िाले औििालय 

3. 10,000 और उससे अधिक 5 धचटकत्सक िाले औििालय 

 

iv)  पूिोिि्र के राज्योां और पहाड़ी प्रिेशो ां र्ें धचटकत्सीय अिसां रचना की िापना के धलए र्ानिांडो ां का पररशोिन ।  

 

िेश के पूिोिि्र के राज्योां और पहाड़ी प्रिेशो ां र्ें क.रा.बी. योजना के कायामन्वयन को सां िधिमि करने के धलए क.रा.बी.टनगर् ने टिनाांक 

18.01.2012 को आयोधजि अपनी 155िी ां बैिक र्ें अिसां रचना टनर्ामण हेि ुटनम्नधलस्थखि र्ानिांडो ां के अांगीकरण का अनरु्ोिन टकया – 

 

क्र.सां .       सुटििाएां / अिसां रचना अपेधक्षि बीर्ाकृि व्यस्थियोां की सांख्या 

1. एक धचटकत्सक िाले औििालय की िापना   1000 या अधिक 

2. िो धचटकत्सक िाले औििालय की िापना   2000 या अधिक 

3. नैिाटनक केन्द्रो ां की िापना 5000 या अधिक 

4. 100 टबस्तरो ां िाले अस्पिाल की िापना 15000 या अधिक 

  

v) टनगर् ने टनर््नधलस्थखि नए अस्पिालो ां की सर््ापना करन ेका भी टनणमय धलया है : - 
 

क्र. 

सां . 

राज्य सर््ान सांसि्ीकृि 

टबस्िर 

प्रस्थिटि 

टनर्ामण के सि्र पर अनरु्ोटिि नए अस्पिाल 

1.  आांध्र प्रिेश काकीनाडा 100 टनर्ामणािीन 

2.  छत्तीसगढ धभलाई 200 टनर्ामणािीन 

3.  छत्तीसगढ रायगढ 100 टनर्ामणािीन 

4.  टिल्ली नरेला 80 टनर्ामणािीन 

5.  हररयाणा बािली 100 टनर्ामणािीन 

6.  कनामिक डोड्डबल्लापुर 100 टनर्ामणािीन 

7.  कनामिक धशिर्ोगा 100 टनर्ामणािीन 

8.  राजिान  बीकानेर 30 टनर्ामणािीन 

9.  पधश्चर् बां गाल धसलीगुड़ी 100 टनर्ामणािीन 

10.  पधश्चर् बां गाल हस्थिया 100 टनर्ामणािीन 

11.  जम्मू और कश्मीर (सां घ 

राज्य के्षत्र) 

ओर्पुरा, श्रीनगर 100 टनर्ामणािीन 

12.  िधर्लनाडु टिरुपुर 100 टनर्ामणािीन 
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13.  उत्तराखां ड धसडकुल, हररद्वार 300 टनर्ामणािीन 

अनरु्ोटिि नए अस्पिाल जहाां टनर्ामणकायम शरुू नही ां टकया गया है 

1.  आांध्र प्रिेश टिजयनगरर् 100 भिन के नक्श ेके अनरु्ोिन की प्रिीक्षा है ।  

2.  आांध्र प्रिेश टिशाखापत्तनर् 400 भिन के नक्श ेके अनरु्ोिन की प्रिीक्षा है ।  

3.  टहर्ाचल प्रिेश काला अांब 30 भिन के नक्श ेके अनरु्ोिन की प्रिीक्षा  है ।  

4.  र्हारािर बुिीबोरी, नागपुर 200 भिन के नक्श ेके अनरु्ोिन की प्रिीक्षा  है ।  

5.  हररयाणा बहािरुगढ 100 भिन के नक्श ेके अनरु्ोिन की प्रिीक्षा है ।  

अनरु्ोटिि नए अस्पिाल जो टनर्ामण कायम के पूिम चरण र्ें हैं  

1.  हररयाणा र्ानेसर 500 योजना सां कल्पना के चरण र्ें 

2.  कनामिक बोर््र्सां द्रा 200 लागि प्राक्कलन के चरण र्ें 

3.  र्ध्य प्रिेश पीर्र्पुर 100 योजना सां कल्पना के चरण र्ें 

4.  उड़ीसा भुिनेश्वर 150 योजना सां कल्पना के चरण र्ें 

5.  िधर्लनाडु श्रीपेरुर्बुिरु 100 योजना सां कल्पना के चरण र्ें 

6.  िधर्लनाडु िूिीकोररन 100 योजना सां कल्पना के चरण र्ें 

7.  उत्तर प्रिेश शाहजहाांपुर 30 योजना सां कल्पना के चरण र्ें 

8.  पधश्चर् बां गाल गरश्यार्नगर 100 योजना सां कल्पना के चरण र्ें 

अनरु्ोिट ि नए असप्िाल जो भूधर् आबां िन/कब्ज ेके चरण र्ें है ।  

1.  आांध्र प्रिेश अच्युिापुरर् 30 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

2.  कनामिक नरसापुरा 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

3.  कनामिक हारोहोली 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

4.  उड़ीसा िबुुरी 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

5.  उत्तर प्रिेश र्ेरि 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

6.  आांध्र प्रिेश पेनुको ांडा 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

7.  आांध्र प्रिेश श्री धसिी, नले्लोर 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

8.  आांध्र प्रिेश गुां िूर 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

9.  टबहार र्ुजफ्फरपुर 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

10.  गोिा उत्तरी गोिा 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

11.  गुजराि अलांग 50 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

12.  झारखां ड िेिघर 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

13.  झारखां ड बोकारो 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

14.  कनामिक बेल्लारी 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

15.  केरल पेरर्बिरू 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

16.  लेह (सां घ राज्य के्षत्र) लेह 30 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

17.  उड़ीसा पारािीप 30 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

18.  पांजाब एसएएस नगर, 

लालडु 

50 (100 टबस्िरो ां 

िक उन्नयन योगय्) 
भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

19.  राजिान  धचत्तौड़गढ 30 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

20.  धसस्थक्कर् राांगपो 30 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

21.  िधर्लनाडु कन्याकूर्ारी 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

22.  िधर्लनाडु टडांडीगुल 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

23.  िधर्लनाडु िटनयार्िाडी 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

24.  िेलां गाना राकार्ुडांर् 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

25.  उत्तर प्रिेश टफरोजाबाि 30 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

26.  उत्तर प्रिेश गजरौला 30 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

27.  उत्तराखां ड िेहरािून 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

28.  उत्तराखां ड काशीपुर 100 भूधर् का कब्जा लेने के चरण र्ें   

 कुल 54 5830  
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vi)  पूिोिि्र के्षत्र र्ें क.रा.बी. योजना के अांिगमि धचटकत्सीय अिसां रचना की स्थिटि 

 

क्र.सां . राज्य क.रा.बी. योजना के कायामन्वयन 

की टिधर् 

बीर्ाकृि व्यस्थियोां 

की सांख्या 

सांख्या 

अस्पिाल औििालय बीर्ा 

धचटकिस्ा 

ि्यिसायी 

1 
अरुणाचल 

प्रिेश 
01.11.2020 58 - 

1(औििालय-सह-

शाखा कायामलय) 
- 

2 

असर् 

28.09.1958 2,82,492 1 

26+1(औििालय-

सह-शाखा 

कायामलय) 

30 

3 
र्धणपुर 

01.06.2018 1,970 - 
1(औििालय-सह-

शाखा कायामलय) 
- 

4 र्ेघालय 28.09.1980 15,404 - 2 - 

5 धर्जोरर् 01.12.2015 1,410 - 1 - 

6 नागालैंड 01.03.2008 3,332 - 3 - 

8 टत्रपुरा 01.01.2009 16,224 - 5 - 

9 सट स्थक्कर् 01.12.2012 28,110 - 3  

 

9. व्यिसायजन्य रोग केन्द्र (ओडीसी) 
 

टनगर् द्वारा टिनाांक 8.12.88 िर्ा 24.2.93 को धलए गए नीटिगि टनणमयो ां के अनसुार, क.रा.बी. टनगर् न ेपाांच आांचधलक व्यिसायजन्य 

रोग केन्द्र िाटपि टकए गए हैं, धजनका उदे्दश्य क.रा.बी. टहिलाभाधर्मयो ां के ि्यिसाि जन्य रोगो ां की शीघ्र पहचान और टनिान करना 

है । ये आांचधलक व्यिसायजन्य रोग कें द्र, पड़ोसी राज्योां के क.रा.बी.    टहिलाभाधर्मयो ां की आिश्यकिाओां को भी पूरा करि ेहैं  । 

ि्यािसाटयक रोगो ां के सां टिग्ध र्ार्लो ां को सां बां धिि राज्योां द्वारा इन कें द्रो ां पर रेफर टकया जािा है  । 

क.रा.बी. टनगर् ने व्यािसाटयक स्वास्थ्य स ेजुड़े टनिारक और प्रोि्साहक उपायो ां के धलए उिाए गए किर्ोां के अलािा, व्यािसाटयक रोग 

की पूिम पहचान और त्वररि उपचार के धलए बसईिारापुर र्ें एक व्यािसाटयक स्वास्थ्य, पयामिरण एिां  अनसुां िान सांिान 

(आईओएचईआर) िर्ा चार आांचधलक व्यिसायजन्य रोग कें द्र िाटपि टकए हैं  । ये सांिान टनम्निि हैं:- 

1 उत्तरी अांचल  क.रा.बी.टन.अस्पिाल, बसईिारापुर, नई टिल्ली (आईओएचईआर)     

2 िधक्षणी अांचल  के.के.नगर, चेन्नै  

3 पूिी अांचल  जोका, कोलकािा   

4 पधश्चर्ी अांचल  अांिेरी, र्ुम्बई  

5 र्ध्य अांचल  नांिानगर, इांिौर    

व्यािसाटयक स्वास्थ्य, पयामिरण एिां  अनसुां िान सांिान (आईओएचईआर) को व्यािसाटयक स्वास्थ्य र्ें सुिार हेि ुनोडल सांिान के रूप 

र्ें कायम करने के धलए िाटपि टकया गया है ।  

धचटकत्सा पेशेिरो ां, पराधचटकत्सा, नधसिंग स्टाफ और अन्य स्वास्थ्य िेखभाल स ेजुड़े कार्गारो ां को बड़ी सांख्या र्ें व्यािसाटयक स्वास्थ्य के 

टििय र्ें सां िेिनशील और प्रधशधक्षि टकए जान ेकी आिश्यकिा है ।  

व्यािसाटयक  स्वास्थ्य सिेाओां का र्ूल उदे्दश्य कार्गारो ां के स्वास्थ्य को सां रधक्षि करना है । यह लगािार पयामिरणीय टनगरानी के सार् 

अन्य नैिाटनक उपायो ां (टनिारक, सां ििमनात्मक, उपचारात्मक, पुनिामस, र्ुआिजा) द्वारा ही सां भि है  । 

10. धचटकत्सा िेखभाल पर व्यय    

राज्य सरकारो ां को प्रटि ििम प्रटि बीर्ाकृि ि्यस्थि 3000/- रु. उच्चिर् िर पर प्रटिपूधत्तम की जा रही है । 3000/- रु. की ि्यापक 

उच्चिर् सीर्ा के अांिगमि टिधभनन् उप उच्चिर् सीर्ा टनर््नानसुार है :  
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क)  धचटकत्सा िेखभाल व्यय के धलए पात्रिा पर िाटिमक सीर्ा को "प्रशासन" शीिम के िहि व्यय के धलए 1,300/-रू. 

की अधिकिर् उप-सीर्ा के सार् 2150/-रू. की र्ौजूिा सीर्ा स ेबढाकर 2,600/-रू.  प्रटि बीर्ाकृि ि्यस्थि  प्रटि 

ििम कर टिया गया है । 

ख)  पररयोजना कायामन्वयन योजना (पीआईपी) के िहि व्यय करने के धलए 200/-रू. प्रटि बीर्ाकृि ि्यस्थि प्रटि ििम 

की पात्रिा है  ।  

ग)  टपछले टित्तीय ििम के िौरान राज्य क.रा.बी. अस्पिालो ां और औििालयो ां र्ें क.रा.बी.टनगर् िनिां िरी र्ॉडू्यल के 

कायामन्वयन की सीर्ा के आिार पर आनुपाटिक आिार पर प्रटि ििम 200 रूपये प्रटि बीर्ाकृि ि्यस्थि की पात्रिा 

है  ।  

 

इसके अटिररक्ि, प्रोत्साहन के रूप र्ें 200/-रू. प्रटि बीर्ाकृि ि्यस्थि प्रटि ििम की अटिररि पात्रिा है जहाां सभी राज्य क.रा.बी. 

अस्पिालो ां र्ें सर्ाि टित्तीय ििम के िौरान टबसि्र अधिभोग 70% स ेअधिक है और टनिारक और प्रोत्साहक स्वास्थ्य सेिाओां के िहि 

व्यय के धलए 3,000/-रू. की उच्चिर् सीर्ा स ेऊपर ि्यय पर प्रटि ििम        20/-रू. प्रटि बीर्ाकृि ि्यस्थि की प्रटिपूटिम की जा रही 

है ।  

इसके अटिररक्ि अटिटिधशिि्िा उपचार पर होने िाला ि्यय क.रा.बी.टनगर् द्वारा िहन टकया जा रहा है । आगे, क.रा.बी.टनगर् ने 

टनणमय टकया है टक िह ििम 2019-2020 से अगल े3 (िीन ििों) की अिधि के धलए राज्य सरकार द्वारा टकए गए धचटकिस्ा िेखभाल 

पर टकए गए पूरे खचम (उच्चिर् सीर्ा के भीिर) का िहन करेगा ।  

11. कोटिड-19 र्हार्ारी के िौरान क.रा.बी. टनगर् द्वारा टकए गए उपाय      

कोटिड-19 र्हार्ारी के कारण आई बहुि ही चुनौिीपूणम स्थिटि स ेटनपिने के धलए, कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् (क.रा.बी.टनगर्) ने कई 

टनणमय/किर् उिाए हैं िाटक बड़े पैर्ान ेपर आर् जनिा सटहि बीर्ाकृि ि्यस्थियोां, टहिलाभाधर्मयो ां और कर्मचाररयो ां को धचटकत्सा सेिाएां  

प्रिान करने के प्राििान टनम्नानसुार टकए जा सकें  :- 

क)  33 क.रा.बी. टनगर् अस्पिालो ां र्ें 400 िेंटिलिेर सटहि लगभग 4000 कोटिड सर्टपमि टबस्िरो ां की व्यिस्र्ा हैं, जो िानीय 

प्रशासन की आिश्यकिा के अनुसार बीर्ाकृि ि्यस्थियोां और के्षत्र की आर् जनिा को सर्टपमि कोटिड अस्पिाल या सर्टपमि 

कोटिड टबस्िरो ां  िाले अस्पिाल के रूप र्ें टिशेि कोटिड धचटकत्सा सिेाएां  प्रिान करि ेहैं । 

ख)  अप्रैल, 2020 स ेअब िक कोटिड र्हार्ारी के िौरान, िेश भर र्ें क.रा.बी. टनगर् अस्पिालो ां के र्ाध्यर् स े50000 स ेअधिक 

कोटिड रोटगयो ां को आईपीडी उपचार सेिाएां  प्रिान की गई हैं । 

ग)  यटि टकसी क.रा.बी. टनगर् अस्पिाल को कोरोना सां टिग्ध/पुटि हुए र्ार्लो ां के धलए टिशेिि: सर्टपमि कोटिड अस्पिाल के 

रूप र्ें घोटिि टकया गया, िो िाई-अप अस्पिालो ां के र्ाध्यर् स ेक.रा.बी. टहिलाभाधर्मयो ां को टनयधर्ि धचटकत्सा सेिाएां  प्रिान 

करने के धलए िैकस्थल्पक प्राििान टकए गए । ऐसे र्ार्लो ां र्ें, सां बां धिि क.रा.बी. टनगर् अस्पिाल सर्टपमि कोटिड-19 अस्पिाल 

के रूप र्ें कायम करने की अिधि के िौरान टनिामररि प्रार्धर्क / एसएसिी परार्शम / प्रिेश / जाांच प्रिान करने के धलए क.रा.बी. 

टहिलाभाधर्मयो ां को िाई-अप अस्पिालो ां र्ें रेफर टकया । क.रा.बी. टहिलाभाधर्मयो ां को उनकी पात्रिा के अनुसार, टबना रेफरल 

पत्र के सीिे िाई-अप अस्पिाल स ेआपािकालीन/गैर-आपािकालीन धचटकत्सा उपचार लेने की भी अनरु्टि िी गई । 

घ)  क.रा.बी. टनगर् अस्पिाल टनयधर्ि आिार पर बेहिर और शीघ्र धचटकत्सा सेिाएां  प्रिान करने के धलए स्वास्थ्य एिां   पररिार 

कल्याण र्ां त्रालय, भारि सरकार द्वारा जारी टकए जा रहे सभी अद्यिन टिशाटनिेशो ां को लगािार अपना रहे हैं । ऐसे सभी उपायो ां 

के कायामन्वयन की क.रा.बी. टनगर् र्ुख्यालय र्ें िेशभर के क.रा.बी. टनगर् अस्पिालो ां के सार् टनयधर्ि िीटडयो कॉन्फ्रें स 

र्ीटिांग के र्ाध्यर् स ेटनयधर्ि रूप स ेटनगरानी की जा रही है । 

ड़)  प्रते्यक क.रा.बी. टनगर् अस्पिाल को क.रा.बी. बीर्ाकृि ि्यस्थियोां, टहिलाभाधर्मयो ां, कर्मचाररयो ां और पेंशनभोटगयो ां के धलए 

अपनी टबस्िर क्षर्िा के न्यूनिर् 20% टबस्िर कोटिड उपचार हेि ुरखे जाने का टनिेश जारी टकया गया र्ा । 

च)  इस कटिन सर्य र्ें क.रा.बी. टहिलाभाधर्मयो ां की कटिनाइयो ां को कर् करन ेके धलए, क.रा.बी. टनगर् ने प्राइिेि (टनजी) 

कैधर्स्टोां स ेटहिलाभाधर्मयो ां द्वारा ििाओां की खरीि और क.रा.बी. टनगर् द्वारा इसके धलए बाि र्ें प्रटिपूटिम की अनरु्टि िी है । 

छ)  िेशभर र्ें 37 क.रा.बी. टनगर् अस्पिाल िालोां पर पीएसए ऑक्सीजन सां यांत्र की आिश्यकिा/आबां िन का प्रस्ताि स्वास्थ्य 

एिां  पररिार कल्याण र्ां त्रालय के सार् साझा टकया गया है और इसकी सांस्र्ापना के धलए प्रटक्रया जारी है । ििमर्ान र्ें, 19 

क.रा.बी.टनगर् अस्पिालो ां र्ें 23 पीएसए प्लाांि/सां यांत्र लगाए गए हैं ।  

ज)  आिश्यकिा के अनसुार टिधभन्न क.रा.बी. टनगर् अस्पिालो ां र्ें टिधभन्न कोटिड उपचार सां बां िी ििाओां - रेर्ेटडसटिर, 

िोसीधलजुर्ैब, एम्फोिेररधसन बी आटि उपलब्ध करान ेके धलए लगािार किर् उिाए जा रहे हैं ।  

झ)  टिधभन्न क.रा.बी. टनगर् अस्पिालो ां र्ें शाधर्ल होन ेके धलए धचटकिस्को ां (डॉक्टरो ां) (सां काय/एसआर) को प्रोत्साटहि करने के 

टनिेश जारी टकए गए हैं । 
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ञ)  क.रा.बी. टनगर् धचटकत्सा धशक्षा सांिान र्ें सां टििा के आिार पर कायमिहण करने के धलए एसआरईएसिीए योजना के अनुसार 

सेिाटनिृत्त सेना धचटकत्सा धशक्षक (बोडम सपे्शधलिी) को सर्ेटकि पाररश्रधर्क पैकेज का प्राििान टकया गया है । 

ि)  स्वास्थ्य एिां  पररिार कल्याण र्ां त्रालय, भारि सरकार/अन्य राज्य सरकार/टनजी टनकायो ां के र्ाध्यर् स ेिान के रूप र्ें प्राि 

िेंटिलिेर, बीआईपीएपी र्शीनें टिधभन्न क.रा.बी. टनगर् अस्पिालो ां को उपलब्ध कराई जा रही हैं । 

ि)  लगभग 02 र्हीन े (टिनाांक 07.05.2021 स ेशरुू होकर) की अिधि के धलए क.रा.बी. टनगर् अस्पिाल के धलए कोटिड 

सार्ानो ां की आपूटिम के धलए खरीि के सां बां ि र्ें क्रय  सधर्टि को 2.5 लाख रुपये स े10 लाख रुपये की प्रत्यायोधजि शस्थियोां 

के सांशोिन को र्ांजूरी िी गई । 

ड)  टनयोिाओां को अप्रैल, 2019 स ेधसिांबर, 2019 और अकू्टबर, 2019 से र्ाचम, 2020 िक की अिधि के धलए क्रर्शिः  टिनाांक 

15/5/2020 िर्ा 15/06/2020 िक अांशिान  की टििरणी िास्थखल करने की अनुर्टि िी गई । 

ढ)  क.रा.बी. लाभार्ी जो लॉकडाउन के कारण टनयर् - 60 एिां  61 के िहि 10/- रु प्रटिर्ाह की िर स ेअटिर् एकर्ुश्त अांशिान 

जर्ा करने र्ें असर्र्म हैं ऐसे टहिलाभार्ी को टिनाांक 30/06/2020 िक धचटकत्सा लाभ प्राि करने र्ें छूि िी गई है । 

ण)  िेशभर र्ें प्रिासी कार्गारो ां (क.रा.बी. टहिलाभार्ी) को धचटकत्सा टहिलाभ प्राि करने र्ें आ रही कटिनाई को ध्यान र्ें रखि े

हुए, आपाि स्थिटि र्ें उनके गृह नगर के टनकििर् क.रा.बी. टनगर् अस्पिाल स ेधचटकत्सा िेखभाल सेिाएां  लेने के धलए छूि 

प्रिान की गई । 

ि)  लॉकडाउन के कारण चुनौिीपूणम स्थिटियो ां को िेखि ेहुए क.रा.बी. टनगर् ने अटि टिधशिि्िा उपचार सटहि धचटकत्सा टहिलाभ 

प्राि करने की पात्रिा के धलए अांशिायी शिम र्ें एक बारगी छूि की भी अनुर्टि िी है । 

12. क.रा.बी.टनगर् द्वारा हाल र्ें आरांभ टकए गए िाटिमक टनिारािर््क सि्ास्र््य जाांच कायमक्रर् और कायमसर््ल पर र्ोबाइल सि्ासर्््य 

जाांच ।  

टिनाांक 04.12.2021 को आयोधजि अपनी 186िी ां बेिक के िौरान क.रा.बी.टनगर् ने 40 ििम या उससे अधिक उम्र के बीर्ाकृि 

ि्यस्थि/बीर्ाकृि र्टहला के धलए िाटिमक टनिारक सि्ास्र््य जाांच कायमक्रर् के रूप र्ें प्रायोटगक आिार पर क.रा.बी.बीर्ाकृि 

ि्यस्थियोां/बीर्ाकृि र्टहलाओां के टनिारक सि्ास्र््य जाांच पर कें टद्रि एक सर्टपमि कायमक्रर् की शुरूआि की र्ी । इस कायमक्रर् को 04 

सर््ानो ां पर आरांभ टकया गया र्ा : 
  

i. क.रा.बी.टनगर् धचटकिस्ा र्हाटिद्यालय, फरीिाबाि (हररयाणा) 

ii. जोका (पधश्चर् बां गाल) 

iii. हैिराबाि (िेलां गाना) ; और 

iv. क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल बापू नगर (गुजराि)  

बाि र्ें, चल रही प्रायोटगक पररयोजना र्ें क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल, िाराणसी (उत्तर प्रिेश) और 4 क.रा.बी.टनगर् धचटकिस्ा 

र्हाटिद्यालयो ां अर्ामि ्टबहिा (टबहार), अलिर (राजस्र्ान), राजाजीनगर (कनामिक) और के.के. नगर (िधर्लनाडु) को भी इस कायमक्रर् 

के सां चालन र्ें शाधर्ल टकया गया ।  
 

इस कायमक्रर् का उदे्दश्य क.रा.बी. अस्पिालो ां र्ें अपॉइांिर्ेंि प्रणाली के र्ाि्यर् स ेलधक्षि बीर्ाकृि ि्यस्थियोां/बीर्ाकृि र्टहलाओां के 

धलए टनयधर्ि सि्ास्र््य जाांच का प्रबां ि करना और आगे की जाांच/प्रबां िन हेि ुसक््रीटनांग धशटिरो ां के र्ाि्यर् से रेफर टकए गए 

टहिलाभाधर्मयो ां के धलए क.रा.बी.अस्पिालो ां को सभी आिश्यक प्रयोगशाला सेिाओां और अन्य सां बां धिि सुटििाओां से लैस करना है ।  
 

के्षत्रीय टनिेशकोां को जोस्थखर्पूणम उद्योगो ां को प्रार्धर्किा िेि ेहुए कारखानो ां/सर््ापनाओां को पहचान करने के धलए और टनिारािर््क 

सि्ास्र््य जाांच हेि ुअस्पिाल जाने के धलए धचटिि बीर्ाकृि ि्यस्थियोां के सर्ूहो ां स ेआिश्यक सां ख्या र्ें लोगो को जाने का 

उत्तरिाटयि्ि सौांपा गया है । टनयोक्िाओां को कायमक्रर् के अांिगमि लधक्षि टहिलाभाधर्मयो ां को पांजीकरण के धलए प्रोि्साटहि करने हेि ु

कहा गया है ।   

  

िाटिमक सि्ास्र््य जाांच पर प्रायोटगक पररयोजना के धलए  सां चाधलि 9 कें द्रो ां स ेिैटनक अपडेि का सर्ायोजना क.रा.बी.टनगर् र्ें टकया 

जा रहा है । 31 र्ाचम, 2022 िक कुल 10313 बीर्ाकृि ि्यस्थियोां/बीर्ाकृि र्टहलाओां की टनिारािर््क सि्ास्र््य जाांच की गई है ।  

इसके अटिररक्ि, क.रा.बी.टनगर् ने टनर््नधलस्थखि 15 शहरो ां र्ें औद्योटगक सां कुलो (कलसि्र) र्ें बीर्ाकृि ि्यस्थियोां की कायमस्र्ल पर 

टनिाराि्र्क सि्ास्र््य जाांच करने का भी टनणमय धलया है : 

1. फरीिाबाि (हररयाणा) 

2. कोलकािा (पधश्चर् बां गाल) 

3. हैिराबाि (िेलां गाना) 

4. टबहिा, पिना (टबहार) 
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5. अलिर (राजिान) 

6. जयपुर (राजिान) 

7. बैंगलोर (कनामिक) 

8. चेन्नई (िधर्लनाडु) 

9. अहर्िाबाि (गुजराि) 

10. िाराणसी (उत्तर प्रिेश) 

11. इांिौर (र्ध्य प्रिेश) 

12. कोल्लर् (केरल) 

13. पुणे (र्हारािर) 

14. टिल्ली 

15. गुिाहािी (असर्) 

31 र्ाचम, 2022 िक औद्योटगक सां कुलो ां र्ें कुल 18440 बीर्ाकृि ि्यस्थियोां/बीर्ाकृि र्टहलाओां की टनिाराि्र्क सि्ास्र््य 

जाांच की गई है । 

13. ई- सांजीिनी पोिमल पर क.रा.बी. टनगर् असप्िालो ां को प्रसर््ाटपि करना ।  

ई-सां जीिनी िेश के सभी नागररको ां को ऑनलाइन बाह्य रोगी सेिाएां  प्रिान करने के धलए सि्ास्र््य एिां  पररिार कल्याण र्ां त्रालय को 

एक राि्िरीय िेली-परार्शम सेिा है । कोटिड िैधश्वक र्हार्ारी के कारण क.रा.बी. टनगर्/क.रा.बी. योजना अस्पिालो ां र्ें सेिाएां  प्राप्ि 

करने र्ें बीर्ाकृि ि्यस्थियोां/पररिार इकाइयो ां द्वारा टिशेिकर परार्शम और औिधि टनिामरण चुनौटियो ां का सार्ना करने के धलए क.रा.बी. 

न ेई-सांजीिनी पोिमल पर अपने सभी अस्पिालो ां को प्रस्र्ाटपि करने का टनणमय टकया है । सेिाएां  िीन सि्र पर ‘हब और सप्ोक र्ॉडल 

सेिाएां ’ के पैिनम पर प्रिान की जा रही है ।  

सि्र-I: एचयूिी का सजृन क.रा. बीर्ा औििालयो ां एिां  आिशम अस्पिालो ां के धचटकिस्को ां को परार्शम प्रिान करने के धलए क.रा.बी. 

टनगर् धचटकिस्ा र्हाटिद्यालय अस्पिाल और क.रा.बी. टनगर् अटिटिधशि्ििा अस्पिाल र्ें टकया जािा है । 

सि्र -II: क.रा.बी. अस्पिाल कॉल सि्र III स ेिेली-र्ेटडधसन सेिाएां  लेगा और सि्र -II स ेिेली र्ेटडधसन सेिाएां  प्राप्ि कर सकिा 

है । 

सि्र -III: क.रा.बीर्ा औििालय बीर्ाकृि ि्यस्थियोां स ेिेली-र्ेटडधसन कॉल प्राप्ि करेंगे और सि्र -II स ेिेली र्ेटडधसन सेिाएां  प्राप्ि 

कर सकिा है ।   

ई-सां जीिनी एस्थिकेशन के निीनिर् सां सक्रण की प्रर्ुख टिशिेिाएां  टनर््नानसुार है:-  

(1) केन्द्रीकृि सां स्र्ाटपि । 

(2) िेब आिाररि अनपु्रयोग र्ोबाइल फोन के अनुकूल है ।  

(3) एक धचटकिस्क स ेिूसरे धचटकिस्क परार्शम लनेे र्ें सहूधलयि से ।  

(4) अांिटनटहमि टिटडयो कॉन्फेरेंस एिां  िेक्सि् चैि र्ें सहायक ।  

(5) एक्स -रे/सीिी-सकै्न/एर्आरआई िेखने र्ें सहायक ।  

(6) एकीकृि ई-टप्रस्थिप्शन टिशिेिा  ।  

(7) उपयोगकिाम के धलए टिस्िृि डैशबोडम (उपयोगी सूचना/सां केिक के सार्) होस्ि करना ।  

(8) रोगी के ि्यस्थिगि सि्ास्र््य ररकॉडम (पीएचआर) प्रोफाइल र्ें सि्ासर्््य ररकाडम के आजीिन पुरालेख को सां भि बनाने के 

धलए सि्ास्र््य एिां  पररिार कल्याण र्ां त्रालय के र्रेा सि्ास्र््य ररकाडम (ि्यस्थिगि सि्ास्र््य ररकाडम प्रां बिन प्रणाली-

पीएचआरएर्एस) स ेएकीकृि टकया जाना  ।  

(9) क.रा.बी. टनगर् िनिां िरर के सार् एकीकरण के धलए योजना िैयार टकया जाना ।  

क.रा.बीर्ा ऑन-बोटडमग के धलए टनर््नधलस्थखि पहलुओां पर स्िास्र््य एिां  पररिार कल्याण र्ां त्रालय का सहयोग प्राप्ि कर रहा हैं:  

सि्ास्र््य एिां  पररिार 

कल्याण र्ां त्रालय  

● टिि्िीय सहायिा  

● प्रस्िाि िैयार करने के धलए टिशा-टनिेश प्रिान करना  

● आिश्यक िकनीकी सहयोग  

सीडैक-र्ोहाली ● र्ानकीकृि िेली/र्ेटडधसन एस्थिकेशन सांस्र्ाटपि करना  

● हेल्र् एां ड िलेलसे सेंिर (एचडब्लसूी) पर पहले स ेउपलब्ि उपस्कर के सार् एकीकरण र्ें 

सहयोग करना ।  

● प्रधशक्षण  

● पररयोजना के सां चालन के िौरान आिश्यक सहायिा और सर्र्मन प्रिान करना ।  

● आिश्यक बिलाि (पैधचज)/अद्यिनो ां सटहि ई-सां जीिनी ऐस्थिकेशन का टनयधर्ि अद्यिन 
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लेिल-1 पर के्षत्रीय टनिेशकोां िर्ा नोडल अधिकाररयो ां को टनर््नधलस्थखि कायम सौांपे गए हैं : 

क.रा.बी.टनगर् के के्षत्रीय 

कायामलय 

● एचयूबी िर्ा सप्ोक्स र्ें अपेधक्षि बैंडटिड्र् सुटनधश्चि करना  

लेिल-1 (क.रा.बी.टनगर्) ● यह सुटनधश्चि करने हेि ुप्रधशक्षण िर्ा टनयधर्ि सर्ीक्षा की अपेधक्षि िेली-परार्शम 

हो रहा है ।  
 

एचयूबी र्ें सि्ाफ के धलए ई-सांजीिनी ऐस्थिकेशन र्ें ई-प्रधशक्षण र्ॉडू्यल िैयार करने हेि ुडीडैक र्ोहाली द्वारा िचुमअल 

प्रधशक्षण भी प्रिान टकया जा रहा है । 

टिनाांक 31 र्ाचम, 2022 िक के अनसुार सभी क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल/सर््ल िर्ा 1950 धचटकिस्क ई-सां जीिनी पर कायम 

कर रहे हैं । कायम कर रहे (ऑनबोडम) क.रा.बी.सि्ास्र््य कें द्रो ां द्वारा कुल 17243 ई-परार्शम प्रिान टकया गया है ।  

14. धचटकत्सा धशक्षा : - 

टनगर् ने क.रा.बी. योजना के िहि प्रिान की जाने िाली सिेाओां की गुणित्ता र्ें सुिार करन े की दृटि स ेअपने परा धचटकिस्ा 

सि्ाफ और अन्य कर्मचाररयो ां के धलए धचटकिस्ा र्हाटिद्यालय, नधसिंग र्हाटिद्यालय और प्रधशक्षण सांिान िाटपि करने का टनणमय 

टकया है । ििनुसार, टिधभन्न िानो ां पर धचटकत्सा धशक्षा पररयोजना की िापना की गई है । क.रा.बी. टनगर् द्वारा िाटपि की गई और 

सां चाधलि जा रही पररयोजनाएां  इस प्रकार हैं: - 

1. सन्ािकोत्तर सांिान: 

सन्ािकोत्तर पाठ्यक्रर् 06 स्नािकोत्तर आयुटिमज्ञान एिां  अनसुां िान सांिान (पीजीआईएर्एसआर) - राजाजीनगर, बेंगलरुू (कनामिक); 

के.के. नगर, चेन्नई (िधर्लनाडु); जोका, कोलकािा (पधश्चर् बां गाल); र्ाधणकिला, कोलकािा (पधश्चर् बां गाल); बसईिारापुर, नई टिल्ली 

और अांिेरी (पूिम), र्ुां बई (र्हारािर) र्ें सां चाधलि हो रहे हैं । 

क.रा.बी. टनगर् की 178िी ां बैिक के टनणमय के अनसुरण र्ें, ििम 2020-21 स ेर्ाधणकिला (पधश्चर् बां गाल) र्ें सन्ािकोत्तर सांिान र्ें 

प्रिेश शैक्षधणक रोक कर िी गई है । टिनाांक 17.12.2018 को हुई आग की घिना के कारण अांिेरी (पूिम) र्ुां बई र्ें सन्ािकोत्तर सांिान र्ें 

शैक्षधणक ििम 2019-20 स ेबां ि कर टिया गया है और यह अस्पिाल को टफर स ेचालू करने की प्रटक्रया बाि पुन: शुरू टकया जाएगा । 

2. धचटकिस्ा र्हाटिद्यालय : 

क.रा.बी. टनगर् ने राजाजी नगर, बेंगलुरू (कनामिक) के.के.नगर, चेन्नई (िधर्लनाडु); जोका, कोलकािा (पधश्चर् बां गाल); गुलबगाम 

(कनामिक); फरीिाबाि (हररयाणा) और सनिनगर, हैिराबाि (िलेां गाना) र्ें 06 धचटकिस्ा र्हाटिद्यालयो ां की िापना की है और इन्हें 

सां चाधलि कर रहा है ।  

इसके अटिररक्ि, शैक्षधणक राि्िरीय धचटकिस्ा आयोग स ेििम 2021-22 स ेअलिर (राजस्र्ान) िर्ा टबहिा, पिना (टबहार) र्ें 

क.रा.बी.टनगर् धचटकि्सा र्हाटिद्यालय आरांभ करने हेि ुअनुर्टि पत्र प्राप्ि हुआ है ।  

3. िांि र्हाटिद्यालय: 

क.रा.बी. टनगर्  रोटहणी, टिल्ली (भारिीय िांि्य पररिि् स ेर्ान्यिा प्राप्ि) और गुलबगाम, कनामिक (बीडीएस छात्रो ां का 5िाां बैच (2021-

22) को प्रिशे टिया जािा है) र्ें 02 िांि र्हाटिद्यालय सां चाधलि कर  रहा है ।  

4. नधसिंग र्हाटिद्यालय: 

क.रा.बी. टनगर् इांटिरानगर, बेंगलरुू, कनामिक और गुलबगाम, कनामिक र्ें 02 नधसिंग र्हाटिद्यालय सां चाधलि कर रहा है । क.रा.बी.टनगर् 

नधसिंग र्हाटिद्यालय, इांटिरानगर, बेंगलुरू ििम2013-14 र्ें शरुू टकया गया है और क.रा.बी.टनगर् नधसिंग र्हाटिद्यालय, गुलबगाम, कनामिक 

ििम 2015-16 र्ें शरुू टकया गया है । 

5. परा धचटकिस्ा इांस्टीटू्यि: 

क.रा.बी.टनगर् र्ें परा-चट टकिस्ा सांस्र्ान, गुलबगाम, कनामिक र्ें ििम 2019-20 र्ें क.रा.बी.टनगर् गुलबगाम, कनामिक र्ें 01 परा-

धचटकिस्ा सां स्र्ान सां चधलि रहा है । िो पाठ्यक्रर् अर्ामि ्शल्य धचटकिस्ा िर्ा एनेर्ीधसया िेक्नोलॉजी; िर्ा धचकट िस्ा ररकॉड्मस 

िेक्नोलॉजी र्ें टडप्लोर्ा शरुू टकए गए हैं । 

ििमर्ान र्ें, यह सांस्र्ान 08 टिियो ां र्ें परा धचटकिस्ा पाठ्यक्रर् चला रहा है ।  

6.   डी.एन.बी. पाठ्यक्रर् आरभ करना  

कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् न ेधचटकत्सा र्हाटिद्यालयो ां/स्नािकोत्तर सांिाओां स ेअसां बद्ध 09 अस्पिालो ां र्ें डी.एन.बी. पाठ्यक्रर् टकए हैं 

िाटक भारिीय आयुटिमज्ञान पररिि् के अांिगमि चल रहे पाठ्यक्रर्ोां के सार् कोई टिरोि न हो । िर्ाटप, कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् 

धचटकत्सा र्हाटिद्यालय, सनिनगर र्ें ििम 2019-20 स ेडी.एन.बी. पाठ्यक्रर् भी शुरू टकए गए हैं ।   

7. प्रस्ताटिि कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् धचटकत्सा र्हाटिद्यालय- ििमर्ान अिसां रचना का राज्य सरकारो ां को हस्ताांिरण/ििमर्ान 

अिसां रचना र्ें आयुटिमज्ञान िर्ा शल्य-धचटकत्सा स्नािक (एर्.बी.बी.एस.) पाठ्यक्रर् आरांभ करना : 
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धचटकत्सा धशक्षा के सां बां ि र्ें टनगर्ा द्वारा टनणमय की सर्ीक्षा के उपराांि (i) कोयम्बिरू, िधर्लनाडू (ii) पररपल्ली, केरल िर्ा (iii) र्ां डी, 

टहर्ाचल प्रिेश र्ें प्रस्ताटिि कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् धचटकत्सा र्हाटिद्यालयो ां को सां बां धिि उन राज्य सरकारो ां को हस्ताांिररि टकया 

गया । धजन्हो ांने इन सर््ानो ां  र्ें आयुटिमज्ञान िर्ा शल्य-धचटकत्सा स्नािक (एर्.बी.बी.एस.)  पाठ्यक्रर् आरांभ टकया है  । 

15. सां पधत्त प्रबां िन प्रभाग 

कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर्/कर्मचारी राज्य बीर्ा योजना सांिान के भिन टनर्ामण और उनके अनुरक्षण की धजम्मेिारी कर्मचारी राज्य 

बीर्ा टनगर् के पररयोजना प्रबां िन प्रभाग की है  । यह प्रभाग कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर्/कर्मचारी राज्य बीर्ा योजना के भिनो ां की 

िाटिमक र्रम्मि एिां  अनुरक्षण िर्ा टिशेि र्रम्मि एिां  अनुरक्षण स ेसां बां धिि नीटियााँ भी बनािा है  ।  

(i) सार्ान्य नीटि :-  

कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् ने सभी कर्मचारी राज्य बीर्ा अस्पिालो ां/औििालयो ां/के्षत्रीय कायामलयो ां/शाखा कायामलयो ां को यर्ासांभि अपन े

स्वयां  के भिनो ां र्ें चलाने का टनणमय धलया र्ा  । अन्य भिनो ां जसैे टिशिेज्ञ कें द्र, राज्य र्ें कर्मचारी राज्य बीर्ा योजना के धचटकत्सा टनिेशालय 

के कायामलय, कें द्रीय धचटकत्सा भां डारो ां आटि के टनर्ामण के धलए प्रते्यक र्ार्ले के गुण-िोि के आिार पर र्ांजरूी िी गई है  । कर्मचारी राज्य 

बीर्ा टनगर् द्वारा टिधभन्न प्रयोजनो ां के धलए टनम्नधलस्थखि भिनो ां का टनर्ामण टकया गया है :- 

टिनाांक 01.07.2021 स े31.12.2021 के िौरान टनष्पािन के िहि बड़ी पररयोजनाओां (पूांजीगि कायम) की सचूी 

क्र.सां . अस्पिाल/औििालय 

1 आटििय्पुर, झारखां ड र्ें 100 टबसि्रो ां िाले अस्पिाल का टनर्ामण ।  

2 हस्थिया, पधश्चर् बां गाल र्ें 100 टबस्िरो ां िाले अस्पिाल का टनर्ामण । 

3 राांची, झारखां ड र्ें 100 टबस्िरो ां िाले अस्पिाल (200 टबस्िरो ां िक टिस्िार योग्य) का टनर्ामण । 

4 फुलिारीशरीफ, पिना, टबहार र्ें 50 टबस्िरो ां िाले क.रा.बी. अस्पिाल (100 टबस्िरो ां िक टिस्िार योग्य) का टनर्ामण । 

5 रायुपर, छत्तीसगढ र्ें 100 टबस्िरो ां िाले अस्पिाल का टनर्ामण । 

6 आसनसोल, पधश्चर् बां गाल र्ें 50 टबस्िरो ां िाले अस्पिाल का टनर्ामण । 

7 धसलीगुड़ी, पधश्चर् बां गाल र्ें 100 टबस्िरो ां िाले अस्पिाल का टनर्ामण । 

8 रायगढ, छत्तीसगढ र्ें 100 टबस्िरो ां िाल ेअस्पिाल का टनर्ामण । 

 

9 बीकानेर, राजिान र्ें 30 टबस्तर (100 टबस्तरो ां िक उनन्यन योग्य) के कर्मचारी राज्य बीर्ा अस्पिाल का टनर्ामण  

10 नीर्राणा, राजिान र्ें औििालय का टनर्ामण 

11 सीिापुर, राजिान र्ें औििालय का टनर्ामण 

12 धभलाई, छत्तीसगढ र्ें 100 टबस्तर के अस्पिाल का टनर्ामण 

13 बीर्ा धचटकत्सा सेिा टनिेशालय भिन, हररयाणा का टनर्ामण 

14 पाइिीभीर्ािरर्, आांध्र प्रिेश र्ें आिशम औििालय का टनर्ामण 

15 सूरि, गुजराि र्ें 200 टबस्तर (300 टबस्िरो ां िक उन्नयन योग्य) के अस्पिाल का टनर्ामण 

16 डोडाबल्लापुर, कनामिक र्ें 100 टबस्तर के अस्पिाल का टनर्ामण 

17 काकीनाड़ा, आांध्रप्रिेश र्ें 100 टबस्तर के कर्मचारी राज्य बीर्ा अस्पिाल का टनर्ामण  

18 राजार्हेंद्रिरर्, आांध्रप्रिेश र्ें 100 टबस्तर के कर्मचारी राज्य बीर्ा अस्पिाल का टनर्ामण 

19 धशिार्ोगा, कनामिक र्ें 100 टबस्तर के कर्मचारी राज्य बीर्ा अस्पिाल का टनर्ामण 

20 गोरखपुर, उत्तर प्रिेश र्ें औििालय का टनर्ामण 

21 बेलिला, असर् र्ें 200 टबस्िर िाले क.रा.बीर्ा अस्पिाल का टनर्ामण  

22 टिरूपुर, िधर्लनाडु र्ें 100 टबसि्र िाले क.रा.बीर्ा अस्पिाल का टनर्ामण  

23 हररद्वार, उत्तराखां ड र्ें 300 टबसि्र (50 टबस्िर अटिटिधशिि्िा उपचार टिसि्र सटहि) अस्पिाल का टनर्ामण  

24 ओर्पुरा, उत्तर प्रिेश र्ें 100 टबसि्र के क.रा. बीर्ा अस्पिाल का टनर्ामण  

25 र्यूर टिहार, फेज- ।, टिलल्ी र्ें क.रा.बी. टनगर् के धलए औििालय-सह-नैिाटनक कें द्र और कायामलय का टनर्ामण  

26 गया, टबहार र्ें 4 धचटकिस्को ां के क.रा.बी.टनगर् औििालय-सह-शाखा-कायामलय का टनर्ामण  

27 बहरोड़, राजस्र्ान र्ें 3 धचटकिस्को ां के औििालय का टनर्ामण  

28 इांिौर, र्ि्य प्रिेश र्ें 300 टबसि्र (500 टबसि्रो ां िक उनन्यन योग्य) के अस्पिाल का टनर्ामण  

29 पुराना अस्पिाल, उत्तर प्रिेश के प्रटिस्र्ापन र्ें बरेली र्ें 100 टबसि्र के क.रा.बीर्ा अस्पिाल का टनर्ामण 

30 आबु रोड, राजस्र्ान र्ें 2 धचटकिस्को ां के औििालय, शाखा कायामलय और सि्ाफ क्िािमर का टनर्ामण 

31 बािल, हररयाणा र्ें 100 टबस्िर के अस्पिाल का टनर्ामण 
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32. सेलाकुई, उत्तराखां ड र्ें 5 धचटकिस्को ां के क.रा.बी.टनगर् औििालय-सह-शाखा-कायामलय का टनर्ामण 

33 नुनहाई, आगरा, उत्तर प्रिेश र्ें 02 धचटकिस्को ां के क.रा.बी.टनगर् औििालय का टनर्ामण 

34 सनिनगर, िेलां गाना र्ें 200 टबस्िरो ां सटहि नए बाह्य रोगी टिभाग ब्लॉक का टनर्ामण 

35 उल्हास नगर, र्हाराि्िर र्ें 100 टबस्िरो ां के क.रा.बी.अस्पिाल का टनर्ामण  
 

क्र.सां . धशलान्यास (01.01.2021 स े31.12.2021)  

1 शाहजहाांपुर, उत्तर प्रिेश र्ें 100 टबसि्र के क.रा.बीर्ा अस्पिाल का धशलान्यास 
 

क्र.सां . उद्घािन 

1 पनकी, उत्तर प्रिेश र्ें क.रा.बीर्ा औििालय-सह-शाखा-कायामलय का टनर्ामण 

2. रायबरेली, उत्तर प्रिेश र्ें क.रा.बीर्ा औििालय-सह-शाखा-कायामलय का टनर्ामण  
 

पूां जीगि टनर्ामण पररव्यय  

अस्पिालो ां, उपभिनो ां, औििालयो ां और अन्य कायामलयो ां के टनर्ामण के धलए सांस्वीकृि टनधि का टििरण टनम्नानसुार है :-  

क्र.सां . पररयोजना का नार्  सांस्वीकृि राधश 

(रुपये करोड़ र्ें) 

1. धचटकत्सा सांिान  -- 

2. कर्मचारी राज्य बीर्ा अस्पिाल/औििालय/कर्मचारी राज्य बीर्ा योजना 

टनिेशालय कायामलय/कें द्रीय धचटकत्सा भां डार आटि  ।  

2900.07 

3. के्षत्रीय कायामलय/शाखा कायामलय/स्टाफ आिास (क्म िािर) * 

 

 

कुल 2900.07 

*औििालय-सह-शाखा-कायामलय की लागि क्र.सां . 2 र्ें शाधर्ल है ।  

 

 

 

16. भारिीय धचटकत्सा पद्धटि:  

कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् िेशभर के सभी कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् और कर्मचारी राज्य बीर्ा योजना के अस्पिालो ां और औििालयो ां 

र्ें एलोपैर्ी के सार्-सार् आयुि (आयुिेि, योग, यूनानी, धसद्ध और होम्योपैर्ी) सुटििाओां को बढािा िेने के धलए प्रटिबद्ध है  । ििनसुार, 

आयुि सुटििाओां को चरणबद्ध िरीके स ेटिकधसि टकया गया है  ।  

कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् ने आयुि को सशि बनाने और बीर्ाकृि व्यस्थियोां िर्ा उनके पररिारो ां के लाभ के धलए इन सेिाओां को 

टिकधसि करने के धलए टिधभन्न किर् उिाए हैं  । ब्योरा टनम्नानसुार है :-  

1. आयुि इकाइयो ां को चलाने हेिु राज्य सरकार को प्रोत्साटहि करने के धलए, कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् द्वारा टिनाांक 

21.12.2005 को आयोधजि अपनी 134िी ां बैिक र्ें राज्योां र्ें नई आयुि इकाइयाां िाटपि करन ेके धलए प्रर्र् पाांच ििों के 

धलए सां पूणम व्यय को िहन करने का टनणमय धलया गया है  । 

2. इसके अटिररक्ि, क.रा.बी.टनगर् ने अपनी 185िी ां बैिक र्ें क.रा.बीर्ा अस्पिालो ां और औििालयो ां र्ें आयुि और योग 

सुटििाओां पर क.रा.बीर्ा नीटि को पररशोधिि करन ेका नट णमय टकया धजसे टिनाांक 16.10.2021 को िेशभर र्ें क.रा.बीर्ा 

अस्पिालो ां और औििालयो ां र्ें आयुि सटुििाएां  सर््ाटपि करने के धलए जारी टकया गया ।  

3. कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् गुणित्ता सुटनधश्चि करने और अपने सभी अस्पिालो ां और औििालयो ां र्ें खरीि हेिु अिी गुणित्ता 

की आयुिेि औिधियो ां की आपूटिम के धलए कें द्रीय आयुिेि िर सां टििा ियैार कर रहा   है  ।   

4. सभी कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर्/कर्मचारी राज्य बीर्ा योजना अस्पिालो ां और औििालयो ां र्ें होम्योांपैर्ी औिधि की खरीि 

के धलए क.रा.बी. टनगर् कें द्रीय होम्योपैर्ी िर सां टििा िैयार कर रहा है  ।   

5. िेशभर र्ें उपलब्ध आयुि सेिाओां को लोकटप्रय बनान ेऔर आयुि की प्रगटि को प्रिधशमि करन ेके धलए कर्मचारी राज्य बीर्ा 

टनगर् अांिररािि्रीय आरोग्य र्ेला, आयुिेि पिम, प्रिशमटनयो ां और स्वास्थ्य र्लेो ां र्ें भाग ले रहा है  । 

6. क.रा.बी.टनगर् र्ुख्यालय का आयुि प्रभाग, िेशभर के क.रा.बीर्ा अस्पिालो ां और औििालयो ां र्ें आयुि को प्रोि्साटहि 

करने के धलए सर्य-सर्य पर आयुि उपासना िेबीनार सीरीज के अांिगमि सी एर् ई का सां चालन करिा है ।   
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7. टिनाांक 01.01.2022 की स्थिटि के अनसुार कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् और कर्मचारी राज्य बीर्ा योजना अस्पिालो ां िर्ा 

औििालयो ां र्ें उपलब्ध आयुि सुटििाओां का टििरण सांलग्नक -V’ पर टिया गया है  ।  

17. अांशिान की िसलूी और अधभयोजन र्ार्लो ां का टििरण 

(i) अांशिान की िसलूी  

ििम 2020-2021 के िौरान 12500 करोड़ रुपये के लक्ष्य की िलुना र्ें  कुल 13086.73 करोड़ रुपये के अांशिान का सां िह टकया गया । 

अप्रैल 21 स ेनिां बर 21 िक  प्राप्ि अांशिान आय 9719.68 करोड़ है । टित्तीय ििम 2021-22 का लक्ष्य 14500 करोड़ रुपये है । इस 

अांशिान आय र्ें िसूली अधिकारी द्वारा चूककिाम टनयोिाओां स ेिसूली गई अांशिान आय भी शाधर्ल है  ।      

टिनाांक 31.03.2021 की स्थिटि के अनसुार, अांशिान की बकाया राधश 4459.69 करोड़ रुपये है  । टिधभन्न कारणो ां के चलि ेििमर्ान र्ें 

2163.49 करोड़ रुपये (1943.22+220.27) की राधश िरुांि िसूली जाने योग्य बकाया राधश है, धजसके कारण टनम्नानसुार हैं :-  

 

 

(1) टिनाांक  31.03.2021 की स्थिटि के अनसुार िरुांि िसलूा न जाने योग्य बकाया  

                           (रुपये करोड़ र्ें)               

क)  न्यायालयो ां र्ें टििाटिि बकाया राधश   1477.35 

ख)  पररसर्ापन के िहि राधश    274.00 

ग)  िािा आयुि के पास लां टबि राधश  5.67 

घ)  कारखानो ां/बां ि सर््ापनाओां या पिा-टिकाना ज्ञाि न होने िाले टनयोिाओां से िेय राधश 184.81 

ड़)  राधश धजसके धलए टडक्री ली गई है परांिु टडक्री टनष्पाटिि नही ां हुई है  1.39 

                                                                        कुल  1943.22 

(ख)   रूग्ण उद्योगो ां स ेिेय  

 औद्योटगक िर्ा टित्तीय पुनिः सां रचना बोडम (BIFR)/नशेनल कां पनी लॉ टिरब्यनूल (NCLT) र्ें पांजीकृि 

कारखानो ां/िापनाओां स ेसां बां धिि र्ार्ल ेपरांिु  पुनिामस योजना की सांस्वीकृटि िी जानी है  ।    

129.64 

(ii)   अलाभकारी घोटिि कारखाने/िापनाएां  परांिु पुनिामस योजना सांस्वीकृि की गई है  ।  90.63 

                                                                        कुल 220.27 

(ग) िसलूी-योग्य बकाया  

टनयोिा धजनका पिा-टिकाना ज्ञाि है परांिु इकाई बां ि है  143.47 

िसूली-योग्य िेय राधश जो िसलूी अधिकारी के पास िसूली हेिु लां टबि है  2152.73 

                                                                   कुल  2296.20 

कुल योग (क+ख+ग)             4459.69 

ii) अधभयोजन र्ार्ल े

कर्मचारी राज्य बीर्ा अधिटनयर् की िारा 85 और भारिीय िांड सां टहिा की िारा 406/409 के अांिगमि चूककिाम टनयोिाओां के टिरुद्ध 

अधभयोजन र्ार्ल ेिायर टकए गए  । उपयुमि उपबां िो ां के अांिगमि ििम 2020-2021 के िौरान िायर और टनणीि, टित्तीय ििम के आरांभ 

र्ें लां टबि र्ार्लो ां का टििरण टनम्नानसुार है :-  

क्र.सां . टििरण  
कर्मचारी राज्य बीर्ा 

अधिटनयर् 1948 की 

िारा 85 (क स ेछ) 

भारिीय िांड सां टहिा 

की िारा 406 एिां  

409 
कुल  

1 
टिनाांक 01.04.2020 की स्थिटि के अनसुार लां टबि अधभयोजन 

र्ार्लो ां की सांख्या 11748 926 12674 

2 ििम 2020-21 के िौरान िायर अधभयोजन र्ार्लो ां की सांख्या 428 0 428 
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3 उपयुमि (1+2) का योग  12176 926 13102 

4 िापस धलए गए र्ार्ले  2 0 2 

5 अिधि के िौरान टनणीि अधभयोजन र्ार्लो ां की कुल सांख्या 448 11 459 

a) कारािास सटहि िोि धसि्  13 0 13 

b) जुर्ामना सटहि िोि  187 0 187 

c) िोिर्ुि  35 1 36 

d) बां ि/बखामस्त  213 10 223 

6 उपयुमि (4+5) का योग  450 11 461 

7 
टिनाांक 31.03.2021 की स्थिटि के अनुसार लां टबि अधभयोजन 

र्ार्लो ां की सांख्या 11726 915 12641 

 

iii)बकाया की िसलूी :- 

टिनाांक 31.03.2021 को कुल बकाया िेय राधश 4459.69. करोड़ रु. र्ी, धजसर्ें स ेिरुांि िसूली योग्य बकाया की श्रेणी के अांिगमि. 

2296.20 करोड़ रु. की राधश और न्यायालयो ां र्ें टििाटिि िोि िसूली योग्य बकाया, पररसर्ापन र्ें जाने िाले कारखाने, औद्योटगक 

िर्ा टित्तीय पुन: सां रचना बोडम (बीआईएफआर) के सार् पांजीकृि कारखाने, िािा आयुक्ि के पास लां टबि राधश, कारखानो ां के बां ि होने 

िर्ा टनधश्चि र्ार्लो ां र्ें चूककिाम टनयोक्िाओां का पिा-टिकाना ज्ञाि न होने के कारण िुरांि िसलू न होने योग्य बकाया की श्रेणी के 

अांिगमि 2163.49 करोड़ की राधश आिी है । टनगर् के िसलूी अधिकाररयो ां न.े 533.07 करोड़ रु के लक््षय की िलुना र्ें चूककिाम 

टनयोक्िाओां स े305.81 करोड़ रु. की राधश िसूल की । ििम 2021-22 हेि,ु बकाया िसूली के धलए 580.07 करोड़ रू. का लक््षय टनिामररि 

टकया गया है । िसूली अधिकाररयो ां ने अप्रैल-2021 स ेनिां बर 2021 की अिधि के िौरान 231.75 करोड़ रु.की बकाया राधश की िसूली 

की है ।  

18. कें द्रीय टिश्लिेण एिां  आसचूना इकाई (सीएआईयू) के र्ाध्यर् स ेसांचाधलि टनरीक्षण: 

क.रा.बी.टनगर् द्वारा श्रर् एिां  रोजगार र्ां त्रालय भारि सरकार के टिधििि अनुर्ोिन स ेसां गि प्रटिर्ानकोां िर्ा र्ापिांडो ां को लेकर 

प्रणालीगि उिप््ररेण सार् एक ऐसी पारिशी टनरीक्षण नीटि का टनर्ामण टकया गया है धजसका उदे्दश्य व्यापार टिटनयर्ो ां का सरलीकरण 

करना है । इस योजना की पररकल्पना टनरीक्षण के धलए इकाइयो ां के चयन हेि ुिस्िुटनि्ि र्ापिांड िाटपि करना है िाटक धशकायिो ां की 

स्थिटि र्ें जिाबिेही, पारिधशमिा िर्ा एक ही इकाई के बार-बार टनरीक्षण को कर् करना सुटनधश्चि टकया जा सके । यह टनरीक्षणोां/जाांच-

पडिालो ां को सां चाधलि करने के उदे्दश्योां पर भी बल िेिी है जो के्षत्र सि्रीय के आांकड़ो ां के टिश्लेिण के पश्चाि साक्ष्य के आिार पर टनटिटि 

(इनपुि) पर आिाररि होिे है । धशकायिी र्ार्लो ां स ेटनपिने के धलए िर्ा पारिशी एिां  उत्तरिायी श्रर् टनरीक्षण पद्धटि बनाने की भारि 

सरकार की नीटि के अनुपालन र्ें क.रा.बी.टनगर् द्वारा र्ुख्यालय र्ें कें द्रीय टिश्लेिण एिां  आसूचना इकाई की िापना की गई है । इसका 

अधििेश (र्नैडेि) अनुपालन के उपलब्ध आांकड़ो ां का टिश्लेिण करना धशकायि के सां िभम र्ें के्षत्र कायामलय स ेयटि आिश्यक हो, िो 

अटिररि सूचनाएां  प्राप्ि करना है िर्ा ऐसी धशकायिो ां के सां बां ि र्ें जाांच/टनरीक्षण अधभलेखो ां की आिश्यकिा का टनणमय करना है । 

िद्नुसार, के.स.ूआ.इ ने र्ार्लो ां के चयन के र्ापिांडो ां के धलए टिस्तृि कायमप्रणाली की सां रचना की है । के्षत्र कायामलयो ां को ऐसी सभी 

धशकायिो ां को के.टि.आ.इ. को अिेटिि करन ेका टनिेश टिया गया है धजन कारखानो ां/िापनाओां द्वारा अनुपालन र्ें की गई चूक स े

सां बां धिि अधभलेखो ां की जाांच/टनरीक्षण के टबना ि फीडबैक र्ार्ले की सां सि्ुटि के सार् धजनका टनिारण नही ां टकया जा सकिा है । 

 इसके अटिररि, के्षत्र कायामलयो ां को क.रा.बी.टनगर् के टनरीक्षण नीटि की उपबां िो ां िर्ा के.टि.आ.इ. के प्रकायामि्र्किा पर 

र्ुख्यालय द्वारा जारी टिशाटनिेशो ां/अनुिेशो ां के अनसुार प्रणालीगि टनरीक्षण प्रटिर्ानकोां के अांिगमि धचन्ह्टि र्ार्लो ां की सर्ीक्षा की गई 

और ऐसे र्ार्लो ां को पूणम औधचत्य के सार् टनरीक्षण अनुर्ोिन के धलए के.टि.आ.ई को भेजने की सलाह िी गई है । ििम 2021 के िौरान, 

के.टि.आ.इ र्ें कुल 2227 धशकायिें/ सां िभम प्राि हुई धजसर्ें स े17 पीएर्ओपीजी पोिमल स ेिर्ा 32 आर. िी. आई. और 43 र्ां त्रालय 

स ेप्राि हुई  । अनुपालन ऑ ांकडो ां का टिश्लेिण करने के पश्चाि ्धजसर्ें स े1357 र्ार्ले टनरीक्षण/जाांच/औचक प्रत्यक्ष सत्यापन कर 

अनुर्ोटिि टकए गए हैं । शेि र्ार्लो ां की जाांच की जािी है और उपयुक्ि कारमिाई के धलए सां बां धिि के्षत्र कायामलयो ां को सूधचि टकया 

जािा है ।  

19. क.रा.बी.टनगर् र्ें िाटपि लोक धशकायि टनिारण िांत्र:  
● क.रा.बी.टनगर् प्रर्ुख सार्ाधजक सरुक्षा सां गिन होने के नाि े 13.50 करोड़ टहिलाभाधर्मयो ां अर्ामि िेश की 10% जनसांख्या की 

आिश्यकिाओां को पूरा कर रहा है । सिेा प्रिािा सां गिन होन ेके कारण क.रा.बी.टनगर्, पूरे ििम अपन ेपणिाररयो ां से बहुि सांख्या र्ें 

प्राि होने िाली धशकायिो ां/प्रश्ोां का टनिारण कर रहा है । 

● लोक धशकायि टनिेशालय, भारि सरकार द्वारा जारी अनुिेशो ां के अनपुालन र्ें टनगर् प्राि लोक धशकायिो ां के गुणित्तापूणम िर्ा 

त्वररि टनिारण के धलए सभी प्रकार के प्रयास कर रहा है । 

● लोक धशकायिें टिधभन्न र्ाध्यर्ोां जसैे िेलीफोन, डाक, ई-र्ले, सीपीिार्, सोशल र्ीटडया स ेप्राि होिी हैं । 
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● टनगर् सभी के्षत्र कायामलयो ां/क.रा.बी.टनगर् अस्पिालो ां र्ें लोक धशकायिो ां की टनगरानी टिशाल निेिकम  के र्ाध्यर् से करिा है । 

● पणिाररयो ां लाभाधर्मयो ां को िुरांि एिां  सिीक सूचना प्रिान करने और धशकायि िजम करने की प्रटक्रया को सरल एिां  सुटििाजनक 

बनाने के धलए टनगर् ने 24 घां िे िोल री हेल्पलाइन सांख्या 1800-11-2526 उपलब्ध कराई है धजसके द्वारा पणिारी एिां  आर् जनिा 

िूरभाि पर अपनी धशकायिें पांजीकृि कर धशकायि पांजीकरण सांख्या प्राि कर सकिी है । िे इस हेल्पलाइन स ेधशकायि पांजीकरण 

सांख्या द्वारा अपनी धशकायि की प्रस्थिटि का भी पिा लगा सकि ेहैं । इस सुटििा न ेउन बीर्ाकृि व्यस्थियोां/बीर्ाकृि र्टहलाओां को 

लाभ पहुांचाया है जो या िो अनपढ या धलखने/कां प्यूिर प्रयोग करने र्ें अधिक कुशल नही ां हैं । 

● सभी धशकायिो ां को अटिशीघ्र और 30 टिनाांक की अधिकिर् सीर्ा र्ें टनिारण के धलए हर प्रकार के प्रयास टकए जाने हैं । इसके 

पररणार्स्वरूप, ििम 01.01.2021 स े31.12.2021 की अिधि र्ें टनगर् सीपीिार् पोिमल पर टनम्नधलस्थखि सांख्याओां र्ें प्राि धशकायिो ां 

का सां िोिजनक िरीके स ेटनपिान कर पाया है । 

 

ििम अिानीि प्रास्थि टनपिान 

हुए 

औसि टनपिान 

सर्य/टिन 

लां टबि 

01.01.2021 to 

31.12.2021 

218 12364 12220 9 362* 

* 

टिनाांक 31.12.2021 को लां टबि 0-15 टिन लां टबि 16-30 टिन लां टबि 31-45 टिन लां टबि 46-60 टिन लां टबि 

362 265 75 19 3 

 

● लाभाधर्मयो ां की धशकायिो ां के त्वररि एिां  िि्काल टनिारण के धलए के्षत्रीय/उप के्षत्रीय/प्रभागीय कायामलयो ां र्ें प्रते्यक र्ाह के 

िूसरे बुििार (अप.) (यटि छुट्टी का टिन है िो अगला कायमटििस) िर्ा शाखा कायामलयो ां र्ें प्रते्यक र्ाह के िूसरे शुक्रिार को 

टनयधर्ि रूप स ेआिधिक सुटििा सर्ागर् का भी आयोजन टकया जािा है । के्षत्रीय/उप के्षत्रीय/प्रभागीय कायामलयो ां द्वारा 

आयोधजि इन सुटििा सर्ागर्ो ां के कायमक्रर्ो ां र्ें उन क.रा.बी.टनगर्/क.रा.बी.योजना अस्पिालो ां के धचटकत्सा अिीक्षक भी 

भाग लेि ेहैं जहाां क.रा.बी.टनगर् िर्ा क.रा.बी.योजना अस्पिाल उसी शहर/नगरी र्ें स्थिि हो और इस प्रकार उनके द्वारा 

धचटकत्सा सां बां िी धशकायिो ां का िरुांि टनिारण टकया जािा है । 

● अधिकिर र्ार्लो ां र्ें जहाां िूरभाि सांख्या उपलब्ध है, धशकायिकिाम से फीडबैक/सां िुटि स्तर प्राि टकया जािा है । यटि कोई 

असां िुटि होिी है िो उपचार सां बां िी कारमिाई त्वररि रूप स ेकी जािी है । 

● र्हाटनिेशक, क.रा.बी.टनगर् स्वयां  अपने स्तर पर प्रयास करि ेहुए प्रते्यक सिाह कर् स ेकर् 20 धशकायिो ां की सर्ीक्षा करि े

हैं िाटक धशकायिो ां के त्वररि एिां  गुणििि्ापूणम टनिारण की जाांच की जा सके । 

● लोक धशकायिो ां का टनिारण प्रते्यक सि्र पर सर्यबद्ध िरीके स ेकरने के धलए हाल ही र्ें एक टिस्तृि र्ानक सां चालन प्रटक्रया 

(एस. ओ. पी.) भी जारी की गई है धजसके िहि सभी कायामलयो ां को टनिेश टिए गए हैं टक लोक धशकायिो ां का टनिारण 

सां बां धिि प्रटक्रया का अनसुरण करिे हुए टकया जाए  । 

● टिधभन्न क.रा.बी.टनगर् कायामलयो ां/अस्पिालो ां र्ें प्राि धशकायिो ां के त्वररि एिां  उधचि टनपिान की टनगरानी के धलए िीटडयो ां 

काांरें स की भी आिधिक ि्यिस्र्ा की जािी है । 

20. जनसांपकम  : - 

 क.रा.बी.टनगर् र्ें जनसां पकम  शाखा की व्यििा है धजसके प्रभागीय प्रर्ुख बीर्ा आयुि (जनसां पकम ) हैं और इसर्ें र्ुख्यालय, नई 

टिल्ली र्ें स्थिि सां पूणम रूप स ेटक्रयाशील जनसां पकम  शाखा और इसकी सहायिा के धलए प्रते्यक के्षत्रीय, उप के्षत्रीय िर्ा अस्पिाल 

स्तर पर टनयुि नोडल अधिकारी हैं । कराबी टनगर् र्ें जनसां पकम  शाखा की र्ुख्य गटिटिधियाां टनम्नानसुार हैं – 

⮚ नई पहलो ां को टिज्ञापन, प्रसे प्रकाशटनयो ां के र्ाि्यर् स ेप्रसाररि करन ेके धलए प्रचार एिां  र्ीटडया के सार्  सां िाि ।  

⮚ बैिको ां, सम्मेलनो ां, आउिरीच कायमक्रर्ो ां, प्रिशमटनयो ां, स्वास्थ्य जााँच धशटिरो ां, स्वास्थ्य र्ेलो ां, जागरूकिा धशटिरो ां, धशलान्यास / 

उद्घािन सर्ारोहो ां आटि का आयोजन | 

⮚ टनगर् के धलए ब्रोशसम/ पचे (पांफ्लिे)/ पटत्रका (बुकलेि) िाटिमक ररपोिम िर्ा अन्य साटहत्य का प्रकाशन|   

⮚ क.रा.बी.टनगर् की सूचना िेबसाइि - www.esic.nic.in की िेखरेख एिां  अद्यिन | 

⮚ क.रा.बी.टनगर् के सभी आधिकाररक सोशल र्ीटडया हैंडल का प्रबां िन ि टनयांत्रण | 

21. सचूना का अधिकार अधिटनयर्, 2005 के िहि अनुपालन : 

1) सूचना का अधिकार अधिटनयर्, 2005 का टक्रयान्वयन टनगर् के सभी कायामलयो ां र्ें टकया गया है धजसर्ें टनगर् द्वारा प्रत्यक्ष 

रूप स ेसां चाधलि क.रा.बी. अस्पिाल एिां  औििालय भी शाधर्ल हैं ।   

http://www.esic.nic.in/


29 

 

2) र्ुख्यालय, रािरीय प्रधशक्षण सांिान, टनिेशालय(धचटकत्सा) नोएडा, टनिेशालय(धचटकत्सा) टिल्ली, सभी के्षत्रीय/ उप के्षत्रीय/ 

प्रभागीय कायामलयो ां/ अस्पिालो ां, औििालयो ां िर्ा शाखा कायामलयो ां र्ें कें द्रीय लोक सूचना अधिकारी (सीपीआईओ) नार्ोटििि् 

टकया गया है ।  प्रते्यक कायामलय के धलए अपीलीय प्राधिकारी भी टनयुि टकए गए हैं|  

3) आिेिक नकि भुगिान या चालान या बैंक चेक या भारिीय पोस्टल आिेश या क.रा.बी.टनगर् खािा सां . 1 के पक्ष र्ें र्ााँग डराफ्ि 

द्वारा 10/- रु. के भुगिान के सार् सूचना का अधिकार अधिटनयर्, 2005 के िहि सूचना प्राि करन ेके धलए आिेिन कर 

सकिा है | आिेिक आरिीआई पोिमल पर टिए भुगिान धलांक पर जाकर ऑनलाइन भुगिान भी कर सकिा है | 

4) सार्ान्यि: आिेिक को सूचना, र्ााँगे गए स्वरूप र्ें ही उपलब्ध कराई जािी है | 

5) सूचना का अधिकार अधिटनयर्, 2005 के प्राििानो ां के अनसुार सूचना का अधिकार टनयर् पुस्तक (र्नैुअल) का प्रकाशन 

टकया गया है | टिनाांक 01/01/2021 स े31/12/2021 के िौरान सूचना के धलए 11866 आिेिन प्राि हुए  इनर्ें स े10505 

र्ार्लो ां र्ें सूचना उपलब्ध कराई गई, 107 र्ार्ले अन्य लोक प्राधिकाररयो ां के लोक सूचना अधिकाररयो ां (सीपीआईओ) को 

अांिररि टकए गए िर्ा 102 र्ार्ले अस्वीकार टकए गए |    

6) इस अिधि के िौरान 951 अपीलें भी प्राि हुईं धजनर्ें स े827 अपीलो ां पर टनणमय धलया गया | 

7) आिेिक को टिए गए जिाब / टनणमय र्ें अपीलीय प्राधिकारी के नार् ि पि ेका उल्लेख टकया जािा है | 

22. प्रधशक्षण:- 

i) प्रधशक्षण अकािर्ी का ब्योरा  

क.रा.बी. टनगर् के सर्ूह  ‘क’ एिां  ‘ख’ के सभी अधिकाररयो ां को प्रधशक्षण िेन े के धलए ििम 2005 र्ें  रािरीय प्रधशक्षण अकािर्ी 

क.रा.बी.टनगर् िापना  की गई धजसके कायामलय प्रर्ुख के रूप र्ें अपर आयुि को टनयुि टकया गया और  इसका कायम के्षत्रीय कायामलय, 

र्ुां बई के भिन स ेशरुू टकया गया | रािरीय प्रधशक्षण अकािर्ी, प्रधशक्षण टिभाग के िहि क.रा.बी.टनगर् का सिोच्च प्रधशक्षण कें द्र है 

धजसके प्रर्ुख अपर आयुि होि ेहैं | इसका कायम, कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् के सर्ूह  ‘क’ एिां  ‘ख’ के सभी अधिकाररयो ां (धचटकत्सा 

िर्ा गैर धचटकत्सा सटहि) को प्रधशक्षण िेना है | ििमर्ान र्ें रािरीय प्रधशक्षण अकािर्ी द्वारका, नई टिल्ली र्ें स्थिि है | 

इसके अटिररि, कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् के सर्ूह ‘ग’ एिां  ‘घ’ सि्ाफ के कर्मचाररयो ां को प्रधशक्षण िेने के उदे्दश्य स े टनम्नधलस्थखि 

आांचधलक प्रधशक्षण सांिानो ां की िापना भी की गई है धजसके प्रर्ुख टनिेशक/ सां युि टनिेशक स्तर के आांचधलक प्रधशक्षण सांिान के 

प्रभारी होि ेहैं – 

1. के्ष. का. टिल्ली स्थिि आांचधलक प्रधशक्षण सांिान (उत्तर के्षत्र) 

2. क.रा.बी.टनगर् धचटकत्सा र्हाटिद्यालय गुलबगाम स्थिि आांचधलक प्रधशक्षण सांिान (िधक्षण के्षत्र) 

3. के्ष. का. र्ुां बई स्थिि आांचधलक प्रधशक्षण सांिान (पधश्चर् के्षत्र) 

4. के्ष. का. कोलकािा स्थिि आांचधलक प्रधशक्षण सांिान (पूिम के्षत्र) 
 

ii) प्रधशक्षण कायमक्रर्  

केलेंडर ििम 2020 र्ें रािरीय प्रधशक्षण अकािर्ी िर्ा िो आांचधलक प्रधशक्षण सांिानो ां (िधक्षण िर्ा पधश्चर् के्षत्र) द्वारा 108 टिनो ां के 

कुल 76 प्रधशक्षण कायमक्रर् चलाए गए धजनर्ें 13969 प्रटिभाटगयो ां को प्रधशक्षण टिया गया| 
 

iii) सर्य के सार् किर् धर्लाकर चलना  

नई प्रौद्योटगटकयो ां के आगर्न और सर्य की आिश्यकिा के अनसुार, रािरीय प्रधशक्षण अकािर्ी न ेभी प्रधशक्षण प्रिान करने के 

अपने िांत्र को िैयार टकया है । बिलि ेसर्य र्ें, रािरीय प्रधशक्षण अकािर्ी  द्वारा िीटडयो कॉन्फ्रें स िूल्स और अन्य उपयुि ऑनलाइन 

अनुप्रयोगो ां द्वारा ई-प्रधशक्षण टिया जा रहा है, धजससे एक िरफ लागि र्ें किौिी और िूसरी िरफ अधिकिर् भागीिारी सुटनधश्चि की 

जा रही है ।  
 

जनिरी 2021 स ेटिसां बर 2021 की अिधि के िौरान 15890 प्रटिभाटगयो ां को 200 टिनो ां का ऑनलाइन प्रधशक्षण टिया गया है ।   

23. प्रापण प्रकोष्ठ (प्रोक्योरर्ेंि सले) िर्ा िर सां टििा प्रकोष्ठ के कायम: 

(क) प्रापण प्रकोष्ठ के कायम टनम्नानसुार हैं: 

● उपस्करण प्रापण स ेसां बां धिि नीटिगि र्ार्ले ।  

● प्रयोक्िा इकाइयो ां द्वारा प्रापण के धलए क.रा.बी.टनगर् प्रटिर्ानकोां स ेबाहर और/अर्िा सां कायाि्यक्षो ां/ धचटकिस्ा अिीक्षकोां 

को प्रि्यायोधजि शस्थियोां स ेपरे क.रा.बी.टनगर् सांस्र्ाओां स ेप्राप्ि उपस्कर प्रसि्ािो ां की सां स्िीकृटि/अनरु्ोिन । 

● र्ेक इन इांटडया टिशाटनिेशो ां सटहि सभी जन प्रापण टिशा-टनिेशो ां के अनुिेशो ां को जारी करना और साांटिधिक अनुपालन 

र्ॉनीिर करना । 

● अटि टिधशि्ििा सेिाओां के टििरण की आिश्यकिा िाले क.रा.बीर्ा सां स्र्ाओां की उपसक्र क्षर्िा र्ें िृधद्ध करना और उस े

सुदृढ बनाना ।  

● उपस्कर का इिि्िर् उपयोग सुटनधश्चि करना ।  
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● क.रा.बी.टनगर् सां स्र्ाओां द्वारा प्रापण कायम रीटि के सर्ािशे के धलए जीईएर् सर्न्िय और आगे की कारमिाई करना और 

प्रापण की सुगर्िा के धलए जीईएर् (अन्य बािो ां के सार्-सार् उपसक्र का नर्ूना, सहायक उपस्कर, उपभोज्य िस्िुओां 

के प्रापण के धलए र्ूल्य का स्थिरीकरण, एएर्सी/सीएर्सी आटि) स ेसां बां धिि उपस्कर के प्रापण के धलए अद्यिन टनणमयो ां के 

सां बां ि र्ें अनुिेशें को जारी करना ।  

● क.रा.बी.टनगर् सांिाओां के सांकायाध्यक्ष/धचटकत्सा अिीक्षकोां के उपस्कर के प्रापण के सां बां ि र्ें शस्थियोां के प्रत्यायोजन र्ें 

िृधद्ध । 

● क.रा.बी. सांिाओां के धचटकत्सा उपस्कर प्रटिर्ानकोां का अद्यिन/पररशोिन  । 

● सभी क.रा.बीर्ा सां स्र्ाओां र्ें र्ानििा के धलए उच्च सि्रीय उपस्कर टिटनिेश का र्ानकीकरण जैस ेकैर्लैब, ओपर्लधर्क 

ऑपेरटिांग र्ाइक्रोस्कोप, टिटकरण अबुिम टिज्ञान और नाधभकीय धचटकिस्ा (र्ुख्यालय र्ें र्ूल्याांकन के धलए प्रटक्रयािीन)  

● उपस्कर के प्रापण र्ें क.रा.बीर्ा सां स्र्ाओां के र्ार्लो ां/धशकायिो ां के सर्ािान के धलए सां बां धिि प्राधिकरण (जीईएर्, 

सि्ास्र््य और कल्याण र्ां त्रालय, डीपीआईआईिी, औिि टिभाग आटि) के सार् सर्न्िय । 

● कोटिड के प्रबां िन के धलए उपस्कर/उपभोज्य िस्िुओां के प्रापण/चांिा प्राप्ि करन ेके धलए इिि्िर् सर्य अिधि सुगर् 

बनाना, खरीि सधर्टि के धलए टित्तीय शस्थि प्रि्यायोजन र्ें िृधद्ध करना । 

● नए उपस्कर के सां बां ि र्ें ऑनलाइन श्रेणी के सजृन के धलए जीईएर् के सार् सर्न्िय । 

● प्रयोक्िा इकाइयो ां के सार् सर्न्िय स ेईएर्डी और पीबीजी जारी/िापस करना ।  

(ख) िर सां टििा प्रकोष्ठ 

क.रा.बी. अधिटनयर्, 1948 के अांिगमि िाटपि क.रा.बी.टनगर् स्वास्थ्य सांिाओां की िृहि नेििकम  (श्रृांखला) के र्ाध्यर् स ेव्यापक 

धचटकत्सा िेखरेख प्रिान करिा है । क.रा.बी.टनगर्, औिधि एिां  र्रहर् पट्टी सार्िी रटनांग डी.जी ई.एस.आई.सी. िर सां टििा के र्ाध्यर् 

स ेउपलब्ध करािा है धजसका टनिामरण र्ुख्यालय स्तर पर टकया जािा है । इनका प्रयोग पूरे िेश की क.रा.बी.टनगर् सांिाओां द्वारा टकया 

जािा है िाटक गुणििि्ापूणम जेनररक औिधियो ां की आपूटिम प्रटिस्पद्धामत्मक िरो ां पर अांटिर् उपयोगकिाम िक सुलभ होना सुटनधश्चि टकया  

जा सके । आज की टिधर् िक टनम्नधलस्थखि िर सां टििा िैि है । िर सां टििा बनाने की प्रटक्रया सांलग्नक- VI पर िी गई है । 

 

क्र.सां . डीजी क.रा.बी.टनगर् िर सां टििा िर सां टििा की िैििा अनरु्ोटिि र्िो ां की सां ख्या 

1 

 

डीजी क.रा.बी.टनगर् िर सां टििा सां . 142 ख स े146 

ख 

29.03.2022 िक िैि, 

30.09.2022 िक टिस्िाररि 

177 र्िें 

डीजी क.रा.बी.टनगर् िर सां टििा सां . 147क 29.03.2022 िक िैि 9 र्िें 

2 डीजी क.रा.बी.टनगर् िर सां टििा सां . 142ग स े146ग 

& 147ख 

31.10.2023 िक िैि 569 र्िें 

 

 

 

24. अटिटिधशििा उपचार प्रकोष्ठ : -  

कर्मचारी राज्य बीर्ा टनगर् ने अपनी 143 िी ां बैिक र्ें अपन ेलाभाधर्मयो ां को टिनाांक 01.08.2008 से नकि रटहि (कैशलसे) आिार पर 

अटिटिधशििा उपचार (एसएसिी) उपलब्ि कराने की स्वीकृटि प्रिान की है । यह अटिटिधशििा उपचार सीजीएचएस िरो ां पर 

कॉपोरेि/िरस्ट/टनजी अस्पिालो ां के सार् िाई-अप व्यििा के र्ाध्यर् स ेप्रिान टकया जा रहा है । धचटकत्सा िेखभाल पर होने िाले खचम 

के धलए सर्य-सर्य पर टनिामररि उच्चिर् सीर्ा के अटिररि अटिटिधशििा उपचार पर होन ेिाला खचम केिल का.रा.बी टनगर् द्वारा 

िहन टकया जािा है । 

ििनुसार, अस्पिाल नाधर्कायट ि टकए जाि ेहैं और क.रा.बीर्ा टहिलाभाधर्मयो ां को रेफर टकया जािा है िाटक िे नकिरटहि 

अटिटिधशि्ि सेिाएां  प्राप्ि कर सकें  (टिधशिि् धचटकिस्कीय और नैिाटनक सेिाएां )  

अटिटिधशि्ििा उपचार प्रकोिि्, र्ुख्यालय इसे सुगर् बनािा है और नाधर्काटयि अस्पिालो ां के र्ाि्यर् स ेइस नकिरटहि 

धचटकिस्ा उपचार सेिाओां का टनटिमघ्न और टनबामि टििरण सुटनधश्चि करिा है ।   
 

ििम 2021-22 के िौरान की गई र्ुख्य पहल : 

I. िलुमभ रोगो ां से टनपिने के धलए क.रा.बी.टनगर् ने िट नाांक 15.03.2021 को सि्ास्र््यकटर्मयो ां के धलए धशक्षण और प्रधशक्षण 

र्ॉडू्यल और सार्ान्य जनिा के धलए आईईसी सार्िी सटहि ‘‘िलुमभ रोगो ां के धलए प्रचालन टिशा-टनिेश’’ िैयार टकए हैं धजन्हें 

सभी के्षत्र सर््लो ां के धलए पररचाधलि टकया गया है । 

II. सभी क.रा.बीर्ा नाधर्काटयि अस्पिालो ां द्वारा यूिीआई र्ॉडू्यल पर एडरेस टफल्ड (लोकेशन) को अटनिायम रूप स ेअद्यिन 

टकया जाना है िाटक क.रा.बीर्ा टहिलाभाधर्मयो ां की सुगर्िा के धलए उर्ां ग ऐप पर धजयो िैटगांग सक्षर् हो ।                                                  
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उपयुमक्ि के अटिररक्ि, सि्ास्र््य और पररिार कल्याण र्ां त्रालय, केन्द्रीय सि्ास्र््य सेिा योजना टनिेशालय ने टिधभनन् िर 

अद्यिीकरण और परार्शम जारी टकए धजन्हें क.रा.बी.टनगर् द्वारा अपन ेसभी नाधर्काटयि अस्पिालो ां और टहििारको ां के धलए टिधििि् 

अांगीकार टकया गया है िाटक अपने टहिलाभार्मट यो ां को श्रेि्ि धचटकिस्ा सुटििाएां  प्रिान की जा सके । ििम 2021-22 की अिधि के 

िौरान, अटि टिशट िि्िा उपचार प्रकोिि् र्ुख्यालय द्वारा टनर््नधलस्थखि पहल की गई है धजसकी सूचना िेबसाइि अपलोड के र्ाि्यर् 

स ेसभी टहििारको ां को प्रिान की गई है ।  

क्र.सां . िबेसाइि पर अपलोड टकए गए पत्र सां . टििय 

1 फा.सां . : यू-16/30/632/2017- 

एसएसिी/ईआरिी 

िलुमभ रोगो ां के धलए क.रा.बी.टनगर् के टिशाटनिेश । 

2. फा.सां . : यू -16/30/534/2017- (यूिीआई 

एनिे.)/एसएसिी 

एचआईएस एप्लीकेशन र्ें िलुमभ रोग र्ाटकिं ग अलिम का प्राििान । 

3. फा.सां . : यू -16/30/68-िी.शां गटिका/ 

2021/एसएसिी/एचसीिी 

केसेस/डब्ल्यूयूएल 

उच्च लागि उपचार के र्ार्ले ।  

केन्द्रीय सरकार स्िासर्््य योजना पहल 

4. फा.सां . : यू-16/30/580/2017-एसएसिी/ 

सीजीएचएस 

केन्द्रीय सरकार स्िास्र्य् योजना िर 2014 के अनुक्रर् र्ें 21 उपचार 

प्रटक्रयाओां/जाांचो ां के धलए केनद््रीय सरकार सि्ासर््य् योजना िरो ां का अांगीकरण । 

5. फा.सां . : यू-16/30/580/2017-एसएसिी/ 

सीजीएचएस 

केन्द्रीय सरकार सि्ासर््य् योजना/केनद््रीय सेिा (धचटकिस्ा सेिा) टनयर्ािली 1944 

के अांिगमि बेररएटिरक शल्य धचटकि्सा के धलए अनुर्टि/प्रटिपूटिम हेिु उचच् सीर्ा िरो ां 

और टिशाटनिेशो ां पर केन्द्रीय सरकार सि्ासर््य् सेिा िरो ां का अांगीकरण ।  

6. फा.सां . : यू-16/30/580/2016- एसएसिी/ 

सीजीएचएस 

सां टहिा सां . 1781 से 1853 के धलए केन्द्रीय सरकार सि्ासर््य् योजना पैकेज िरो ां हेिु 

सां टहिा अद्यिन करना ।  

25. भिी प्रभाग 

क.रा.बी.टनगर् र्ें भिी प्रभाग का र्ुख्य कायम धशक्षण, धचटकिस्ा, परा-धचटकिस्ा एिां  नधसिंग, प्रशासटनक और िकनीकी सां िगम र्ें 

ररस्थियोां के धलए भिी और चयन करनाशाधर्ल है धजसके धलए सां घ लोक सेिा आयोग स ेपरार्शम जरूरी नही ां है । भिी प्रभाग का कायम 

टिज्ञापन प्रकाधशि करना, परीक्षा आयोधजि करना और साक्षाि्कार, पररणार् सर्ेटकि, घोटिि और प्रकाधशि करना है ।   

ििम 2021 के िौरान, भिी प्रभाग ने टिधभनन् सां िगों र्ें ररस्थियोां की अि्यधिक सां ख्या को भरने के धलए कई भिी अधिसूचनाएां  

जारी की, धजनका ब्योरा टनर्न्ानुसार है : 

धचटकिस्ा पि : 

क्र.सां . पि 
ररस्थियो ां की 

सां . 

ििमर्ान स्थिटि 

 

1. बीर्ा धचटकिस्ा अिट कारी िेड- । । की भिी 
1120 

 

टिनाांक 14.12.2021 को टिज्ञापन जारी टकया गया । 

टिनाांक 31.12.2021 से 31.01.2022 िक ऑनलाइन आिेिनो ां की 

प्रास्थि । 

टिनाांक 30 र्ाचम, 2022 को धलस्थखि परीक्षा आयोधजि की गई । 

2. 
छत्तीसगढ के्षत्र के धलए टिशेिज्ञ िेड- । । 

(कटनि्ि स्केल) की भिी 
15 

टिनाांक 19 निां बर 2020 को टिज्ञापन जारी टकया गया । 

टिनाांक 13-15 धसिां बर 2021 को साक्षाि्कार आयोधजि टकए गए । 

टिनाांक 29 धसिां बर 2021 को पररणार् घोटिि टकया गया ।  

3. 
उत्तराखां ड के्षत्र के धलए टिशिेज्ञ िेड- । । 

(कटनि्ि स्केल) की भिी 
07 

टिनाांक 23 टिसां बर 2020 को टिज्ञापन जारी टकया गया और आिेिन 

प्राप्ि टकए गए । साक्षािक्ार शीघ्र आयोधजि टकए जाने हैं । 

4. 

टहर्ाचल प्रिेश, ओटड़शा, असर् और 

िधर्लनाडु के्षत्रो ां के धलए टिशिेज्ञ िेड- । । 

(िररि्ि स्केल एिां  कटनि्ि सके्ल) की भिी 

47 

टिनाांक 29 धसिां बर, 2021 को टिज्ञापन जारी टकया गया और आिेिन 

प्राप्ि टकए गए ।  

साक्षाि्कार शीघ्र आयोधजि टकए जाने हैं ।  

5. 

हररयाणा, पांजाब और टबहार के्षत्रो ां के धलए 

टिशिेज्ञ िेड- । । (िररि्ि स्केल एिां  कटनि्ि 

स्केल) की भिी 

44 

टिनाांक 22 टिसां बर 2022 को टिज्ञापन जारी टकया गया और आिेिन 

प्राप्ि टकए जा रहे है । साक्षाि्कार आििेन प्राप्ि करने की अांटिर् 

टिधर् अर्ामि् 31.01.2022 के पशच्ाि् आयोधजि टकए जाने हैं । 

6. 

उत्तर प्रिेश, गुजराि, राजसर््ान और र्हाराि्िर 

के्षत्रो ां के धलए टिशिेज्ञ िेड- । । (िररिि् स्केल 

एिां  कटनिि् स्केल) की भिी 

157 

टिनाांक 29 टिसां बर 2022 को टिज्ञापन जारी टकया गया और आिेिन 

प्राप्ि टकए जा रहे है । साक्षाि्कार, आिेिन प्राप्ि करन ेकी अांटिर् 

टिधर् अर्ामि् 14 फरिरी, 2022 के पशच्ाि् आयोधजि टकए जाने हैं । 

7. 
11 क.रा.बी.टनगर् धचटकिस्ा/िांिय् धशक्षण 

सां सर््ाओां के धलए सांकायािय्क्षो ां की भिी 
11 

टिनाांक 16 टिसां बर 2022 को टिज्ञापन जारी टकया गया और आिेिन 

प्राप्ि टकए जा रहे हैं । 

साक्षाि्कार अप्रैल 2022 र्ें आयोधजि टकए गए ।  
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प्रशासटनक पि 

क्र.सां . पि ररस्थियो ां की सां . 
ििमर्ान स्थिटि 

 
क्र.सां . 

1 
प्रिर श्रणेी धलटपक, आशुधलटपक 

एिां  बहुकायम स्िाफ के पि पर भिी  

प्रिर श्रणेी धलटपक 

-1769 

आशुधलटपक -165 

बहुकायम स्िाफ – 

1948 

 

टिनाांक 27.12.2021 को 

जारी टिज्ञापन 

टिनाांक 27.12.2021 को 26 

क.रा.बी.टनगर् के्षत्रो ां/कायामलयो ां के जारी 

टिज्ञापन । 

टिनाांक 15.01.2022 स े 15.02.2022 

िक ऑनलाइन आिेिनो ां की प्राप्िट । 

र्ाचम स ेजनू 2022 िक धलस्थखि परीक्षाएां  

टनिामररि की गई ।  

सीधर्ि टिभागीय प्रटियोगी परीक्षा 

क्र.सां .  भिी कायमकलाप भिी का टििरण ििमर्ान  प्रस्थिटि 

1. 

 

र्ौजूिा आशुधलटपको ां के धलए अटिर् ििेन िृधद्ध परीक्षा । अटिर् िेिन िृधद्ध  परीक्षा टिनाांक 

08.11.2021 को आयोधजि की गई । 

टिनाांक 10.12.2021 को सफल 

अभ्यधर्मयो ां का पररणार् घोटिि 

टकया गया ।  

2. अनकुम्पा के आिार पर/खेलकूि कोिा के अांिगमि प्रिर 

श्रेणी धलटपक के पि पर टनयुि कर्मचाररयो ां के धलए 

अिमिाटिमक कम्पू्यिर कौशल परीक्षा 

अिमिाटिमक कां प्यूिर कौशल परीक्षा 

टिनाांक 25.02.2022 के धलए 

टनिामररि की गई । 

टिनाांक 12.01.2022 को 

अधिसूचना जारी की गई ।  

 

धचटकिस्ा, परा-धचटकिस्ा एिां  नधसिंग और प्रशासटनक सां िगम की शेि ररस्थियाां भरने के धलए भिी प्रटक्रयािीन है और इसकी भिी 

अधिसूचना ििम 2022 र्ें जारी की जानी प्रस्िािट ि है ।  

26. सूचना और सांचार प्रौद्योटगकी प्रभाग: 

प्रस्िािना: 

1. पांचिीप 1.0 : क.रा.बी.टनगर् की ई-अधिशासन पररयोजना (09 – 21) 

पणिाररयो ां को टनबामि स्वास्थ्य और सार्ाधजक सुरक्षा सेिाएां  प्रिान करने के सार्-सार् अपने व्यिसाय को पूणमि: ई-अधिशासन 

र्ें बिलने के धलए, क.रा.बी.टनगर् ने नेशनल टडधजिल निेिकम  के र्ाध्यर् स ेव्यापक दृटिकोण के सार् सभी 2300+ िानो ां पर 

बहुि ही र्हत्वाकाांक्षी पररयोजना का सूत्रपाि करि ेहुए "पांचिीप" शुरूआि की । यह पांचिीप पररयोजना िेश के सबसे बड़े ई-

अधिशासन कायमक्रर्ो ां र्ें स ेएक है जो टनयोिाओां, बीर्ाकृि व्यस्थियोां, क.रा.बी. कर्मचाररयो ां, िृिीय पक्ष और सरकारी एजेंधसयो ां, 

आपूटिमकिामओां और अन्य टहििारको ां को ऑनलाइन सुटििाएां  प्रिान करिा है । यह सभी बीर्ाकृि ि्यस्थियोां के धलए टनयोिाओां 

और लाभाधर्मयो ां का पांजीकरण, अांशिान जर्ा करने, नकि लाभो ां का टििरण और धचटकत्सा सेिाओां के िस्तािेज उपलब्ि करािा 

है । इस पररयोजना की कल्पना, एकीकरण, क्षर्िा, टनर्ामण, एप्लीकेशन टिकास एिां  कायामन्वयन का कायम ििम 2009 र्ें एक बूि 

र्ॉडल (2011 र्ें लाइि) पर एक धसस्टर् इांिीिेिर को सौांपा गया र्ा और इसर्ें सभी 2300 िानो ां पर 5 साल के धलए ऑन टप्रर्ाइस 

डेिा सेंिर, िसूली कें द्र, प्रापण (खरीि), अिसां रचना का प्राििान एिां  प्रबां िन, एर्पीएलएस कनेस्थक्टटििी, सुटििा प्रबां िन और 

सूचना प्रौद्योटगकी सां बां िी अिसां रचना की खरीि को शाधर्ल टकया । ििमर्ान र्ें इस ेधसस्टर् इांिीिेिर के र्ाध्यर् स ेसिोत्तर् प्रयासो ां 

के आिार पर (ओ एां ड एर्) अनुरधक्षि टकया जा रहा है । 

 

2. पांचिीप पररयोजना 1.0 का पृर्क ब्यौरा 
 

इस पररयोजना के पाांच घिक हैं, जैसे टक पहचान, धजसर्ें बीर्ाकृि व्यस्थियोां (आईपी) की पहचान, प्रर्ाणीकरण और सत्यापन 

से सां बां धिि सभी सेिाएां  शाधर्ल होिी हैं । प्रारांभ र्ें, िेश र्ें कही ां भी, कभी भी, टकसी भी क.रा.बी सांिान स ेटहिलाभ प्राि करन े

के धलए टहिलाभाधर्मयो ां की बायोर्ैिरीक लेने (अनुधलटपकरण स ेबचने के धलए) और िो िािम पहचान पत्र (एक बीर्ाकृि व्यस्थि के 

धलए और एक उनके पररिार के धलए) जारी करने स ेसां बां धिि कायम शाधर्ल टकए गए रे् । बाि र्ें, ई-पहचान को शाधर्ल करने के 

सार् ही इन्हें रोक टिया गया । आिार अभी लागू टकया जाना है; धर्लाप र्ें सेिा प्रिान करन ेसां बां िी (प्रोटिजटनांग) नेििकम  और 

बैंडटिड्र् स ेसां बां धिि सभी सेिाएां  शाधर्ल होिी हैं; पािाण र्ें डािा कें द्र, आपिा स ेबचाि (टडजास्िर ररकिरी), डेस्किॉप/पीसी 

और धर्डलिेयर के धलए हाडमिेयर स ेसां बां धिि सिेाएां  शाधर्ल होिी हैं; िनिां िरी र्ें अस्पिालो ां, औििालयो ां, ओपीडी, आईपीडी, 

प्रयोगशालाओां, इर्ेधजांग सटिमस स ेसां बां धिि और प्रगटि र्ें ईआरपी, बीर्ा, टहिलाभ, एचआरएर्एस, सार्िी प्रबां िन और टित्त स े

सां बां धिि सभी सेिाएां  शाधर्ल होिी हैं । 
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पररयोजना ब्योरा 

 

 

 

पांचिीप 

पहचान पहचान, प्रर्ाणीकरण, सर््ािम काडम, सिय्ापन/बीर्ाकृि ि्यस्थियोां की पात्रिा का 

टिधिर्ान्यकरण/लाइि सूची स्थिटि स ेसां बां धिि सेिाएां । 

पािाण अस्पिालो ां और औििालयो ां सटहि सभी सर््ानो ां के धलए डािा कें द्र, आपिा बहाली, 

डेस्कािॉप/पीसी/टप्रांिर/यूपीएस/इांििमर/िोनर, यूपीएस, इांििमर, बैिरी और 

धर्टडलिेयर के धलए सभी हाडमिेयर स ेसां बां धिि सेिाएां । 

धर्लाप नेििटकिं ग और बैंडटिर्, राउिर, केस्थलां ग, गटि, केबल, र्ोडर्, लनै पोिम आटि के 

प्राििान स ेसां बां धिि सेिाएां । 

प्रगटि ईआरपी र्ॉडू्यल – टित्त, र्ानि सांसािन, टिधि, प्रापण, बीर्ा, डीएर्एस, 

टहिलाभो ां, सार्िी प्रबां िन अनुप्रयोग स ेसां बां धिि सेिाओां के धलए सॉफ्ििेयर । 

िनिां िरी अस्पिालो ां और औििालयो ां के धलए सि्ास्र््य िेखभाल सूचना प्रणाली अनुप्रयोग 

सॉफ्ििेयर (धचटकिस्ा सूचना प्रणाली सॉफ्ििेयर)  

3. पांचिीप 1.0 उप-प्रणाली 

 

पांचिीप उप-प्रणाली 

 

          अिसां रचना                       के्षत्र सर््ानो ां र्ें सटुििा सर्ागर्          कें द्रीयकृि अनपु्रयोग  

   

 

 

 

 

 

 

 

 
*भारि सरकार की आिार योजना की शरुुआि के सार् ही पहचान योजना (िािम काडम और बायोर्िेरी) को रोक टिया गया ।  पी ओ एस 

पर सीड करने, प्रर्ाणीकृि करि ेसिय्ाटपि करने के धलए आिार की िोबारा योजना बनाई गई है ।  

4.पांचिीप एस्थिकेशन सिू 

प्रगटि िनिां िरी पहचान 

 

बीर्ा 

● बीर्ाकृि ि्यस्थि 

● टनयोक्िा 

● टहिलाभ 

● राजस्ि 

● िसूली 

● अनुपालन 

● एकीकरण 

अस्पिाल सचूना प्रणाली 

● बाह्य रोगी टिभाग 

● अांिरांग रोगी टिभाग 

● नैिाटनक/प्रयोगशाला 

● शल्य धचटकिस्ा 

● भेिजी 

● भां डारण/र्ालसूची 

● सीएसएसडी 

ई-पहचान 

● सि्ास्र््य पासबुक 

● उर्ां ग 

 

ईआरपी (एां िरप्राइज ररसोसम प्लाटनग) 

● टित्त 

● लेखा 

● बैंक एकीकरण 

● टनिेश 

● लेखापरीक्षा 

● बजि 

औििालय सूचना प्रणाली 

● बाह्य रोगी टिभाग 

● भेिजी 

● भां डारण 

● प्रयोगशाला 

● प्रर्ाणन 

● र्ोबाइल ऐप 

आिार 

(आगार्ी) 

● प्रर्ाणीकरण 

● डीडुप्लीकेशन 

2300 

ससससससस 

ससस सससस, 

सससससस 

सस 

सससससससस

स 
ससससससस 

2300 

ससससससस 

ससस सससस, 

सससससस 

सस 

ससससससस 

ससससससस 

स सस सस + 

सससस + 

सससससस  
 

सससससससस 

ससससस 

ससससससस  
 

ससससससस 

ससससससस 

सस 

ससससस  
 

   
 

 

ससससस 

ससससस* 
ससससस ससससस सससस

सस 

ससससस

ससस 
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● सार्ान्य भटििय् टनिट  

● पेंशन 

 

1. पांचिीप एप्लीकेशन सिू (र्खु्य टिशेििाएां ) 

एप्लीकेशन का अनुगार्ी (सूि) एक कें द्रीकृि िेब-आिाररि सर्ािान है जो टिधभन्न क.रा.बी कायामलयो ां के उपयोगकिामओां को 

सर्टपमि लैन/िनै के अलािा िेब ब्राउजर स ेएप्लीकेशन िक पहुांचन ेर्ें सक्षर् बनािा है । टनिारण लचीले और टिन्यास योग्य 

िकम फ़्लो इांजन द्वारा सां चाधलि होिा है िाटक यह सुटनधश्चि टकया जा सके टक यह क.रा.बी योजना जैसे प्रशासन की सभी 

कायमप्रणाधलयो ां  की आिश्यकिाओां, धचटकत्सा सुटििाओां की आिश्यकिा, टनयोिाओां द्वारा टकए गए योगिान और 

क.रा.बी.टनगर् के कर्मचाररयो ां के प्रशासन कायम को पूरा करिा है । टनिारण र्ें योजना के िहि शाधर्ल हुए कर्मचाररयो ां के धलए एक 

सेल्फ सटिमस पोिमल भी शाधर्ल होिा है । र्ुख्य एप्लीकेशन प्रणाली नीचे टिए गए आरेख र्ें िी गई है : 

 

 

डािा कें द्र 

सिमर सि्ोरेज डािाबेस ऑपरेटिांग 

सॉफ्ििेयर 

एस्थिकेशन 

सिू 

निेिकम  धसक्योररिी 

िूलस् 

धर्डल िेयर 

पांचिीप एप्लीकेशन सिू (र्ुख्य टिशेििाएां )  

 

पांचिीप एप्लीकेशन सिू (र्खु्य टिशेििाएां ) 

 

िनिांिरी (एचआईएस) प्रगटि 

अस्पिाल औििालय बीर्ा आयुक्ि बीर्ा ईआरपी 

बाह्य रोगी 

टिभाग 

बाह्य रोगी 

टिभाग 

राजसि्  सार्िी प्रबां िन एचआरएर्एस टित्त एिां  लेखा 

अांिरांग रोगी 

टिभाग 

अांिरांग रोगी 

टिभाग 

टहिलाभ लेखा 

भेिज भेिज िसूली िेिन पत्रक टनिशे 

प्रयोगशाला प्रयोगशाला टनयोक्िा पोिमल प्रापण छुट्टी बजि 

इरे्धजांग इरे्धजांग बीर्ाकृि िय्स्थि 

पोिमल 

र्ाांग अटिर् भटिि्य टनधि 

शल्य धचटकि्सा र्ोबाइल ऐप िृिीय पक्ष 

एकीकरण 

उपभोग पेंशन बैंक एकीकरण 

भांडारण आशोधिि बीर्ा 

धचटकि्सा 

ि्यिसायी 

एसएसपी/एर्सीए  रोकड़ एिां  टबल  

अनिुां त्री प्रर्ाणपत्र र्ोबाइल ऐप बीआई डैशबोडम बीआई डैशबोडम 

र्ोबाइल ऐप बीआइ डैशबोडम डैशबोडम बैंक एकीकरण 

ििमर्ान र्ें, यर्ास्थिटि सां चालन रखि ेहुए, सेंिर एिां  टडजास्िर ररकिरी सेंिर के धलए सां चालन और अनरुक्षण सहायिा एक सेिा प्रिािा 

को आउिसोसम की जािी है  । इस ओएां डएर् र्ें सभी पांचिीप एप्लीकेशन के धलए सर्र्मन और क.रा.बी.टनगर् का अटिररक्ि लागि पर 

आिश्यकिा पड़ने पर डीसी/डीआरसी र्ें एएर्सी, एिीएस को धर्डलियेर और हाडमिेयर के धलए लेन ेके धलए क.रा.बी.टनगर् को िृिीय 

पक्ष एकीकरण और परार्शम सहायिा भी शाधर्ल होिी है । हालाांटक के्षत्र सर््ान हाडमिेयर, नेििकम , बैंडटिड्र् (डीसी िर्ा डी आरसी 

सटहि), सुटििा प्रबां िन सेिा प्रिािा के िायरे स ेबाहर हैं और क.रा.बी.टनगर् द्वारा टकया जाना है । इसी प्रकार आईिी पररसां पधत्तयो ां के 

प्रापण (खरीि) और एएर्सी, एिीएस के निीनीकरण, डीसी िर्ा डीआरसी क.रा.बी.टनगर् की इन पररसां पधत्तयो ां के लाइसेंस (शुलक्) 

का कायम क.रा.बी.टनगर् ने सां भाल धलया है  । सभी सर््ानो ां पर एस.डी.डब्ल्यू.ए.एन. के र्ाि्यर् स ेकनेस्थक्टटिटि सल्यूशन (सर्ािान) 

टकयी अन्य िीसरे पक्ष के टिके्रिा द्वारा टकया जािा है  । 

टिनाांक 01/02/2022 की स्थिटि के अनुसार टहििारको ां द्वारा ि्यिसाय करने र्ें आसानी के धलए टनर्न्धलस्थखि  नए र्ूल्य िधिमि 

प्राििान टकए गए हैं : 

 

1) अिल बीर्ाकृि ि्यस्थि कल्याण योजना (एबीिकेेिाई) को सरल िर्ा आसान बनाया गया है । लाभाधर्मयो ां को उनके िािा 

आिेिनो ां के टिधिर्ान्यकरण के धलए न िो उनके पूिम-टनयोक्िा के पास जाने की आिश्यकिा है न ही उन्हें िािा िस्िािेजो ां 

को प्रस्िुि करने के धलए सि्यां  क.रा.बी.टनगर् के टकसी कायामलय र्ें जाने की आिश्यकिा है । उन्हें ‘सि्-घोिणा’, ‘सि्-

सिय्ापना’, ऑनलाइन अपलोटडांग के उपकरणोां के सार् भी सशक्ि टकया गया है, इस प्रकार पूिम र्ें गैर-न्याटयक सि्ार््प 

सससससससस सससससससस ससससस-सससससस ससससस   
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पेपरो ां की आिश्यकिा को सर्ाप्ि करना नोिरी द्वारा प्रर्ाणीकरण िर्ा भौटिक उपस्थिटि को सर्ाप्ि करना प्रिानर्ां त्री के 

दृटिकोण के अनरुूप ही है । प्रटक्रया र्ें इन छोिे बिलािो ां न ेन केिल टहिलाभाधर्मयो ां को र्ौटद्रक खचों स ेबचाया है बस्थल्क 

उन्हें कोटिड-19 र्हार्ारी की ििमर्ान स्थिटि र्ें अनुधचि बािाओां से भी बचाया है । रािरीय आपिा के इन कटिन टिनो ां के 

िौरान कटिनाई को कर् करने के धलए योजना के िहि अधिक स ेअधिक टहिलाभाधर्मयो ां को राहि िेने के धलए पात्रिा शिों 

र्ें काफी ढील िी गई है । राहि राधश को िोगुना कर टिया गया है और प्रणाली पररभाटिि िकम  द्वारा स्वि: गणना के धलए 

शाधर्ल टकया गया है । ऑनलाइन िािा करने र्ें आसानी और उसके बाि राहि प्राि करने की प्रटक्रया को काफी सरल बना 

टिया गया है । कर् र्ानिीय हस्तके्षप और ित्काल राहि राधश की गणना के सार्-सार् टहिलाभार्ी के बैंक खाि ेर्ें राहि 

राधश के सीिे हस्ताांिरण के धलए आिश्यक सत्यापन और प्रणाली पररभाटिि सत्यापन लागू टकए गए हैं । 

  

2) बीर्ाकृि ि्यस्थियोां के टहिलाभ के धलए टनरिमि्ि धजलो ां र्ें ‘आयुिर््ान भारि’ के र्ाि्यर् स ेसेिाओां का लाभ उिान ेस ेपहल े

िास्ििटक सर्य पात्रिा जाांच के धलए पांचिीप र्ॉडयूल को पीएर्जएेिाई के सार् एकीकृि टकया गया है  ।  

3) एक टनिप्ािन डैशबोडम www.esic.in र्ें प्रकाधशि टकया गया है धजसर्ें टिधभनन् प्रर्ुख टनिप्ािन (प्रिशमन) सां केिको ां पर 

स्थिटि को िशामया गया है, जो सां गिन की टिश्वसटनयिा और टििरण की क्षर्िा के र्हिि् को शाधर्ल करिा है  ।  

4) शीिम प्रबां िन के धलए टनर्ामण डैशबोडम और अस्पिाल डैशबोडम युक्ि एक प्रबां िन डैशबोडम टिकधसि एिां  प्रसाररि टकया गया 

है ।  

5) एकीकृि खािा सां ख्या (यूएएन) सीटडांग: पांचिीप एस्थिेकशन (बीर्ा र्ॉडू्यल) र्ें टनयोजकोां द्वारा बीर्ाकृि ि्यस्थियोां के 

लगभग 70 लाख एकीकृि खािा सां ख्या को जोड़ा गया है । आजािी का अर्ृि र्होिस्ि के अिसर पर 15 फरिरी 2022 

िक 75 लाख एकीकृि खािा सां ख्या सीटडांग का लक््षय पूरा टकया जाएगा ।  

6) टनयोजकोण द्वारा सीड टकए गए यू.ए.एन. के डीडुप्लीकेशन के प्रर्ाणीकरण के धलए ईपीएफओ डािाबेस के सार् एकीकरण 

के धलए एक एपीआई भी बनाया जा रहा है ।  

7) िास्िटिक टहिलाभधर्मयो ां के टहिलाभो ां का लक््षय टििरण और सर्य-सर्य पर जानकारी के प्रसार के धलए क.रा.बी. टनगर् 

डािाबेस र्ें नए पांजीकृि कर्मचाररयो ां के र्ोबाईल नर््बर की सीटडांग अटनिायम कर िी गई है । र्ोबाइल नर््बरो ां का प्रर्ाणीकरण 

ओिीपी के र्ाि्यर् स ेसिय्ापन के िांत्र के र्ाि्यर् स ेटकया जािा है । अबिक लगभग 2.61 करोड़ र्ोबाइल नांबरो ां को जोडा 

जा चुका है । 

8) नए पांजीकृि कर्मचाररयो ां के बैंक खािो ां  के टििरण को क.रा.बी. टनगर् डािाबेस र्ें अटनिायम टकया गया र्ा । प्रणाली सि्ि: 

ही आई एफ एस कोड को र्ान्य करिा है और सर्ान डािा सीटडांग के धलए बैंक के के्रडेंधशयल प्राप्ि करिा है । प्रणाली बैंक 

खािा के्रडेंधशयल के डुप्लीकेशन को रोकिी है और इस प्रकार फजी डािा को हिाकर नकि टहिलाभ का लक््षय टििरण 

सुटनधश्चि करिा है । 

9) एन पीसी आई के र्ाि्यर् स े टहिलाभाधर्मयो ां के बैंक खाि ेके के्रडेंधशयल के ऑनलाइन सिय्ापन को एकीकृि करने की 

योजना बनाई जा रही है । अब िक डािाबेस स े2.67 करोड़ बैंक खािें जोड़े जा चुके हैं ।  

10) पांचिीप एप्लीकेशन र्ें र्ौजूिा बीर्ाकृि ि्यस्थियोां/कर्मचाररयो ां के बैंक खािो ां के ब्योरे की र्ोक अपलोटडांग और सीटडांग के 

धलए टकए गए प्राििान स ेटनयोजकोां द्वारा र्ौजूिा कर्मचाररयो ां के डािा को जल्ि स ेअघिन करने र्ें सुटििा हुई है ।  

11) एसबीआई गेििे के र्ाि्यर् स ेलाभाधर्मयो ां के बैंक खािो ां र्ें लाभ के सीिे सां टििरण के धलए ई-भुगिान सुटििा का प्राििान 

टकया गया है  

12) टनयोक्िाओां/प्रटििि्ानो ां की सुटििा के धलए क.रा.बी.टनगर् न ेिासि्टिक सर्य प्रेिण के धलए इांिरनिे बैंटकग का उपयोग 

करके टनयोक्िाओां द्वारा अांशिान के (कॉपोरेि और ररिेल) ऑनलाइन भुगिान के धलए टिधभन्न बैंको ां (भारिीय से्टि बैंक, 

बैंक ऑफ बड़ोिा, आईसीआईसीआई, आईडीबीआई, एस्थक्सस, कैनरा, एचडीएफसी आटि) के सार् एकीकरण टकया है । 

अन्य बैंको ां के सार् एकीकरण प्रटक्रया र्ें है िाटक टनयोिा अपनी पसां ि के बैंक के र्ाध्यर् स ेअांशिान का भुगिान कर सकें ।  

13) यूिीआई-आई िीएसएल टनजी अस्पिालो ां के ऑनलाइन िािो ां और टबलो ां के प्रसांस्करण और जाांच के धलए िृिीय पक्ष टबल 

प्रोसेधसांग एजेंसी के रूप र्ें कराबी टनगर् का भागीिार रहा है, जहाां स ेक.रा.बी. टिशेि र्ार्लो ां र्ें धचटकिस्ा सेिाएां  (र्ुख्य 

रूप स ेिृिीयक िेखभाल सिेाओां के धलए) प्रापण (खरीििा) करि ेहै  । लाभाधर्मयो ां को कैशलेस (हायर) पर कार् पर रखन े

की सिेाओां के टििरण र्ें िक्षिा और पारिधशमिा के धलए यूिीआई आईिीएसएल के सॉफ्ििेयर र्ॉडयूल को –‘पां चिीप’ के 

टिधभनन् र्ॉडयूल के सार् सफलिापूिमक एकीकृि टकया गया है । यटि क.रा.बी. टनगर् अपने टहिलाभाधर्मयो ां के धलए ऐसी 

सेिा प्राप्ि करना चाहिा है जो टनगर् र्ें उपलब्ि नही ां हैं, धजसके पररणार् सि्रूप क.रा.बी. टनगर् को नकिी रटहि धचटकिस्ा 

सेिाएां  प्रिान करने र्ें पारिधशमिा, िि्परिा और िक्षिा आिी है ।  
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14) औििालयो ां और अस्पिालो ां र्ें टनयुस्थि प्राप्ि करन ेके धलए ‘आसक् एन अपॉ ांइांिर्ेंि’ र्ोबाइल ऐप को प्राििानो ां के सार् 

टिकधसि टकया गया है । टकसी टहिलाभार्ी को धजसे टकसी औििालय के धचटकत्सक द्वारा ऑनलाइन अस्पिाल र्ें रेफर 

टकया गया है, टकसी टिशेि टिन पर रेफर टकए गए अस्पिाल और रेफर टकए गए टिभाग के ओपीडी र्ें रधजस्िरेशन के धलए 

सर्य (अपॉइांिर्ेंि) ल ेसकिा है । इसके अलािा, यटि टकसी अस्पिाल के धचटकिस्क ने टकसी टहिलाभार्ी को ऑनलाइन 

सर्ीक्षा के धलए आने (अनुििी) की सलाह िी है िो रोगी किार र्ें सर्य बबामि करने स ेबचने के धलए ऑनलाइन अपॉ ांइांिर्ेंि 

ले सकिा है । पूिम र्ें र्ोबाइल ऐप के र्ाि्यर् स ेअपॉइांिर्ेंि लनेे की सुटििा केिल औििालयो ां र्ें र्ाांग उपलब्ध र्ी । ििमर्ान 

र्ें टिल्ली राज्य (डीएर्डी) ने औििालयो ां र्ें इस सुटििा को कायामस्थन्वि टकया है । अस्पिालो ां को प्राििानो ां को अपनाने के 

धलए प्रधशधक्षि टकया जा रहा है । िेलां गाना और गोिा राज्यो ां को भी अपॉइांिर्ेंि र्ॉडू्यल अपनाने के धलए प्रधशधक्षि टकया जा 

रहा है । ये अस्पिाल/राज्य प्रि्येक टिभागो ां/अस्पिालो ां/औििालयो ां र्ें सांसािान उपलब्ििा के आिार पर सर्य सल्ॉि को 

पररभाटिि करिे हुए और धजस टिन ये टिभाग कायम/ओपरेि करि ेहैं । प्रि्येक औििालय/अस्पिाल के धलए एक बारगी 

टिनय्ास बनाया गया है और यह टनयांत्रण कायामलय के अपनाने/सि्ाधर्ि्ि पर टनभमर है । िर्ाटप, यह नेशनल रेडी र्ॉडू्यल है ।   

15) क.रा.बी. टनगर् ने टनयोक्िा को www.esic.in र्ें टनयोक्िा पोिमल के र्ाि्यर् स ेधसांगल स्थक्लक करने पर रािि्रीय कैररयर 

सिेा (एनसीएस) पोिमल पर अपना खािा बनाने के टिकल्प टिया है  । एनसीएस के सार् क.रा.बी. टनगर् का यह एकीकरण 

टनयोक्िाओां को एनसीएस पोिमल पर अपने उद्योगो ां र्ें ररस्थियोां को आगे भेजन ेर्ें र्िि करिा है धजसके पररणार्स्िरूप 

लाभाधर्मयो ां को र्ूल्यििमन का प्रसि्ाि धर्लिा है  ।  

16) www.esic.in पोिमल को नए रूप और पहुांच र्ें आसानी के धलए नया रूप टिया गया है जीआईजीडब्ल्यू और िीएपीिी द्वारा 

अटनिायम रूप स ेwww.esic.in का सुरक्षा अनुपालन पहल ेही टकया जा चुका है । 

17) www.esic.in  को िीरे-िीरे बहुभािी बनाया जा रहा है । आईपी पोिमल र्ें टहांिी और अांिेजी के अलािा र्रािी, पांजाबी, 

िेलुगु, िधर्ल, र्लयालर्, गुजरािी और कनन्ड भािाओां के चयन का प्राििान टकया गया है  ।  

18) उर्ां ग र्ोबाइल ऐप : भारि सरकार के उर्ां ग अर्ामि ्न्य: यूटनफाइड र्ोबाइल एस्थिेकशन प्लेिफॉर्म नयू्-एज गिनेंस के 

र्ाि्यर् स े टहिलाभाधर्मयो ां का कई र्ूल्य िधिमि जानकारी और कायामि्र्किाएां  प्रिान की जािी हैं । टकसी भी क.रा.बी. 

कें द्र/अस्पिाल को ऐप के र्ाि्यर् स ेिूरी और अप-िाई/या उसर्ें उपलब्ि सेिाओां के आिार पर खोजा जा सकिा है । यह 

डािा गहन सां ििमन पेचीिटगयो ां एिां  जटिलिाओां को िेखि ेहुए एक र्हि्िपूणम उपलस्थब्ध है जो क.रा.बी. टनगर् की सूचना 

सां प्रेिण प्रौद्योटगकी िीर् के क.रा.बी. के्षत्र कायामलयो ां, िाई-अप अस्पिालो ां, आयुिर््ान भारि, यूिीआई आईिीएसएल और 

एनईजीडी और उनके सां बां धिि आईिी सेिा प्रिािाओां, ि्यिसाय टिश्लिेको ां आटि के सार् अांिर-टिभागीय सर्ास्थन्वि प्रयासो ां 

के कारण सां भि हुआ है । यह गिम की बाि है टक हाल ही र्ें क.रा.बी. टनगर् न े“उिकृ्िि्िा पुरसक्ार 2020” प्राप्ि टकया 

और उर्ां ग क.रा.बी. टनगर् धचांिा स ेर्ुस्थि ऐप के र्ाि्यर् स ेिी जा रही सेिाओां के धलए प्रटिर्ाह औसिन 5-10 लाख 

सां िय्िहार के धलए उर्ां ग धसल्िर पािमनर के रूप र्ें चुना गया  ।  

19) िनिां िरी र्ोबाइल ऐप: -िनिां िरी र्ोबाइल ऐप िनिां िरी िेब ऐप का टिस्िार है और यह क.रा.बी. टनगर् एिां  क.रा.बी. 

योजना धचटकिस्को ां, आशोधिि बीर्ा धचटकिस्को ां (एर् आईएर् पी)/ििा टिके्रिाओां/एर् आईएर्पी योजना के नैिाटनक 

केन्द्रो ां के धलए है । ििाओां, टनिान और जाांच की पूिम टनिामररि अिधि के टनिामरण र्ें धचटकिस्को ां की र्िि के धलए इसे (र्ई-

जून 2021) सफलिापूिमक और आगे टनस्तारण टकया गया है । एर् आईएर्पी हार् स ेपकड़े जाने िाले उपकरणोां स ेनैिाटनक 

डािा प्राप्ि कर सकि ेहैं । ऐप र्ें अब अपेधक्षि पररणार् के अनसुार सुटििाएां  हैं । रोग का अांिरामि्िरीय िगीकरण Ver-

10(ICD10) और िनिां िरी िेब र्ॉडू्यल र्ें उपलब्ि धचटकिस्ा और नैिाटनक शब्िािली (SNOMED-CT) का प्रणालीगि 

नार्ाकरण, टनिान/रोग की र्ानकीकृि अिधि को धचटकत्सकोां द्वारा िाइप टकए टबना कैप्चर करन ेके धलए इस र्ोबाइल ऐप 

स ेभी जुड़ा हुआ है । 

20) आई पी द्वारा टडसप्ेंसरी बिलना : बीर्ाकृि ि्यस्थियोां के धलए अनुर्ेय सीर्ा और शिों के अिीन अपनी पांसि के 

टडस्पेंसरी/आईएर्पी स्थक्लटनक को बिलन ेके धलए/ ऑनलाइन अनुरोि करने के धलए नई सुटििा का प्राििान टकया गया है 

 । यह लाभाधर्मयो ां को आसानी से सेिाओां िक पहुांचने और कायामलयो ां टनयोक्िा की अनािश्यक यात्रा को रोकने के धलए 

सशक्ि करेगा  ।  

21) बीर्ाकृि ि्यस्थि को बहुभािी एसएर्एस : लाभाधर्मयो ां को ऐसी भािा चुनने की सुटििा िी जा रही है धजसर्ें उन्हें र्लू्यििमन 

एर्एर्एस भेजा जा सकिा है । अब बीर्ाकृि व्यस्थि एसएर्एस प्राप्ि करने के धलए अपनी पांसि की भािा चुन या बिल 

सकिा है । उसके पास रािि्रीय भािा के अलािा 12 अलग -अलग भािाओां र्ें स ेकोई एक चुनन ेके धलए होिी है । टनधश्चि रूप 

स,े यह उिि्र भारि के धलए टहांिी र्ें और िधक्षण भारि  के धलए अांिेजी र्ें होगा  । इस र्ॉडू्यल को िैयार और िैनाि टकया 

गया है । हालाांटक, के्षत्रीय भािाओां र्ें एर्एर्एस का अनुिाि प्रगटि पर है और इसे जल्ि ही कायामस्थन्वि टकया जाएगा  ।  

http://www.esic.in/
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22) www.esic.in र्ें कोटिड-19 डैशबोडम : राि्िर के नागररक के लाभ के धलए कोटिड-19 र्हार्ारी के इन कटिन सर्य के िौरान 

र्िि करन ेके धलए एक नई र्ूल्य िधिमि सुटििा लागू की गई है  । एक सूचना डैशबोडम टिकधसि टकया गया है जो खाली 

टबस्िरो ां, ऑक्सीजन और आईसीयू सुटििाओां की उपलब्ििा, आरिी-पीसीआर परीक्षण क्षर्िा, उपलब्ििा और 

िीकाकरण कायमक्रर् स ेसां बधिि जानकारी िास्िटिक स्थिटि को िशामिा है  । भले ही यह एक छोिा किर् है, लेटकन इस िरह 

की जानकारी की आिश्यकिा िाल ेरोटगयो ां और पररचारको ां की ओर स ेइसकी बडे पैर्ाने पर सराहना हुई है  ।  

23) पेशेिर सूचना प्रौघोटगकी परार्शम सांसर््ा की टनयुस्थि:- क.रा.बी. टनगर् पांचिीप 1.0 की 12 ििम पुरानी सूचना प्रौद्योटगकी 

प्रणाली को पांचिीप 2.0 र्ें पररिटिमि करने के धलए क.रा.बी. टनगर् एक प्रटिटष्ठि पेशेिर सूचना प्रौद्योटगकी परार्शम सांस्र्ा 

को टनयुक्ि करने की प्रटक्रया र्ें है । टनयुक्ि पेशेिर टनकाय न केिल क.रा.बी.टनगर् की सूचना प्रौद्योटगकी स्र्ाटपि करने र्ें 

सां सािन की प्रर्ात्रा और प्रकृटि की जाांच एिां  धसफाररश करेगा, बस्थल्क र्हिि्पूणम िकनीकी आिुटनकीकरण प्रटक्रयाओां और 

पांचिीप पररयोजना की गटिटिधियो ां को चाल ूकरन ेऔर सां चालन करन ेकी सलाह िेन ेके धलए भी धजर्र््ेिार होगा । कारमिाई 

योग्य टििरणो ां र्ें क.रा.बी. टनगर् के टिजन के अनुरूप उपयुक्ि िकनीकी सर्ािान के धलए सुझाि, प्रबां धिि सेिाओां को 

टकराए पर लेने, बुटनयािी ढाांचा और सां योजकिा सर्ािान िर्ा अनय् िकनीकी उन्नयन के सार्-सार् आांिररक सूचना 

प्रौद्योटगकी के टनर्ामण के धलए र्ुख्यालय र्ें िकनीकी जनशस्थि की आिश्यकिा को धचटिि करना, डीसी/डीआर िर्ा के्षत्र 

इकाइांया शाधर्ल हो ांगी । सांस्र्ा को सरकारी एजेंधसयो ां जसैे एनआईसीएसआई, सी-डैक आटि खोली र्ाटकम ि के र्ाि्यर् स े

टनयुक्ि टकया जाएगा । सर््ायी सधर्टि ने टिनाांक 26.11.2020 को आयोधजि अपनी 220िी ां बैिक र्ें प्रस्िाि को अनरु्ोिन 

टिया र्ा ।  

24) आिार (प्रर्ाणीकरण और ऑफलाइन सिय्ापन) टिटनयर्, 2021 के टिटनयर् 16(2) के अनसुार क.रा.बी. टनगर् ने 

यूआईडीएआई के श्रर् एिां  रोजगार र्ां त्रालय के सब-एयूए बनने की अनुर्टि िी है िाटक क.रा.बी. टनगर् द्वारा प्रापण टकए 

जाने िाल ेआिार डािा िॉलि् र्ें आिार का ऑनलाइन प्रर्ाणीकरण करन ेके अलािा सर््पूणम केिाईसी को सां गृहीि टकया 

जा सके । यूआईडीएआई सार्ाधजक सरुक्षा सां टहिा 2020 र्ें यर्ा आिश्यक असां गटिि कार्गार या अन्य टकसी ि्यस्थि का 

पांजीकरण करन ेके धलए अनुर्ोिन प्रिान टकया है ।  

25) क.रा.बी. टनगर् “प्रयास” (Prayas.nic.in)  र्ें शाधर्ल हो गया है और क.रा.बी. सि्ास्र््य केन्द्रो ां की बटहरांग रोगी सेिाओां 

पर िो र्ुख्य टनि्पािन सां केिक साझा कर रहा है और प्रयास डैशबोडम र्ें जानकारी प्रिधशमि कर रहा है ।  

27. ई सि्च्छिा/सरकार/बाजार सर््ानो पर खरीि ई -कायम योजना (एसएपी) ई-प्रोक्योरर्ेंि:  

i) ई-प्रोक्योरर्ेंि  

क.रा.बी. टनगर् ने टिनाांक 01/02/2019 स ेउन आईसी/एन आईसी एसआई के र्ाि्यर् स ेऔर आगे कें द्रीय सािमजटनक प्रापण (खरीि) 

(सीपीपीपी) पर ई-टनटििा शुरू की है  । इस प्रकार, क.रा.बी. टनगर् ने पररपत्र सां ख्या डी -11/12/र्ख्ुयालय के र्ाि्यर् स ेजारी 

टिटिि/2015 सार्ान्य टिनाांक 14/03/2019 को यह अनटिायम करन ेके धलए सभी टनटििाओां की ई-प्रोक्योरर्ेंि सीपीपीपी पर प्रकाधशि 

की जानी चाटहए  ।  

ii) ई-र्ाकेि सर््ानो ां पर सरकार   

भारि सरकार के टनिेशानसुार पररपत्र सां ख्या एफ-13/4/2017-पीपीडी(पीिी) टिनाांक 03 र्ई, 2016 सभी प्रापण (खरीि) जरे् के 

र्ाि्यर् स ेकी जानी ह  । ििनसुार क.रा.बी. टनगर् न ेटिनाांक 25/07/2017 को एक पररपत्र सां ख्या डी-13/11/अस्थखल भारिीय पररपत्र 

/2016 सार्ान्य के िहि के्षत्रीय कायामलय/उप के्षत्रीय कायामलय/ असप्िालो ां के धलए पोिमल पर उपलब्ि सभी सार्ानो ां का अटनिायम 

रूप से जीई एर् के र्ाि्यर् स ेखरीिना सुटनधश्चि करन ेहेि ुजारी टकया  । ििनसुार क.रा.बी. टनगर् भारि सरकार के टनिेशो ां का पालन 

कर रहा है  ।  

iii) सि्च्छिा कायम योजन (एसएपी) 

श्रर् एिां  रोजगार र्ां त्रालय सरकार के टनिेशानुसार भारि सरकार के पत्र सां ख्या डी-31016/3/2014-प्रशासन II टिनाांक 25/06/2018 

के द्वारा क.रा.बी. टनगर् टिनाांक 01/04/2018 स ेशुरू होने िाल सि्च्छिा कायम योजना के िौरान स्िच्छिा/जागरूकिा अधभयान के 

धलए गटिटिधियाां शुर्ू की हैं  । िेश भर के सभी के्षत्रीय कायामलयो ां/उप के्षत्रीय कायामलयो ां/ईएसआईसी अस्पिाल और धचटकिस्ा/िांि 

र्हाटिद्यालय को टनिेशो ां का पालन करने हेिु पररचाधलि टकए गए  । 

 

28.प्रबां िन सिेा इकाई:  

क.रा.बी. टनगर् र्ें आई एस ओ प्रर्ण पत्र:- सभी के्षत्रीय/उप के्षत्रीय कायामलयो ां, टनिेशालय (धचटकिस्ा), क.रा.बी. 

आिशम अस्पिालो ां स ेयह अपेक्षा की गई र्ी टक िे गुणििा सेिाओां के धलए ओटडि करिाएां  और निीनिर् क्यू.एर्.एस. 

के अांिगमि प्रर्ाधणि हो ां । टिनाांक 01.01.2022 िक कुल 79 के्षत्र इकाइयो ां को आई एर् ओ प्रर्ाण पत्र प्रिान टकया 

गया है ।  

िीआईपी/एर्.पी. सां िभम:-  ििम के िौरान प्राप्ि 236 एर्पी/िीआईपी सां िभम के सां बां ि र्ें र्ुख्यालय की सां बां धिि शाखाओां 

के सार् सर्नि्य टकया गया है ।  

http://www.esic.in/
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उिप्ािकिा स ेजडुा बोनस:- एर् एस यू द्वारा टकए गए पररकलन के आिार पर क.रा.बी. टनगर् के कर्मचाररयो ां को 

ििम 2020-21 क धलए उि्पािकिा स ेजुड़ा बोनस का भुगिान टकया गया है ।  

नागररक/िाहक चािमर की सर्ीक्षा:-  क.रा.बी. टनगर् का ििम 2022-21 को नागररक/िाहक चािमर को र्ुख्यालय की सां बां धिि 

शाखाओां स ेप्रासां टगक डािा प्राप्ि करन ेके बाि िैयार/अांटिर् रूप टिया गया है । 
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29. कर्मचरी राज्य बीर्ा योजना के सां बि र्ें सार्ान्य सूचना और साांस्थख्यकीय आांकडे: 

 

क.रा.बी योजना के िहि किरेज टहिलाभ आटि के बारे र्ें सार्ान्य जानकारी और योजना के सां बां ि र्ें निीनिर् साांस्थख्यकीय आांकडे 

को नीचे टिए गए सांलग्नकोां र्ें साराांधक्षि टकए गए हैं  ।  

 

1 क.रा.बी. योजना के सां बां ि र्ें सार्ान्य जानकारी  सां लग्नक - I 52-57 

2 टहिलाभ और अांशिायी शिें  सां लग्नक -II 58-62 

3 के्षत्रीय कायामलय/उप के्षत्रीय कायामलयो ां /डीसीबीओ की सूची  सां लग्नक -III 63-67 

4 टनगर् का राजस्ि एिां  ि्यय  सां लग्नक -IV 68 

5 टिनाांक 01/01/2022 की स्थिटि के अनसुार आईएसएर् आयुि के िहि 

की गई प्रगटि  

सां लग्नक -V 69-75 

6. िर सां टििा के सूत्रीकरण की प्रटक्रया सां लग्नक – VI 76-77 
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सांलग्नक -1 (क)  

29(1)(क) कर्मचारी राज्य बीर्ा योजना के सां बां ि र्ें सार्ान्य जानकारी  

1. क.रा.बी. अधिटनयर्, 1948 के िहि ि्यास्थि : 

i)  अधिटनयर्  10 या अधिक ि्यस्थियोां को रोजगार िेने िाल ेकारखानो ां पर लागू होिा है  ।  

ii)     अधिटनयर् की िारा 1(5) के िहि, योजना का टिस्िार 29 राज्यो ां/सां घ के्षत्रो ां र्ें 10 या अधिक ि्यास्थि करने योग्य कर्मचाररयो ां 

को रोजगार िेने िाले टप्रि्यू धर्एिर, सड़क र्ोिर पररिहन उपक्रर्ोां और सर्ाचार पत्र प्रटििि्ानो ां सटहि िकुानो ां, होिलो ां, 

रेस्िराां, धसनरे्ाघर िक अरूणाचल प्रिेश, र्धणपुर, अांडर्ान एिां  टनकोबार द्वीप, चांडीगढ, िािर और नागर हिेली, िर्न एिां  

िीि और लक््षयिीप, र्हारािि्र को छोड़कर कर टिया गया है ।  

iii) इस योजना को अधिटनयर् की िारा 1(5) के िहि 27 राज्यो ां/सां घ राज्य के्षत्रो ां र्ें शैधक्षक सांस्र्ानो ां (अरूणाचल प्रिेश, गुजराि, 

र्हाराि्िर, र्धणपुर, अांडर्ान एिां  टनकोबार िीप सर्ूह, चण्डीगढ, िािर और नागर हिलेी, िर्न एिां  िीि और लक्षद्वीप को 

छोड़कर) िक टिस्िाररि टकया गया है  ।  

iv) इस योजना का टिस्िार नगर टनगर् और नगर टनकायो ां के सां टििा िर्ा आकस्थिक कर्मचाररयो ां के धलए भी  टिस्िाररि टकया 

जा रहा है  ।  

v) अधिटनयर् के िहि ि्यास्थि के धलए र्ौजूिा र्जिूरी-सीर्ा 21000/- रूपये प्रटि र्ाह है और टिनाांक 01/01/2017 स ेटन:शक्ि 

ि्यस्थियोां के र्ार्ले र्ें रू. 25000/-प्रटि र्ाह हैं  ।  

2. ि्यास्थि के्षत्र  

क.रा.बी. योजना को चरणोां र्ें धजलेिार कायामस्थन्वि  टकया जा रहा है  । यह योजना टनर्न्धलस्थखि राज्यो ां/सां घ राज्य के्षत्रो ां र्े  के्षत्रो ां र् े

पहले ही कायामस्थन्वि की जा चुकी है  ।  

(I) राज्य : सभी राज्य  ।  

(II) सांघ शाधसि प्रिेश : लक्षद्वीप को छोडकर सभी सां घ शाधसि प्रिेशो ां र्ें अधिसूधचि  ।  

अधिसूधचि राज्यो ां और केन्द्र शाधसि 34 प्रिेशो ां र्े स े12 राज्यो ां सां घ शाधसि प्रिेशो ां के पूरे के्षत्र को क.रा.बी. योजना के िहि ि्यास्थि 

के धलए अधिसूधचि टकया गया है  । 

  

3.क.रा.बी. योजना का टिसि्ार (टिजन 2022) 

 क.रा.बी. टनगर् 2.0 सुिारो ां की िूसरी पीढी को आगे बढाने के धलए क.रा.बी. टनगर् ने टिजन 2022 के अनसुार क.रा.बी. 

योजना के अस्थखल भारिीय ि्यास्थि के धलए टनर्न्धलस्थखि लक््षयो ां के सार् एक कायम योजना िैयार की है ।  

 

क्र.सां . टििय लक््षय ििम 

1 आांधशक रूप स ेअधिसूधचि 153 धजलो ां और गैर- अधिसूधचि 148 

धजलो ां र्ें योजना को पूरी िरह स ेकायामस्थन्वि करना  

31 र्ाचम, 2022 

 

 

क.रा.बी. टनगर् िेश क एक टिशाल भौगोधलक के्षत्र र्ें क.रा.बी. योजना के टिस्िार के सार्-सार् क.रा.बी. योजना 

के अांिगमि सभी पात्र कर्मचाररयो ां और उनके पररिार के सिस्यो ां को सार्ाधजक सुरक्षा का लाभ उपलब्ि कराएगा ।  

सार्ाधजक सरुक्षा सां टहिा 2020 (2020 का अधिटनयर् 36) सूचना के धलए अधिसूधचि टकया गया है । कायामन्ियन की प्रभािी टिधर् 

के शीघ्र अधिसूधचि होन े  की सां भािना है । कोड र्ें सार्ाधजक सरुक्षा के के्षत्र र्ें अन्य आि केन्द्रीय अधिटनयर्न के सार् क.रा.बी. 

अधिटनयर् 1948 सर्ाटिि है ।  

 

राज्य सरकार के र्ाध्यर् स ेधचटकत्सा व्यििा के धलए सां बां धिि के्षत्रीय टनिेशकोां द्वारा क.रा.बी.योजना की व्यास्थि र्ें शीघ्रिा स ेकारमिाई 

की जा रही है । धजन र्ार्लो ां र्ें राज्य सरकार द्वारा अनापधत्त प्रर्ाणपत्र टिया गया है, क.रा.बी.टनगर् गैर-कायामस्थन्वि के्षत्र र्ें सीिे िौर पर 

धचटकत्सा व्यििा कर रहा है । इसके धलए क.रा.बी.टनगर् न ेश्रर् एिां  रोजगार र्ां त्रालय, भारि सरकार के परार्शम स ेनए डीसीबीओ की 

िापना/पहले स ेस्वीकृि डीसीबीओ के सां चालन के धलए टनम्नधलस्थखि नीटि िैयार की है: - 

1. डीसीबीओ केिल उन्ही ां धजलो ां र्ें िाटपि / सां चाधलि टकए जाएां गे, धजनर्ें कोई क.रा.बी. औििालय नही ां है और 10 टकलोर्ीिर 

के िायरे र्ें बीर्ाकृि व्यस्थियोां की सांख्या 3000 या उससे अधिक है  । यटि ऐस ेधजले र्ें पहले स ेही शाखा कायामलय है, िो 

शाखा कायामलय को डीसीबीओ र्ें पररिटिमि टकया जा सकिा है । 
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2. 10 टकलोर्ीिर के भीिर 3000 स ेकर् बीर्ाकृि व्यस्थियोां िाले धजलो ां र्ें, आईएर्पी स्थक्लटनक/टनजी पैनलबद्ध अस्पिालो ां के 

र्ाध्यर् स ेधचटकत्सा सुटििाएां  प्रिान की जा सकिी हैं । 

3. प्रते्यक डीसीबीओ र्ें कर् स ेकर् िो (2) धचटकत्सक हो ांगे । 

4. डीसीबीओ के 10 टकलोर्ीिर के िायरे र्ें कोई बीर्ा धचटकत्सक नही ां होना चाटहए, और यटि ऐसा है, िो उसे पैनल स ेहिा 

टिया जाएगा । 

5. डीसीबीओ ऐसे िान पर स्थिि होना चाटहए जहाां धजले के हर कोने से सािमजटनक पररिहन द्वारा आसानी से पहुाँचा जा सके 

और बीर्ाकृि व्यस्थियोां की सांख्या अधिकिर् हो । 

  

क.रा.बी. टनगर् की टिनाांक 07.09.2021 को आयोधजि 185िी ां बैिक र्ें पररशोधिि नीटि की सर्ीक्षा की गई और इसे स्वीकार कर 

धलया गया है । 

 

योजना के िहि व्यास्थि के टिस्तार के धलए निीनिर् पहल । 
 

टिजन 2022 के िहि योजना को उन धजलो ां के सम्पूणम के्षत्र र्ें अधिसूधचि टकया जा रहा है जहाां योजना केन्द्रो ां र्ें या िो आांधशक रूप स े

अधिसूधचि है या अधिसूधचि नही ां है । योजना का टिस्तार 439 सम्पूणम धजलो ां और 153 आांधशक रूप स ेकायामस्थन्वि धजलो ां र्ें टकया गया 

है जहाां इसे धजला र्ुख्यालयो ां और प्रर्ुख औद्योटगक कें द्रर्ें  लागू टकया गया है ।  

टिजन 2022 र्ें ििम 2022 िक सभी धजलो ां को व्याि करि ेहुए पूरे िेश र्ें क.रा.बी. टनगर् की व्यास्थि का टिस्तार करने का प्रस्ताि है । 
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अनलुग्नक-I(बी) 

क.रा.बी. योजना स ेसां बां धिि साांस्थख्यकीय आांकड़े (अस्थखल भारि) 

क्रर्ाांक शीिम अस्थखल भारि 

  31.03.2020 की स्थिटि के 

अनुसार 

31.03.2021 की स्थिटि के 

अनुसार   

1 ि्याप्ि कर्मचाररयो ां की सांख्या 30966930 24672150 

2 ि्याप्ि बीर्ाकृि व्यस्थियोां की सांख्या 34144140 33919370 

3 टहिलाभाधर्मयो ां की सांख्या 132479263 131607156 

4 बीर्ाकृि र्टहलाओां की सांख्या 6265035 6163406 

5 पांजीकृि टनयोजकोां की सांख्या 1236565 1482125 

6 अांशिािा टनयोजकोां की सांख्या 603300 597479 
 

के्षत्रीय/उप के्षत्रीय कायामलयिार आकडोां का िगीकरण नीचे टिया गया है:- 

के्षत्रीय/ उप-के्षत्रीय कायामलयिार 31.3.2020 की स्थिटि के अनसुार टनयोजकोां, अांशिािा टनयोजकोां कर्मचाररयो ां, बीर्ाकृि व्यस्थियोां िर्ा 

बीर्ाकृि र्टहलाओां की सांख्या 

क्रर्ाांक राज्य/के्षत्र/पररके्षत्र कुल टनयोिा अांशिािा टनयोजक कर्मचाररयो ां की 

सांख्या 

बीर्ाकृि व्यस्थियो ां 

की सांख्या 

बीर्ाकृि 

र्टहलाओां की 

सांख्या 

1 2 3 4 5 6 7 

 आांध्र प्रिेश      

1 i) टिजयिाड़ा 23858 11758 585820 632300 169788 

2 ii) टिरुपटि 9684 3867 243100 268360 80328 

3 iii) टिशाखापत्तनर् 12121 5753 367650 404930 87013 

 

4 

असर्, र्ेघालय, नागालैंड, टत्रपुरा 

धर्जोरर् और र्धणपुर 

 

16897 

 

6823 

 

296740 

 

318050 

 

49651 

5 टबहार 16453 6182 314600 339530 27843 

6 चांडीगढ (यूिी) 5921 3069 153510 167850 25268 

7 छत्तीसगढ 18748 9159 454510 502700 54549 

 टिल्ली      

8 i) राजेन्द्र िेस 23707 10722 397070 432500 53915 

9 ii)नांि नगरी 16109 6035 162570 180360 19656 

10 iii) रोटहणी 20061 11645 230330 253120 30014 

11 iv) ओखला 23559 11598 654990 730370 72665 

12 गोिा 7496 4111 186460 209270 37279 

 गुजराि      
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13 i) अहर्िाबाि 32980 17630 769220 847240 95995 

14 ii) अलकापुरी बड़ौिा 13676 8498 405090 458440 40313 

15 iii) सरूि 12844 6446 381150 416610 38252 

 हररयाणा      

16 i) फरीिाबाि 30039 16504 751690 863960 96444 

17 ii)गुरूगार् 24568 10906 1089230 1269080 125460 

18 iii)अांबाला 

 

17641 7786 247790 273060 30513 

19 टहर्ाचल प्रिेश 9413 4999 310200 348140 46747 

20 जम्मू एिां  कश्मीर 5808 2594 121980 133440 16501 

21 झारखां ड 22252 9194 414550 446260 53482 

 कनामिक      

22 i) टबन्नी पेि 33853 15104 1024980 1144200 311573 

23 ii) हुबली 14210 7922 328320 351580 82956 

24 iii) पीन्या 16119 8007 479880 538170 185360 

25 iv) बोर्सां द्रा 16951 7591 728830 818540 230711 

26 v) गुलबगाम 8299 3772 161200 175680 25680 

27 vi) र्सैूर 7194 3782 234120 256820 93966 

28 vii) र्ैंगलोर 6586 4473 189680 200880 80806 

 केरल और र्ाहे      

29 i) िशृ्शरू 7081 4960 151890 162850 74273 

30 ii) एनामकुलर् 16390 9733 402950 437870 156566 

31 iii) कोल्लर् 8571 4133 137350 155810 97205 

32 iv) कोझीकोड 10320 5392 160380 171050 74791 

33 v) टिरुिनांिपुरर् 6575 3078 136720 147430 64872 

 र्ध्य प्रिेश       

34 i) इांिौर 24215 10912 628560 693540 96200 

35 ii) भोपाल 13180 5950 325050 350900 46676 

 र्हारािर      

36 i) लोअर परेल 30932 11707 534300 583040 85176 

37 ii) र्रोल 32189 14727 811110 876870 143457 
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38 iii) िाण े 29968 15562 763880 830820 108613 

39 iv) नागपुर 14795 7292 334620 357570 31955 

40 v) औरांगाबाि 10900 5600 271740 302830 30517 

41 vi) पुण े 50768 24248 1393050 1530890 218209 

42 vii) नाधसक 8140 4791 196960 216600 22008 

43 उड़ीसा 27855 11938 685850 741390 73544 

44 पुिच्ुचेरी और एएन आइलैंड्स 4708 2224 106460 117690 37575 

 पांजाब      

45 i) चांडीगढ (पांजाब) 15937 8430 420520 466900 78606 

46 ii)जालांिर 11388 6984 274230 295520 60124 

47 iii) लुधियाना 17082 10208 379320 420470 60392 

 राजिान      

48 i) जयपुर 38888 20727 898030 1002260 109789 

49 ii) उियपुर 7951 4502 204640 226500 28267 

50 iii) जोिपुर 11669 6587 176920 196220 24650 

51 धसस्थक्कर् 668 368 25760 27980 7727 

 िधर्लनाडु      

52 i) चेन्नई 62420 27140 1827520 2040390 605999 

53 ii) टिरुनलेिेली 9916 5118 179120 191840 78651 

54 iii) सलेर् 15308 7934 374910 415530 111966 

55 iv) कोयांबिूर 26163 14427 778640 874830 309661 

56 v) र्िरैु 16388 8968 415990 447100 185460 

57 िेलां गाना 63510 28946 1665170 1835360 427980 

 उत्तर प्रिेश      

58 i) कानपुर 25301 10967 461300 496080 44192 

59 ii) िाराणसी 5401 2584 121620 129490 11039 

60 iii) नोएडा 36971 18227 1151620 1307670 153818 

61 iv) लखनऊ 17427 7190 476250 515080 46614 

62 उत्तराखां ड 15611 7518 558640 644060 86035 

 पधश्चर् बां गाल      
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63 i) कोलकािा 52577 27007 1312490 1387180 157262 

64 ii) बैरकपुर 10242 5595 308970 323190 37323 

65 iii) िगुामपुर 12113 5696 229140 241900 15115 

 अस्थखल भारिीय 1236565 603300 30966930 34144140 6265035 
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सांलग्नक-II 

29(II). लाभ एिां  अांशिायी शिें 

 

क्र.सां . टहिलाभो ां के नार्  अांशिायी शिें टहिलाभ की अिधि टहिलाभ की प्रर्ात्रा 

(i) 

(क) 

 

बीर्ारी टहिलाभ अांशिान अिधि र्ें न्यूनिर् 

78 टिन के धलए भुगिान  

टकन्ही िो क्रर्ागि टहिलाभ 

अिधियो ां र्ें 91 टिन  

 (िैटनक औसि र्जिूरी का 70 

प्रटिशि) 

(ख) टिस्ताररि बीर्ारी टहिलाभ 

 

(34 टिटनरिमि िीघमकाधलक 

बीर्ाररयो ां हेि)ु 

िो ििम की अिधि स ेटनरांिर 

रोजगार और चार क्रर्ागि 

अांशिान अिधियो ां र्ें 156 

टिन का अांशिान  

िो ििम (अधिकिर्) िैटनक औसि र्जिूरी का 80 

प्रटिशि 

(ग) िधिमि बीर्ारी टहिलाभ 

(पररिार टनयोजन के धलए 

नसबां िी ऑपरेशन करिाना) 

बीर्ारी टहिलाभ के सर्ान   पुरुि नसबां िी के धलए 7 टिन 

और र्टहला नसबां िी के धलए 

14 टिन; ऑपरेशन के 

उपराांि उत्पन्न जटिलिाओां 

आटि के र्ार्लो ां र्ें ििमनीय 

 ।  

िैटनक औसि र्जिूरी का 100 

प्रटिशि   

(ii) टन:शक्ििा टहिलाभ  टन:शक्ििा टहिलाभ के अांिगमि िो प्रकार के टहिलाभ आिे हैं जो इस प्रकार हैं:  

(क) अिायी टन:शक्ििा टहिलाभ रोजगार चोि की टिधर् को 

िह एक कर्मचारी होना 

चाटहए  

अक्षर्िा रहने िक  िैटनक औसि र्जिूरी का 90 

प्रटिशि  

(ख) िायी अपां गिी टहिलाभ -िही- आजीिन  कार्गारो ां की अजमन क्षर्िा की 

हाटन पर टनभमर करिा है जो एक 

धचटकत्सा बोडम द्वारा टनिामररि 

टकया जािा है  

(iii) आधश्रिजन टहिलाभ 

 

घािक िघुमिना की टिधर् को 

र्ृिक एक कर्मचारी होना 

चाटहए  

1. टिििा/टिििाओां को 

आजीिन या पुनटिमिाह िक 

2. टिििा र्ाां को 

आजीिन । 

3. िैि या ित्तक पुत्र को जब 

िक िह पच्चीस ििम की आयु 

प्राि नही ां कर लेिा ।  

4. िैि या ित्तक पुत्री को 

टििाह िक । 

5. िैि या ित्तक पुत्र या पुत्री 

को जो बीर्ाकृि व्यस्थि की 

र्ृतु्य के सर्य उसकी आय 

पर पूणमरूप स ेआधश्रि हो, जो 

पच्चीस ििम की आयु प्राि 

कर चुके हैं और जो अशि 

हैं, उनकी अशििा बनी 

रहने िक ।  

5. अन्य आधश्रिोां को 

आजीिन या टििाह िक या 

18 ििम की आयु िक, जैसा 

भी र्ार्ला हो 

टनिामररि अनुपाि र्ें आधश्रिजनोां 

के बीच बाांिी जाने िाली िैटनक 

औसि र्जिूरी का 90% 
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(iv) र्ािृत्व टहिलाभ िो लगािार अांशिान 

अिधियो ां स ेिीक पहले 70 

टिनो ां के धलए अांशिान का 

भुगिान  

बीर्ाकृि र्टहला 26 सिाह 

के धलए र्ािृत्व टहिलाभ की 

हकिार होगी, जो 

प्रसिाििा की अनरु्ाटनि 

टिधर् के पूिमििी 8 सिाह स े

अधिक नही ां हो सकिा । एक  

(कर्ीशटनांग) र्ािा िर्ा गोि 

लेने िाली र्ािा 12 सप्िाह 

के धलए र्ािृि्ि टहिलाभ की 

पात्र हैं । 

गभमपाि के धलए 6 सिाह 

और गभामििा/ 

प्रसिाििा/सर्य पूिम बच्च े

के जन्म या गभमपाि के 

कारण उत्पन्न बीर्ारी के धलए 

एक अटिररि र्ाह टिया 

जािा है । िो या िो स ेअधिक 

जीटिि बच्चोां िाली 

बीर्ाकृि र्टहला 12 (बारह) 

सिाह की अिधि के िौरान 

र्ािृत्व टहिलाभ प्राि करन े

की हकिार होगी, धजसर्ें स े

छह सिाह स े अधिक की 

अिधि प्रसूटि की अपेधक्षि 

टिधर् से पहले नही ां होगी ।  

 

िैटनक औसि र्जिूरी का 100%  

 

(v) अांते्यटि व्यय र्ृतु्य की टिधर् को िह एक 

बीर्ाकृि व्यस्थि होना 

चाटहए । 

 अांते्यटि पर िास्तटिक व्यय 

15000/-रुपये स े अधिक नही ां 

होना चाटहए ।  

(vi) पुनिामस भत्ता धचटकत्सा टहिलाभ की 

पात्रिा या यटि रोजगार चोि 

के कारण टन:शििा हो गई 

हो ।  

प्रते्यक टिन के धलए धजसर्ें 

बीर्ाकृि व्यस्थि कृटत्रर् अांग 

लगिाने/र्रम्मि या 

प्रटििापन हेि ुकृटत्रर् अांग-

कें द्र र्ें भिी रहिा है ।  

िैटनक औसि र्जिूरी का 

100% ।  

(vii) सिेा टनिृत्त/टन:शि बीर्ाकृि 

व्यस्थियोां िर्ा उसका/उसकी 

पटि/पत्नी को धलए धचटकत्सा 

टहिलाभ  

 

 

एक ििम के धलए प्रटिर्ाह 

10/- रुपये के एकर्ुश्त 

अटिर् भुगिान पर 

(I) बीर्ाकृि व्यस्थियोां  द्वारा 

जो सेिाटनिृधत्त की आयु 

प्राि होन े पर बीर्ा योग्य 

रोजगार स े या स्वैस्थिक 

सेिाटनिृधत्त के अांिगमि या 

पाांच ििम या इससे अधिक 

सर्य िक बीर्ा योग्य 

रोजगार र्ें रहने के बाि 

सेिाटनिृत्त हो जािा है 

(ii) बीर्ाकृि व्यस्थियोां द्वारा 

जो रोजगार चोि के कारण 

अिधि धजसके धलए अांशिान 

का भुगिान टकया जािा है । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

बीर्ाकृि व्यस्थि केिल स्वयां  

िर्ा उसका/उसकी पटि या 

पत्नी अधििटिमिा की आयु 

पूणम धचटकत्सा िेखरेख ।  
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िायी टन:शििा होने पर 

बीर्ा योग्य रोजगार र्ें नही ां 

रहे ।  

 

(iii) यह टहिलाभ उन 

बीर्ाकृि व्यस्थियोां की 

टिििाओां को भी उस टिधर् 

िक धजसको बीर्ाकृि 

व्यस्थि/बीर्ाकृि र्टहला  

अधििटिमिा की आयु प्राि 

कर सेिाटनिृत्त हो ांगी, 

उपलब्ध करिाया जाएगा जो 

टनयर् 60 के अांिगमि 

यर्ाटनिामररि अांशिान के 

भुगिान पर आधश्रिजन 

टहिलाभ प्राि कर रही हैं ।   

प्राि करने िक पूणम 

धचटकत्सा िेखरेख के पात्र हैं, 

धजस अिधि के धलए 

अांशिान का भुगिान टकया 

गया है ।  

(viii) प्रसूटि व्यय बीर्ाकृि र्टहला या 

बीर्ाकृि व्यस्थि को उसकी 

पत्नी के सां बां ि र्ें ऐसे र्ार्ल े

र्ें जहाां क.रा.बी. सांिानो ां र्ें 

प्रसूटि की सुटििा उपलब्ध 

नही ां है ।  

टिनाांक 27.10.2020 स े

केिल िो प्रसूटियो ां िक । 

प्रटि र्ार्ला 7500/-रु. 

(ix) राजीि गााँिी श्रधर्क कल्याण 

योजना के अन्तगमि 

व्यािसाटयक पुनिामस भत्ता 

कौशल टिकास योजना                   

आयु 45 ििम स ेअधिक नही ां 

होनी चाटहए िर्ा रोजगार 

चोि के कारण 40% स ेकर् 

टन:शक्ििा न होने पर । 

व्यािसाटयक पुनिामस केन्द्र र्ें 

प्रधशक्षण के सभी टिन  

123/- रुपये प्रटिटिन या 

व्यािसाटयक पुनिामस केन्द्र द्वारा 

िास्ति र्ें ली गई राधश, जो भी 

अधिकिर् हो ।  

 (x) बेरोजगारी भत्ता बीर्ाकृि व्यस्थि धजसन े

कारखाने के बन्द होने, 

छां िनी होने अर्िा गैर-

रोजगार चोि के कारण 

न्यूनिर् 40 प्रटिशि सर््ायी 

टन:शक्ििा होने के कारण 

रोजगार खो टिया हो िर्ा 

रोजगार खोने से पहल े

न्यूनिर् िो ििम के धलए 

उसके सां बां ि र्ें अांशिान का 

भुगिान कर टिया हो/िेय 

हो ।  

टिनाांक 06.09.2016 स े

जीिनकाल के िौरान 

अधिकिर् िो ििम की 

अिधि ।  

बीर्ाकृि व्यस्थि/बीर्ाकृि 

र्टहला टनम्नधलस्थखि सै्लब के 

अनुसार टहिलाभ प्राि करेंगे : 

0 स े12 र्ाह 13 स े24 र्ाह 

अस्थन्तर् औसि 

िैटनक र्जिूरी 

का 50%  

अस्थन्तर् औसि 

िैटनक र्जिूरी 

का 25% 

 

(xi) व्यािसाटयक पुनिामस कौशल 

टिकास योजना                  (राजीि 

गााँिी श्रधर्क कल्याण योजना के 

अांिगमि)  

बीर्ाकृि व्यस्थि/बीर्ाकृि 

र्टहला राजीि गााँिी श्रधर्क 

कल्याण योजना के अांिगमि 

बेरोजगारी भत्ता प्राि करिा 

होना चाटहए । 

उन्नि व्यािसाटयक प्रधशक्षण 

सांिानो ां (एडिाांस 

िोकेशनल िरेटनांग 

इांस्थस्टटू्यशन) र्ें िस सिाह 

की अल्पािधि या छह र्ाह 

िक की लम्बी अिधि के 

अन्य पाठ्यक्रर् । 

सांिानो ां द्वारा धलए गए सम्पूणम 

शुल्क का भुगिान टनगर् द्वारा 

टकया जािा है । बीर्ाकृि 

व्यस्थि/बीर्ाकृि र्टहला धजस े

ए.िी.िी.आई र्ें प्रधशक्षण 

कायमक्रर् र्ें भाग लेन े के धलए 

यात्रा करनी हो, को रेल/बस 

टकराए की प्रटिपूटिम की जािी है ।  

(xii) नया पररििमन  िाहन भत्ता 10. स्र्ायी टन:शक्ििा इस योजना के अांिगमि, ििम र्ें 
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टहिलाभ (पीडीबी) 

टहिलाभाधर्मयो ां को िाहन 

भत्ता के सां बां ि र्ें ।  

एक बार जीिन प्रर्ाण पत्र जर्ा 

करिान ेके धलए शाखा कायामलय 

के अपने टनजी िौरे पर पीडीबी 

टहिलाभाधर्मयो ां को रु.100/- का 

िाहन भत्ता टिया जािा है ।  

(xiii) अिल बीधर्ि व्यस्थि कल्याण 

योजना (एबीिीकेिाई) 

अिल बीर्ाकृि ि्यस्थि 

कल्याण योजना उन 

बीर्ाकृि ि्यस्थियोां को जो 

बेरोजगार हो जाि ेहैं  औसि 

िैटनक र्जिूरी के 50 

प्रटिशि की िर से  नब्बे 

(90) टिनो ां िक नकि 

र्ुआिज े के रूप र्ें राहि 

प्रिान करिी है । बशि े

कर्मचारी के बीर्ा योग्य 

रोजगार का एक ििम पूरा हो 

जाना चाटहए और राहि के 

िािे स े िीक पहले एक 

अिधि र्ें अिहत्तर (78) 

टिनो ां स ेकर् अांशिान टिया 

गया हो ।  

बेरोजगार होने पर एक या 

अधिक सै्पल र्ें टकए गए 

िाि ेपर, जीिन र्ें एक बार, 

नब्ब े टिनो ां िक का नकि 

र्ुआिजा ।  

 

 

अिल बीधर्ि व्यस्थि कल्याण 

योजना  के अन्तगमि राहि की 

प्रटिटिन िर, औसि प्रटिटिन 

अजमन आय का 50% है ।  

 

 

 

सांलग्नक  - III 

29(III) के्षत्रीय कायामलय/उप-के्षत्रीय कायामलय/औििालय-सह-शाखा कायामलय की सूची 

(1) के्षत्रीय कायामलय/उप-के्षत्रीय कायामलय की सचूी : 

क्र.सां . 
राज्य/सांघ राज्य के्षत्र  

का नार् 
धजला / िान 

के्षत्रीय कायामलय (आर.ओ.) /  

उप-के्षत्रीय कायामलय (एस.आर.ओ.) 

1 

आांध्र प्रिेश 

टिजयिाड़ा के्षत्रीय कायामलय  

2 टिशाखापत्तनर् उप के्षत्रीय कायामलय  

3 टिरुपटि उप के्षत्रीय कायामलय  

4 असर् गुिाहािी के्षत्रीय कायामलय  

5 टबहार पिना के्षत्रीय कायामलय  

6 छत्तीसगढ रायपुर के्षत्रीय कायामलय  

7 

टिल्ली 

टिल्ली के्षत्रीय कायामलय  

8 रोटहणी उप के्षत्रीय कायामलय  

9 नांि नगरी उप के्षत्रीय कायामलय  

10 ओखला उप के्षत्रीय कायामलय  

11 गोिा पणजी के्षत्रीय कायामलय  

12 

गुजराि 

अहर्िाबाि के्षत्रीय कायामलय  

13 सूरि उप के्षत्रीय कायामलय  

14 िडोिरा उप के्षत्रीय कायामलय  

15 हररयाणा फरीिाबाि के्षत्रीय कायामलय  
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16 गुडगााँि उप के्षत्रीय कायामलय  

17 

अांबाला (करनाल 

िानाांिररि टकया जाना 

है) 

उप के्षत्रीय कायामलय  

18 टहर्ाचल प्रिेश बद्दी के्षत्रीय कायामलय  

19 जम्मू और कश्मीर जम्म ू के्षत्रीय कायामलय  

20 झारखां ड राांची के्षत्रीय कायामलय  

21 

कनामिक 

बैंगलुरु के्षत्रीय कायामलय  

22 बोम्मसाांद्रा उप के्षत्रीय कायामलय  

23 पीण्या उप के्षत्रीय कायामलय  

24 र्ां गलौर उप के्षत्रीय कायामलय  

25 हुबली उप के्षत्रीय कायामलय  

26 गुलबगाम उप के्षत्रीय कायामलय  

27 र्ैसरू उप के्षत्रीय कायामलय  

28 

केरल 

िृश्शरू  के्षत्रीय कायामलय  

29 टिरुिनांिपुरर् उप के्षत्रीय कायामलय  

30 कोल्लर् उप के्षत्रीय कायामलय  

31 एरणाकुलर् उप के्षत्रीय कायामलय  

32 कोधझकोड उप के्षत्रीय कायामलय  

33 
र्ध्य प्रिेश 

इांिौर के्षत्रीय कायामलय  

34 भोपाल उप के्षत्रीय कायामलय  

35 

र्हारािर 

र्ुां बई के्षत्रीय कायामलय  

36 र्रोल उप के्षत्रीय कायामलय  

37 िाणे उप के्षत्रीय कायामलय  

38 पुणे उप के्षत्रीय कायामलय  

39 नागपुर उप के्षत्रीय कायामलय  

40 औरांगाबाि उप के्षत्रीय कायामलय  

41 नाधसक उप के्षत्रीय कायामलय  

42 ओटडशा भुिनेश्वर के्षत्रीय कायामलय  

43  झारसुगुडा उप के्षत्रीय कायामलय  

44 पुिचेु्चरी पुिचेु्चरी के्षत्रीय कायामलय  

45 

पांजाब 

चांडीगढ के्षत्रीय कायामलय  

46 जालांिर उप के्षत्रीय कायामलय  

47 लुधियाना उप के्षत्रीय कायामलय  

48 

राजिान  

जयपुर के्षत्रीय कायामलय  

49 जोिपुर उप के्षत्रीय कायामलय  

50 उियपुर उप के्षत्रीय कायामलय  

51 
िधर्लनाडु 

चेन्नई के्षत्रीय कायामलय  

52 कोयांबतू्तर उप के्षत्रीय कायामलय  
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53 र्िरैु उप के्षत्रीय कायामलय  

54 टिरुनेलिलेी उप के्षत्रीय कायामलय  

55 सलरे् उप के्षत्रीय कायामलय  

56 िेलां गाना हैिराबाि के्षत्रीय कायामलय  

57 

उत्तर प्रिेश 

नोएडा उप के्षत्रीय कायामलय  

58 कानपुर के्षत्रीय कायामलय  

59 लखनऊ उप के्षत्रीय कायामलय  

60 िाराणसी उप के्षत्रीय कायामलय  

61 उत्तराखां ड िेहरािून के्षत्रीय कायामलय  

62 

पधश्चर् बां गाल 

कोलकािा के्षत्रीय कायामलय  

63 बैरकपुर उप के्षत्रीय कायामलय  

64 िगुामपुर उप के्षत्रीय कायामलय  

 

(ख) धजलिेार प्रकायामत्मक औििालय-सह-शाखा कायामलय (डीसीबीओ) 

क्र.सां .  राज्य/सांघ राज्य के्षत्र धजले का नार् िान 

1 असर् िरािंग 1. र्ां गलिोई 

2 आांध्र प्रिेश 

गुां िूर 2. गुां िूर 

धचतू्तर 3. टिरुपटि 

श्रीकाकुलर् 4. श्रीकाकुलर् 

अनकापल्ल े 5. अनकापल्ल े

3 अरुणाचल प्रिेश इिानगर 6. पपुर्पारे  

4 अांडर्ान और टनकोबार द्वीप सर्ूह पोिम लेयर 7. पोिम लेयर 

5 टबहार 

भागलपुर 8. भागलपुर 

बेगूसराय 9. बेगूसराय 

भोजपुर 10. आरा 

6 गुजराि 

भािनगर 11. भािनगर 

भरूच 12. अांकलेश्वर 

िलसाड 13. िापी 

7 हररयाणा 
फरीिाबाि 14. फरीिाबाि 

बहािरुगढ 15. झज्जर 

8 टहर्ाचल प्रिेश र्ां डी 16. र्ां डी 

9 जम्मू और कश्मीर 

श्रीनगर 17. श्रीनगर 

उिर्पुर 18. उिर्पुर 

ररयासी 19. किरा 

किुआ 20. किुआ 

साांबा 21. बारीब्रह्मणा 

10 झारखां ड पूिी धसांहभूर् 22. घािधशला 
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11 कनामिक 

धचकबलापुरा 23. धचकबलापुरा 

चार्राजनगर 24. चार्राजनगर 

कोडगू 25. कोडगू 

उत्तर कन्नड़ 26. उत्तर कन्नड़ 

 27. धचकर्गलूर  

12 केरल इडु्डकी 28. र्ुन्नार 

13 र्ध्य प्रिेश 

खरगौन 29. सनािि 

नीर्च 30. खोर 

सागर 31. बीना 

14 र्हारािर 

र्ुां बई 32. कोलाबा 

औरांगाबाि 33. िालुज 

बुलढाणा 34. खार्गााँि 

गो ांटिया 35. गो ांटिया 

साांगली 36. साांगली 

रायगढ 37. पनिेल 

चांद्रपुर 38. कोरपाना 

ििाम 39. ििाम 

यििर्ाल 40. यििर्ाल 

पालघर 41. पालघर  

िाणे 42. र्ुरबाि 

नाधसक 43. धसन्नर 

15 र्धणपुर पधश्चर् इर््फाल 44. पधश्चर् इर््फाल 

16 ओटडशा सुां िरगढ 45. िेिव्यास 

17 पांजाब 
बरनाला 46. बरनाला 

पटियाला 47. राजपुरा 

18 राजिान  

झुांझुन ू 48. झुांझुन ू

धचत्तौड़गढ 49. धचत्तौड़गढ 

अजर्रे 50. अजर्रे 

पाली 51. पाली 

जोिपुर 52. जोिपुर 

उियपुर 53. उियपुर 

19 िधर्लनाडु चेन्नई 54. अांबतू्तर इांडस्थस्टरयल इसे्टि  

20 िेलां गाना 

हैिराबाि 55. सनिनगर 

कोर्ारार् भीर् आधसफाबाि 
56. धसरपुर कागजनगर 
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र्हबूबनगर 57. र्हबूबनगर 

टनजार्ाबाि 58. टनजार्ाबाि 

पेद्दापल्ली 59. रार्गुां िर् 

सां गारेड्डी  60. सिाधशिपेि 

िारांगल शहर 61. िारांगल 

यिाद्री भुिनटगरी 62. बीबीनगर 

रांगारेड्डी 63. एल.बी. नगर 

21 उत्तर प्रिेश 
कानपुर िेहाि 64. कानपुर िेहाि 

हापुड़ 65. हापुड़ 

22 पधश्चर् बां गाल 

र्ालिा 66. र्ालिा 

24 िधक्षण परगना 67. फािा 

बाांकुरा 68. बाांकुरा 

 
कुल प्रकायामत्मक औििालय-सह-शाखा 

कायामलय (डीसीबीओ) 
68  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

सांलग्नक- IV 

29(IV) टनगर् का राजस्व और व्यय 

 

क्र.सां . टििरण राधश (करोड़ रुपये र्ें) 

1. क.रा.बी.टनगर् का राजस्व   

  1.4.2021 स े30.11.2021 िक िास्तटिक 

(अलेखापरीधक्षि):- 

i. अांशिान आय रुपये   : 9,714 

ii. ब्याज और अन्य आय रुपये : 4,475 

14,189 

2. कुल व्यय   

  1.4.2021 स े30.11.2021 िक िास्तटिक 

(अलेखापरीधक्षि):- 

i. धचटकत्सा व्यय रुपये   : 6,896 

ii. नकि और अन्य लाभ रुपये : 1,103 

                9,363 
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iii. प्रशासटनक व्यय रुपये  : 1,001 

iv. पूां जीगि व्यय रुपये   :  363 
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सांलग्नक - V 

29(V) टिनाांक 01.01.2022 िक आयुि के अिीन हुई प्रगटि 

क.रा.बी.टनगर् /क.रा.बी.योजना र्ें टिनाांक 01/01/2022 की स्थिटि के अनसुार िेश के टिधभन्न राज्योां र्ें आयुि (आयुिटेिक, योग, 

यूनानी, धसद्ध, और होम्योपैर्ी) र्ें उपलब्ध करिाई जाने िाली सुटििाओां को िशामने िाला टििरण 

क.रा.बी.टनगर् अस्पिालो ां र्ें आयुि इकाइयाां : 

क्र.सां .  

 

राज्य का नार् अस्पिाल का िान आयुिेि योग होम्योपैर्ी कुल 

1.  असर् बेलिला, गुिाहािी 1 1 1 3 

2.  टबहार फुलिारीशरीफ, पिना 1 - - 1 

3.  टिल्ली बसईिारापुर 1 - 1 2 

4.  टिल्ली धझलधर्ल 1 - 1 2 

5.  टिल्ली ओखला 1 1 1 3 

6.  टिल्ली नरेला 1 - 1 2 

7.  टिल्ली रोटहणी 1 1 1 3 

8.  गुजराि अांकलशे्वर 1 - - 1 

9.  गुजराि बापूनगर, अहर्िाबाि 1 1 - 2 

10.  गुजराि नरोडा 1 - - 1 

11.  गुजराि िापी 1 1 - 2 

12.  हररयाणा फरीिाबाि 1 1 1 3 

13.  हररयाणा गुड़गाांि 1 - 1 2 

14.  हररयाणा र्ानेसार 1 1 1 3 

15.  टहर्ाचल प्रिेश बद्दी 1 1 1 3 

16.  जमू्म और कश्मीर बारी ब्राह्मणा 1 - - 1 

17.  झारखां ड आटित्यपुर 1 - - 1 

18.  झारखां ड नार्कुर्, राांची 1 1 1 3 

19.  कनामिक राजाजीनगर, बेंगलरुु 1 - 1 2 

20.  कनामिक पीणय्ा, बेंगलुरु 1 - 1 2 

21.  केरल आश्रर्र्, कोल्लर् 1 - 1 2 

22.  केरल एझुकोण 1 - 1 2 

23.  केरल उद्योगर्ां डल 1 - 1 2 

24.  र्ध्य प्रिेश नां िानगर, इांिौर 1 1 1 3 

25.  र्हारािर अांिेरी, रु्ांबई 1 - - 1 

26.  र्हारािर टबबििेाड़ी 1 - - 1 

27.  ओटडशा राउरकेला 1 1 - 2 

28.  पां जाब चां डीगढ 1 - - 1 

29.  पां जाब लुधियाना 1 - 1 2 

30.  राजिान धभिाड़ी 1 - 1 2 

31.  राजिान जयपुर 1 1 1 3 

32.  िधर्लनाडु केके नगर, चेन्नई 1 1 1 3 

33.  िधर्लनाडु टिरुनेलिेली 1 1 1 3 

34.  िेलां गाना सनिनगर, हैिराबाि 1 1 - 2 

35.  उत्तर प्रिेश बरेली 1 - 1 2 

36.  उत्तर प्रिेश नोएडा सेक्टर -24 1 1 1 3 
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37.  उत्तर प्रिेश लखनऊ 1 1 1 3 

38.  उत्तर प्रिेश साटहबाबाि 1 - - 1 

39.  उत्तर प्रिेश िाराणसी 1 - - 1 

40.  उत्तर प्रिेश जाजर्ऊ, कानपुर 1 - - 1 

41.  पधश्चर् बां गाल जोका 1 1 1 3 

  कुल 41 18 26 85 

 

क.रा.बी.टनगर् औििालयो ां र्ें आयुि इकाइयााँ 

क्र.सां . औििालय का िान आयुििे होम्योपैर्ी कुल 

1.  आजािपुर 1 - 1 

2.  द्वारका सेक्टर-7 1 1 2 

3.  कालकाजी 1 - 1 

4.  र्ांगोल पुरी 1 1 2 

5.  र्ाया पुरी 1 - 1 

6.  र्यूर टिहार 1 - 1 

7.  र्ोिी धर्ल 1 1 2 

8.  नजफगढ 1 - 1 

9.  नां ि नगरी 1 1 2 

10.  एनआईए 1 1 1 2 

11.  पहाड़गांज 1 - 1 

12.  रोटहणी सके्टर 5 1 - 1 

13.  सरोधजनी नगर 1 1 2 

14.  सीलर्पुर 1 - 1 

15.  टिलक टिहार 1 - 1 

16.  िजीरपुर 1 - 1 

17.  नोएडा सेक्टर-12 1 1 2 

18.  इांद्रलोक - 1 1 

19.  ज्वालापुरी - 1 1 

20.  सब्जी र्ांडी 1 - 1 

21.  शास्त्री नगर - 1 1 

 कुल 18 10 28 

क.रा.बी.योजना अस्पिालो ां र्ें आयुि इकाइयाां 

क्र.सां . राज्य का नार् अस्पिाल का िान आयुििे योग यूनानी 

धचटकत्सा 

धसद्धा होम्योपैर्ी कुल 

1.  आांध्र प्रिेश अिोनी - - - - 1 1 

2.  आांध्र प्रिेश राजरु्ां िरी 1 - - - 1 2 

3.  आांध्र प्रिेश टिरुपटि 1 - - - 1 2 

4.  आांध्र प्रिेश टिशाखापत्तनर् 1 - - - 1 2 

5.  आांध्र प्रिेश टिजयिाड़ा 1 - - - 1 2 

6.  गोिा र्डगाांि 1 - - - 1 2 

7.  गुजराि जीएच आरएच,अहर्िाबाि 1 1 - - - 2 

8.  गुजराि जीएच कलोल 1 1 - - - 2 

9.  गुजराि जीएच राजकोि 1 1 - - - 2 

10.  गुजराि जीएच जार्नगर 1 1 - - - 2 

11.  गुजराि जीएच भािनगर 1 1 - - - 2 

12.  गुजराि जीएच िडोिरा 1 1 - - - 2 
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13.  गुजराि जीएच सूरि 1 1 - - - 2 

14.  हररयाणा जगािरी 1 - - - - 1 

15.  हररयाणा पानीपि 1 - - - - 1 

16.  टहर्ाचल प्रिेश परिाण ु 1 - - - - 1 

17.  कनामिक इांद्रानगर, बैंगलरुु 1 - - - 1 2 

18.  केरल रु्लर्कुन्नार्कुािु, िृशश्ूर 1 - - - - 1 

19.  र्हारािर रु्लुां ड 1 - 1 - 1 3 

20.  र्हारािर नाधसक 1 1 1 - 1 4 

21.  र्हारािर नागपुर 1 1 1 - 1 4 

22.  र्हारािर औरांगाबाि 1 - - - - 1 

23.  र्हारािर सोलापुर 1 - - - 1 2 

24.  र्हारािर पुण े 1 1 - - 1 3 

25.  ओटडशा क.रा.बी.योजना. 

अस्पिाल, चौडिार 

1 - - - - 1 

26.  पां जाब र्ोहाली 1 - - - - 1 

27.  पां जाब फगिाड़ा 1 - - - - 1 

28.  पां जाब र्ांडीगोटबांिगढ 1 - - - - 1 

29.  पां जाब होधशयारपुर 1 - - - - 1 

30.  राजिान  जोिपुर - - - - 1 1 

31.  िधर्लनाडु आयनािरर् 1 - 1 1 1 4 

32.  िधर्लनाडु होसुर 1 1 - 1 - 3 

33.  िधर्लनाडु र्िरैु 1 1 1 1 1 5 

34.  िधर्लनाडु सलेर् 1 1 - 1 - 3 

35.  िधर्लनाडु धशिकाशी 1 - - 1 - 2 

36.  िधर्लनाडु टत्रची 1 1 - 1 - 3 

37.  िधर्लनाडु िेल्लोर 1 - - 1 - 2 

38.  िधर्लनाडु कोयर््बत्तूर 1 1 1 1 1 5 

39.  िेलां गाना नचारार् 1 - - - 1 2 

40.  उत्तर प्रिेश  पाांडुनगर, कानपुर 1 - - - 1 2 

41.  उत्तर प्रिेश  टकििई नगर, कानपुर 1 - - - 1 2 

42.  उत्तर प्रिेश  सहारनपुर 1 - - - 1 2 

43.  उत्तर प्रिेश  नैनी, प्रयागराज 1 - - - 1 2 

44.  उत्तर प्रिेश  आगरा 1 - - - 1 2 

45.  उत्तर प्रिेश  र्ोिी नगर, गाधजयाबाि 1 - - - 1 2 

46.  उत्तर प्रिेश  सिोिय नागर, कानपुर - - - - 1 1 

47.  पधश्चर् बां गाल बां िेल 1 - - - 1 2 

48.  पधश्चर् बां गाल बज बज 1 - - - 1 2 

49.  पधश्चर् बां गाल कर्रहिी 1 - - - 1 2 

50.  पधश्चर् बां गाल धसयालिाह 1 - - - 1 2 

51.  पधश्चर् बां गाल उलुबेररया - - - - 1 1 

52.  पधश्चर् बां गाल गौरहािी - - - - 1 1 

 कुल इकाइयााँ  47 15 6 8 30 106 

क.रा.बी.योजना औििालयो ां र्ें आयुि इकाइयाां 

क्रर्ाांक 

 

राज्य का नार् औििालय का िान आयुििे योग यूनानी धचटकत्सा धसद्ध होम्यो 

पैर्ी 

कुल 

1.  टबहार हार्ीिाह 1 - - - - 1 

2.  टबहार जर्ाल रोड 1 - - - - 1 

3.  टबहार सर्स्तीपुर - - 1 - - 1 

4.  गुजराि एएचडी डी-1 1 - - - - 1 

5.  गुजराि एएचडी डी-2 1 - - - - 1 

6.  गुजराि एएचडी डी-3/5/8 1 - - - - 1 

7.  गुजराि एएचडी डी-10 1 - - - - 1 

8.  गुजराि एएचडी डी-12 1 - - - - 1 
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9.  गुजराि एएचडी डी-13/14 1 - - - - 1 

10.  गुजराि एएचडी डी-15 1 - - - - 1 

11.  गुजराि एएचडी डी-19 1 - - - - 1 

12.  गुजराि एएचडी डी-20 1 - - - - 1 

13.  गुजराि एएचडी डी-22 1 - - - - 1 

14.  गुजराि एएचडी डी-32 1 - - - - 1 

15.  गुजराि एएचडी डी-34 1 - - - - 1 

16.  गुजराि एएचडी डी-35 1 - - - - 1 

17.  गुजराि एएचडी डी-36 1 - - - - 1 

18.  गुजराि एएचडी डी-37/40 1 - - - - 1 

19.  गुजराि एएचडी डी-42 1 - - - - 1 

20.  गुजराि एएचडी डी-44 1 - - - - 1 

21.  गुजराि एएचडी डी-45 1 - - - - 1 

22.  गुजराि एएचडी डी-47 1 - - - - 1 

23.  गुजराि एएचडी डी-49 1 - - - - 1 

24.  गुजराि नां टियाड डी-1/2 1 - - - - 1 

25.  गुजराि कडी-डी-1 1 - - - - 1 

26.  गुजराि बड़ौिा डी-6/15 1 - - - - 1 

27.  गुजराि बड़ौिा डी-10/11 1 - - - - 1 

28.  गुजराि निसारी डी-1 1 - - - - 1 

29.  गुजराि भडौच डी-1 1 - - - - 1 

30.  गुजराि बड़ौिा डी-2 1 - - - - 1 

31.  गुजराि बड़ौिा डी-8/17 1 - - - - 1 

32.  गुजराि सूरि डी-1 1 - - - - 1 

33.  गुजराि सूरि डी-6/8/9 1 - - - - 1 

34.  गुजराि र्ोरबी डी-1/2 1 - - - - 1 

35.  गुजराि राजकोि डी-1 1 - - - - 1 

36.  गुजराि राजकोि डी-2 1 - - - - 1 

37.  हररयाणा उद्योग टिहार, गुड़गाांि 1 - - - - 1 

38.  केरल पट्टार्ानर्, कोल्लर् 1 - - - - 1 

39.  केरल कोट्टाराक्कारा, कोल्लर् 1 - - - - 1 

40.  केरल कोट्टायर् 1 - - - - 1 

41.  केरल अलप्पुझा 1 - - - - 1 

42.  केरल एनामकुलर् 1 - - - 1 2 

43.  केरल िाक्कड़ 1 - - - - 1 

44.  केरल पूनकुन्नर् िृश्शरू 1 - - - - 1 

45.  केरल एरांजीपालर्, कोटिकोड 1 - - - - 1 

46.  केरल कनू्नर 1 - - - 1 2 

47.  केरल करर्ना, 

टिरुिनांिपुरर् 

1 - - - 1 2 

48.  केरल पधर्रपल्ली अलपु्पझा - - - - 1 1 

49.  केरल अलगप्पानगर, िृश्शरू - - - - 1 1 

50.  केरल रु्लिाना, कोल्लर् - - - - 1 1 

51.  केरल किम्पनाडु,  

पर्ानार्धर्ट्टा 

- - - - 1 1 

52.  केरल िडािर्ूर, कोट्टायर् - - - - 1 1 

53.  केरल िेल्लूर, कोट्टायर् - - - - 1 1 

54.  केरल कोट्टायर्, कोल्लर् - - - - 1 1 

55.  केरल कलार्ासे्सरी, एनामकुलर् - - - - 1 1 

56.  केरल अलुिा, एनामकुलर् - - - - 1 1 

57.  केरल चलपु्परर्, कोटिकोड - - - - 1 1 

58.  र्हारािर सोर्िारीपेि, नागपुर 1 - - - - 1 

59.  र्हारािर िाडी, नागपुर 1 - - - - 1 
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60.  र्हारािर इचलकणमजी, (एएर्ओ पुण ेके अिीन) 1 - - - - 1 

61.  र्हारािर नाांिेड़ (एएर्ओ औरांगाबाि के अिीन) 1 - - - - 1 

62.  पां जाब चां डीगढ 1 - - - - 1 

63.  िधर्लनाडु िाांबरर्, चेन्नई 1 - - 1 - 2 

64.  िधर्लनाडु टिरुिोटत्रयुर, चेन्नई - - - 1 - 1 

65.  िधर्लनाडु टिरस्थिकेन, चेन्नई - - - 1 - 1 

66.  िधर्लनाडु अिाडी, चेन्नई 1 - - 1 1 3 

67.  िधर्लनाडु कोरािुर, चेन्नई - - - 1 - 1 

68.  िधर्लनाडु श्रीपेरुर््बिूर, चेन्नई - - - 1 - 1 

69.  िधर्लनाडु राजापालयर्, र्िरैु 1 - - 1 - 2 

70.  िधर्लनाडु कोटिलपट्टी, र्िरैु - - - 1 1 2 

71.  िधर्लनाडु िोिूकुडी, र्िरैु 1 - 1 1 1 4 

72.  िधर्लनाडु टडांडीगुल, र्िरैु - - - 1 - 1 

73.  िधर्लनाडु टिरुनगर, र्िरैु 1 - - 1 - 2 

74.  िधर्लनाडु पोलाची, कोयर््बत्तूर - - - 1 - 1 

75.  िधर्लनाडु िुधलयालुर, कोयर््बत्तूर 1 - - 1 - 2 

76.  िधर्लनाडु टिरुपुर, कोयर््बत्तूर 1 - - 1 - 2 

77.  िधर्लनाडु उडुर्लइपेि, कोयर््बत्तरू 1 - - 1 - 2 

78.  िधर्लनाडु कटू्टर- ।, कोयर््बत्तूर - - - 1 - 1 

79.  िधर्लनाडु कुर््बाकोणर्, सलेर् 1 - - 1 - 2 

80.  िधर्लनाडु अांबुर, सेलर् - - 1 1 - 2 

81.  िधर्लनाडु रानीपेि, सलेर् - - 1 1 - 2 

82.  िधर्लनाडु पलल्ीपलायर्, सेलर् 1 - - 1 - 2 

83.  िधर्लनाडु परीयनइकेनपलायर्, सेलर् - - - 1 - 1 

84.  िधर्लनाडु पीलारे्ि ु - - - 1 - 1 

85.  िधर्लनाडु धसगनलल्ूर (एसिी) - - - 1 - 1 

86.  िधर्लनाडु नगइरकॉयल - - - 1 - 1 

87.  िधर्लनाडु रु्नीचलई - - - 1 - 1 

88.  िधर्लनाडु पलांगनार्र् - - - 1 - 1 

89.  िधर्लनाडु टिरूनलेिलेी - - - 1 - 1 

90.  िधर्लनाडु धशिकाशी - - - 1 - 1 

91.  िधर्लनाडु टिक्रर् धसांह पुरर् - - - 1 - 1 

92.  िधर्लनाडु पोन्नगरर् - - - 1 - 1 

93.  िधर्लनाडु 136,नेिनुसलइनगर,सेलर् (स्िैटिक)  - - - 1 - 1 

94.  िधर्लनाडु टत्रचच्ी (स्िैटिक) - - - 1 - 1 

95.  िधर्लनाडु धसपकोि कॉलोनी, होशूर - - - 1 - 1 

96.  िधर्लनाडु िुिकुडी - - - 1 - 1 

97.  िधर्लनाडु नन्िार् बक्कर् 1 - - 1 - 2 

98.  िधर्लनाडु अद्यार, चेनन् ै - - - 1 - 1 

99.  िधर्लनाडु पलल्ािरर् 1 - - 1 - 2 

100.  िधर्लनाडु कोडर्बक्कर्, चेनन् ै - - - 1 - 1 

101.  िधर्लनाडु साईिापेि- ।, चने्न ै - - - 1 - 1 

102.  िधर्लनाडु िो ांटडयारेपेि, चने्न ै - - - 1 - 1 

103.  िधर्लनाडु अांबत्तूर, चेनन् ै 1 - - 1 - 2 

104.  िधर्लनाडु पूनर्लल्ी, चने्न ै - - - 1 - 1 

105.  िधर्लनाडु रेड-टहलस्, चने्न ै - - - 1 - 1 

106.  उत्तर प्रिेश  कबाड़ी र्ाकेि, कानपुर 1 - - - - 1 

107.  उत्तर प्रिेश  गोटिांि नगर, कानपुर - - - - 1 1 

108.  उत्तर प्रिेश  टकरण कॉलोनी नगर, गाधजयाबाि  - - - - 1 1 

  109. उत्तर प्रिेश  सरोधजनी  नगर, लखनऊ 

1 - - - - 1 

 कुल  66 - 4 43 18 131 
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आयुि इकाइयाां – एक नजर र्ें 

 

क्र.सां . सर््ान का प्रकार आयुििे योग यूनानी धसद्धा होर््योपैर्ी कुल 

1 क.रा.बी.टनगर् अस्पिाल  41 18 - - 26 85 

2 क.रा.बी.टनगर् औििालय 18 - - - 10 28 

3 क.रा.बी.योजना अस्पिाल  47 15 06 08 30 106 

4 क.रा.बी.योजना औििालय 66 - 04 43 18 131 

  कुल 172 33 10 51 84 350 
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सांलग्नक-VI 

29(VI) िर सां टििा िैयार करन ेकी प्रटक्रया :  

िर सां टििा प्रकोिि्, क.रा.बी.टनगर् र्ुख्यालय, सक्षर् प्राधिकारी के उधचि अनुर्ोिन पर एससीओजीईएर् स ेउधचि छूि प्राप्ि करन े

के बाि सीपीपी पोिमल पर र्क्ुि ई-टनटििा के र्ाि्यर् स ेडीजी क.रा.बी.टनगर् िर सां टििाओां को अांटिर् रूप प्रिान करिा है ।  

  I. िर सां टििा (सां टििाओां) के प्रकार : 

⮚ औिधि एिां  र्रहर् पट्टी के धलए पात्र भेिजी (फार्ामस्युटिकल) प्रटििि्ानो ां के सार् िो साल की िैििा अिधि सटहि 

चालू िर सां टििा अन्य बािो ां के सार्-सार्, जीईएर्/जीआरएफ, सीिीसी और र्ेक इन इांटडया खां ड के सािमजटनक प्रापण 

के टिशाटनिेशो ां पर भारि सरकार के सभी साांटिधिक टनणमयो ां के अनुपालन र्ें िैयार की जािी है ।    

II.     िर सां टििा िैयार करने की प्रटक्रया : 

⮚ टिस्िृि टिचार-टिर्शम के पश्चाि ्और र्हाटनिेशक, क.रा.बी.टनगर् द्वारा टििट िि् गटिि ि्यापक आिार िाल े

औिधि चयन सधर्टि धजसर्ें टिधभनन् राज्य टनिेशालयो ां के प्रटिटनधि, टिशेिज्ञ और औिधि टनयांत्रक शाधर्ल हैं, की 

अनुशां साओां के आिार पर आगार्ी िर सां टििा (सां टििाओां) र्ें शाधर्ल की जाने िाली औिधियो ां को जोड़ा/हिाया जािा है ।  

⮚ पात्र भेिजी प्रटििि्ानो ां स ेिो बोली प्रणाली अर्ामि ्िकनीकी बोली िर्ा र्ूल्य बोली के िहि सीपीपी पोिमल और 

क.रा.बी.टनगर् की िेबसाइि पर ई-प्रकाशन के र्ाि्यर् स ेटनटििाएां  आर्ां टत्रि की जािी हैं ।  

⮚ िर का िलुनािर््क टििरण िकनीकी रूप स ेपात्र भिेजी प्रटिि्िानो ां के धलए िैयार टकया जािा है िर्ा टित्त एिां  

लेखा शाखा द्वारा सहर्टि प्रिान की जािी है ।  

⮚ सक्षर् प्राधिकारी स ेउधचि अनुर्ोिन प्राप्ि होने के बाि अांटिर् िर सां टििा िी जािी है ।  

III      टिके्रिा चयन के धलए पात्रिा र्ानिांड : 

टनटििा जाांच के िहि प ाररभाटिि अनसुार पात्रिा र्ानिांड, सही र्ात्रा र्ें, सही सर्य पर, सही गुणित्ता की औिधियो ां 

के टििरण र्ें सही प्रटििि्ान का टनणमय करने र्ें बहुि र्हिि्ूपणम भूधर्का टनभािा है ।  

 

डीजी क.रा.बी.टनगर् टनटििा जाांच र्ें भाग लेने के धलए पात्रिा र्ानिांड हैं : 

⮚ र्ििार कुल टबक्री (िनम ओिर) 

⮚ र्ििार बयाना जर्ा (ईएर्डी) 

⮚ र्ििार टनिप्ािन प्रटिभूटि जर्ा 

⮚ डीडी/बीजी/एफडीआर के रूप र्ें जर्ा करन ेर्ें सुगर््यिा ।         

IV       भारि सरकार के सभी साांटिधिक टनणमयो ां को टनटििा जाांच र्ें सस्थम्मधलि टकया गया है ।   

 

V            र्हिि्पूणम टनणमय : 

 

● टिनाांक 01.01.2021 से िर सां टििा (सां टििाओां) र्ें सिय्टनि्िा सर्झौिा को शाधर्ल टकया गया  

है । 

● सभी सीपीएसयू औिधियो ां का प्रापण सािमजटनक टनजी भागीिारी (पीपीपी) के िहि जीईएर् पोिमल  

के र्ाि्यर् स ेटकया जािा है ।  

 गुणित्तापूणम िस्िुओां की टनबामि आपूटिम की टनयधर्ि टनगरानी करना ।  

VI.  सां पूणम भारि र्ें क.रा.बी.योजना औििालयो ां और अस्पिालो ां र्ें आिश्यक औिधियो ां और अन्य िस्िुओां की 

उपलब्ििा की टनगरानी करना । 

VII. अन्य बािो ां के सार्-सार् औिधियो ां की सभी खरीि/अन्य र्ुद्दो ां को सगुर् बनाने के धलए एससीओजीईएर् के सार् 

प्रटक्रयाि्र्क सर्न्िय करना । 31.12.2023 िक डी जी क.रा.बी.टनगर् िर सां टििा (सां टििाएां ) िैयार करने की अनुर्टि 

एससीओजीईएर् स ेप्राप्ि हो चुकी है । 

VIII. िर सां टििा (सां टििाओां) के टनबां िनो ां एिां  शिों का पालन न टकए जान ेपर िर सां टििा िारको ां के टिरूद्ध िांडाि्र्क कारमिाई 

करना । (अनापूटिम, र्ानक गुणित्ता का न करना आटि ।)  

IX. सां पूणम भारि र्ें टििरण सुटििा के धलए िरो ां/उिप्ािन सर््ल/पैक साइज आटि र्ें सां शोिन सां बां िी टनयधर्ि अद्यिन 

करना । 

X. क.रा.बी.योजना स ेसां बां धिि र्दु्दो ां र्ें सर्न्िय करने और िजेी लाने के धलए सां बां धिि टनिेशालय बीर्ा धचटकिस्ा सेिाएां  

(डीआइएर्एस) एिां  क.रा.बी.योजना के सार् सां पकम  के धलए राज्य धचटकिस्ा अधिकारी को नोडल अधिकारी के रूप 

र्ें नाधर्ि करना । 
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XI. अन्य बािो ां के सार्-सार् लां टबि टबलो ां पर कारमिाई र्ें िेजी लाने, टििरण की सर्य-सीर्ा का पालन करने, राज्यो ां र्ें 

औिधियो ां की इिि्िर् खरीि एिां  अन्य र्दु्दो ां के सर्ािान के धलए टनयधर्ि रूप स ेिीटडयो कॉन्रें स करना । 

XII. कोटिड स ेसां बां धिि औिधियो ां के प्रापण (खरीि) हेि ुसटक्रय सुटििा के धलए जारी टनिेशो ां के पालन र्ें टनिामररि 

प्रटक्रया का पालन करि ेहुए, क.रा.बी. टहिलाभाधर्मयो ां को सर्य-सर्य पर सेिाओां के सुचारू टििरण के धलए पयामप्ि 

सि्ॉक और गुणित्ता िाली औिधियो ां की उपलब्ििा सुटनधश्चि करना । 
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